FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL N° DE LA SITUACION O ESTADO
INFORME RECOMENDACION RECOMENDACION(ES) DE LA RECOMENDACION

034-98-UNT/OAL. Que la Oficina Técnica de Contabilidad reina y verifique la
"AUDITORIA A LOS ESTADOS documentacién de gastos que sustenta la nota de contabilidad N°
FINANCIEROS Y 424 emitida con fecha 31.12.97 por el importe de S/. 2'048,784.95
PRESUPUESTARIOS DE LA UNT correspondiente a gastos ejecutados por el PROYECTO UNI,

AL 31.12.97" debiendo detallarse en registros auxiliares analiticos y establecer su o

grado de conformidad, en caso de no sustentarse el importe antes| e

indicado debe informarse a la superioridad para las acciones| %

18 correspondientes. Con relaciéon a la nota de contabilidad N° 423 o]

emitida con fecha 31.12.97, por S/. 203,737.84 y S/. 401,052.03 que m

corresponde al ajuste por correccién monetaria y depreciacién m

acumulada, respectivamente, deben elaborarse las cédulas
correspondientes, que sustenten la referida nota contable.




ACCIONES ADOPTADAS

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

NOMEBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO

INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL
INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE LA
RECOMENDACION

047-99-UNT/OAL

"EVALUACION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DEL CENTRO
EDUCATIVO "RAFAEL NARVAEZ
CADENILLAS"

Que con apoyo de Asesoria Legal de la UNT, se tomen las
acciones pertinentes ante la autoridad competente a fin que
se determine la correspondiente responsabilidad civil por la
suma de S/. 87,732.28 en que habian incurrido los siguientes
funcionarios y trabajador del Centro Educativo Rafael
Narvaéz Cadenillas: Mg. Alberto Moya Obeso,Director de
Centro Educativo; Mg. Julio Izquierdo Celis, Coordinador
Administrativo, Mg. Daniel Gonzales Villanueva, Coordinador
Académico y el responsable de Tesoreria y Contabilidad, Lic.
Cecilio Vi iminchumo

EN PROCESO

047-99-UNT/OAIL.

"EVALUACION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DEL CENTRO
EDUCATIVO "RAFAEL NARVAEZ
CADENILLAS"

Que el Vicerrectorade Administrativo, a través de la Oficina
General de Servicios Econdmicos y Financieros, disponga
que el Director del Centro Educative "Rafael Narvaez de
Cadenillas" , adopte las acciones convenientes a fin de
recuperar a la brevedad posible el dinero por la suma de S/.
6,725.50 que fue entregado al personal de dicho Centro
Educativo, asi como a Terceros, quienes no han cumplido
con liquidar los gastos realizados a pesar del tiempo!
transcurrido. La relacién de deudores se indica en Anexo N° 9
del presente informe.

EN PROCESO




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013
NOMBRE DEL ORGANO
ke OFICINA DEL GRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
N° DE INFORME Y NOMERE DEL N° DE LA SITUACION O ESTADO DE LA
INFORME RECOMENDACION RECOMENDACION(ES) RECOMENDACION

Que el Vicerrector Administrativo, a través de la Oficina
General de Servicios Econémicos y Financieros, disponga
que el Director del Centro Educativo "Rafael Narvaez
Cadenillas", adopte las acciones mas convenientes a fin de

047-99-UNT/OAI. realizar la cobranza de las deudas que desde arios anteriores o
= tienen pendientes los padres de familia del mencionado E
EVALUACION ADMINISTRATIVA Y 5 Centro Educativo, por pensién de ensefianza y otros, segun o
_u_z>zo_mwm> DEL Omz._.m@ la relacion de deudores contenida en los Anexos N° 14,15y m
EDUCATIVO "RAFAEL .—./__}m<>mN 16 del presente Informe que se muestra como referencia, y W
CADENILLAS que hacen un importe de S/. 69,695 aproxim., debiendo w

procederse a su cobranza a la mayor brevedad posible:




ACCIONES ADOPTADAS

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL
INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE LA
RECOMENDACION

100-99 CG/SCH

Al Consejo Universitario: Disponga el inicio de las acciones pertinentes para
hacer efectiva la responsabilidad civil, respecto al dafio econémico ocasionado
por los hechos precitado; asimismo, para el deslinde de las responsabilidades
administrativas y la aplicacién de las sanciones disciplinarias correspondientes,
a las personas comprendidas en la presente observacion. Que los profesores
ordinarios de la Universidad no sean contratados por la modalidad de servicios
no personales, sino de acuerdo a los derechos y beneficios que corresponden
al servidor publico cuando realiza labores extraordinarias o por condiciones
especiales de trabajo.

EN PROCESO

"AUDITORIA A LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE LA LIBERTAD"

18

Al Consejo Universitario: Disponga el o de las accicnes pertinentes para
hacer efectiva la responsabilidad civil, respecto al dafio econémico ocasionado
por el hecho precitado; asi como, para el deslinde de las responsabilidades
administrativas y la aplicacién de las sanciones disciplinarias correspondientes,
a las personas comprendidas en la presente observacion. Que los profesores
ordinarios de la Universidad no sean contratados por la modalidad de servicios
no personales, sino de acuerdo a los derecho y beneficios que corresponden
a todo servidor publico cuando realiza labores extraordinarias o por
condiciones especiales de trabajo.

EN PROCESO




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NGl DEE ORtANO OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

INFORMANTE
N° DE INFORME Y NOMBRE N° DE LA SITUACION O ESTADO DE LA
DEL INFORME RECOMENDACION RECOMENDACION(ES) RECOMENDACION
010-2000 -UNT/OAI Que se dote de un buen programa computarizado de
“INFORMACION planilas a la oficina Técnica de Remuneraciones vy,
PRESUPUESTARIA PARA LA pensiones, a fin de superar lo observado y asi prever que
CUENTA GENERAL DE LA no se incurra nuevamente en actos ilicitos. o
REPUBLICA, PRIMER %
SEMESTRE 2000" o
4.c ]
i
o
rd
i
012-2000 UNT/OAI En el caso de los servidores que emitieron declaracién
"EXAMEN ESPECIAL falsa se aplique la multa no mayor de media (0.5) UIT ala
VERIFICACION DEL PRINCIPIO fecha de hacerse efectivo el abono a favor de la entidad;
DE PROBIDAD de acuerdo a lo establecido en el articulo 17 del D.S. N° W
ADMINISTRATIVA" 070-89-PCM y D. Ley N° 17355. i]
9 S
o
o
4
i




ACCIONES ADOPTADAS

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANQ
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE
DEL INFORME

N° DE LA RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO
DE LA RECOMENDACION

036 - 2001 (001-2001-2-0222
)

"AUDITORIA A LOS
ESTADOS FINANCIEROS Y
PRESUPUESTARIOS AL
31.12.2000"

11

Que el Titular disponga que el Ex Decano de la Facultad de Ciencias
Sociales se responsabilice econémicamente por el importe del pago en
exceso por adquisiciones via caja chica determinado por el importe de S/.
1,666.04 asi como de los comprobantes presentados y que se verificaron
falsos cuyo importe fue de S/. 2,600.50 durante el afio 2000.

PROCESO

010-2001-2-0222
EXAMEN ESPECIAL
VERIFICACION DEL
CUMPLIMIENTO DEL
PRINCIPIO DE PROBIDAD
ADMINISTRATIVA

26

Que el Titular disponga que la Jefatura de la Oficina de Asuntos Juridicos|
efectle la recuperacion econdmica mediante acciones administrativas y
civiles a los servidores Edinson Nishiyama Tello en S/. 2,000.00 nuevos
soles y actualmente contratado en planilla dnica de remuneraciones;
Figras en $/.1,200.00, Edwin Radl Mendoza Torres en S/.
m 160.00 contratados por Servicios No Personales por haber percibido
indebidamente remuneraciones en el periodo en que estaban impedidos
de laborar en la UNT, con perjuicio de los recursos de la UNT tanto en la
fuente de financiamiento Recursos Ordinarios en S/. 2,000.00 y Recursos
Directamente Recaudados en S/. 6,360.00.

hai Remer

ORGAND ot
CONY

EN PROCESO




PRESUPUESTARIOS AL

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION
ACCIONES ADOPTADAS
NOMBRE DE LA ENTIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013
NOMBRE DEL ORGANO
Cl o]
INFORMANTE OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
N° DE INFORME Y NOMBERE |, SITUACION O ESTADO
DEL INFORME N° DE LA _ﬂmno_smzo.nQOz RECOMENDACION(ES) DE LA RECOMENDACION
Que el titular disponga se defina la situacion de los Centros de Produccién
011-2001-2-0222 y Lineas de Rentabilidad en funcién a lo dispuesto en la Directiva N° 002-
EXAMEN ESPECIAL 95 INAP/DNR. Lineamiento Tecnico para formular los Documentos de
EVALUACION DEL Gestion en un marco de Modernizacion Administrativa. Aprobada con
FUNCIONAMIENTO DE LOS Resolucion Jefatural N° 109-95 INAP/DNR del 19.07.95 revisando el %
CENTROS DE PRODUCCION Reglamento de Organizacion y Funciones de cada Centro de produccion, E
DELA UNT 2 tanto por el Comite Directive, como por la Oficina Tecnica de m
Racionalizacion de la UNT, para evitar duplicidad y contradiccion de o
funciones, evitando caer en el riesgo de que pueda ser evadida o m
excedida por algun funcionario o se culpe a otro por fallos en la accion.
Que el Titular Disponga que el Ex Decano de la Facultad de Ciencias
Sociales se responsabilice economicamente por el importe del pago en
exceso por adquicisiones via caja chica determinado por el importe de S/.
001-2001-2-0222 1,666.04 asi como se los comprobantes presentados y que se verificaron o
AUDITORIA A LOS ESTADOS falsos cuto importe fue de /. 2,600.50 durante el afio 2000.11. @
FINANCIEROS Y 11 Q
o
z
uw

31.12.2000




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE N° DE LA SITUACION O ESTADO DE
DEL INFORME RECOMENDACION RECOMENDACION(ES) LA RECOMENDACION
Que el Titular disponga que los servidores que no efectuaron la
devolucion de los importes otorgados por concepto de viaticos que no o
fueron usados en su oportunidad, y como resultado de la accion de o
6 control fueron devueltos a la Tesoreria, deban cancelar los intereses %
legales respectivos que generaron los importes percibidos. (observacion W
N°3). =
i
004-2002-2-0222
EXAMEN ESPECIAL A LA Que el Titular a través del Vicerrector Administrativo disponga que la
INFORMACION jefatura de la Oficina General de Servicios Econémicos y Financiercs en
PRESUPUESTARIA PARA LA coordinacion con la Jefatura Técnica de Contabilidad evalle los casos
CUENTA GENERAL DE LA evidenciados de pago a funcionarios por concepto de laborar en jornada %
REPUBLICA ANO 2001 extraordinaria a efectos de que se efectle la devolucién de lo i}
14 indebidamente cobrado, previo los procedimientos legales pertinentes. m
Haciendo extensiva la revisién a la totalidad de las afectaciones que mm
incurren en inobservancia a la normatividad. m

QRGANG OF
CONTE™




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

INFORMANTE
N° DE INFORME Y NOMBRE DEL N° DE LA p SITUACION O ESTADO DE
INFORME RECOMENDACION DECORERIT N LA RECOMENDACION
Que el Titular disponga que el Vicerrector Administrativo, con
relacion al saldo de Otras Cuentas por Cobrar conformado por S/.
23 538.00 resultado del robo a la Tesoreria producido el 12 de
Agosto de 1998, y denunciado por S/. 20 000.00; que consta en el
Expediente N° 2930.24C-SG y que para la investigacion o
administrativa no se remitio a las comisiones que determinen las D
001-2003-2-0222 responsabilidades administrativas y pecuniarias pertinentes; cumpla %
AUDITORIA A LOS ESTADOS 25 con remitir el expediente que obra en el Despacho de la Oficina de %
FINANCIEROS ¥ Asuntos Juridicos a la Comision Permanente de Procesos [
PRESUPUESTARIOS AL Administrativos y Disciplinarios y Comisién Especial de Procesos W
31.12.2002 Administrativos y Disciplinarios para su evaluacién, determinacion o
de responsabilidades y se concluya con sanear el saldo de esta
cuenta. (Introduccion numeral 7.c).




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y
NOMBRE DEL INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO
DE LA RECOMENDACION

006-2003-02-0222
EXAMEN ESPECIAL
"VERIFICACION DE LOS
PROCESOS DE
PROGRAMACION,
EJECUCION Y
MATENIMIENTO DE LAS
OBRAS EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
DE TRUJILLO"
PERIODO DEL 01.01 AL
31.12.2002

Que, el Titular disponga que el Vicerrector Administrativo en coordinacién
con la Oficina de Asuntos Juridicos revise las clausulas del contrato del
Ingeniero Residente a manera de mejorarlo y estipular claramente sus
obligaciones, con la finalidad de que el cuademo de Obras refleje el costo|
total de las obras, lo cual servird de base para la elaboracion de la
respectiva Liquidacién Técnica Financiera de las Obras, a cargo de la
Comision designada en coordinacién con la Oficina Técnica de
Contabilidad - Unidad de Control Patrimonial.

EN PROCESO

Que el Titular disponga que la Oficina General de Servicios Econémicos y
Financieros a través de la Oficina Técnica de Abastecimiento- Almacén de
Obras implemente la utilizacién de REGISTROS AUXILIARES por cada
obra, a fin de controlar el material utilizado en cada una de ellas y se
pueda comparar tanto con el Cuaderno de Obras registrado por el
Ingeniero Residente, como con los Registros Auxiliares utilizados por la
Unidad de Control Patrimonial a fin de conciliar los saldos.

EN PROCESO




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

INFORMANTE
N° DE INFORME Y N° DE LA : SITUACION O ESTADO
NOMBRE DEL INFORME | RECOMENDACION BEFOMENDAANES] DE LA RECOMENDACION
Que el Titular en su calidad de Presidente de la Comision de Obra por
006-2003-02-0222 Administracion Directa de la Universidad Nacional de Trujillo, disponga
EXAMEN ESPECIAL que el Vicerrector Administrativo en coordinacién con la Oficina de
"VERIFICACION DE LOS Asuntos Juridicos, determine lo pertinente al grado de responsabilidad
PROCESOS DE que le asiste al Ingeniero Residente teniendo en cuenta su naturaleza
PROGRAMACION, contractual de Servicios Profesionales, situacién laboral cuyo accionar o]
EJECUCION Y esta basado en las clausulas de su contrato y el Cédigo Civil; tomando en m
MATENIMIENTO DE LAS 7 cuenta la reincidencia. o
OBRAS EN LA a
UNIVERSIDAD NACIONAL &
DE TRUJILLO"

PERIODO DEL 01.01 AL
31.12.2002

RGANO DE
O okTROY




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE
DEL INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE
LA RECOMENDACION

009-2005-2-0222
EXAMEN ESPECIAL A LA
QOFICINA TECNICA DE
ABASTECIMIENTO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
DE TRUJILLO AL

Que, la Comisién formada para la regularizacién de Vales Provisionales,
se encargue de recopilar la documentacion sustentatoria de los vales
regularizados al 2004, de los cuales no se evidencia sustento por un
importe de S/. 93 124.92. Asi mismo incluya en su Plan de Trabajo, que
antes de proceder a la regularizacién de los Vales Provisionales
detallados en la observacion N° 06 del presente Informe, por un importe
de S/. 183 625.06 verifique que estos vales cuenten con la
documentacion sustentatoria correspondiente de manera completa, asf
como también sus Resoluciones de autorizaciones respectivas, segun
corresponda.

Asimismo la Comisién, debera evaluar el estado de los casos observados
en €l Anexo N° 04 del presente Informe.

EN PROCESO

31.DIC.2004
PERIODO AL 01.01.2004 AL
31.12.2004

10

Que, mediante un Resolucion Rectoral se especifique un nuevo plazo
perentorio para que la comisién encargada de regularizar los vales
provisionales emita su informe. Con dicho Informe, se debera proceder al
recupero administrativo de los Vales Provisionales sin evidencia, rendicion
ylo documentacién sustentatoria; caso contrario debera iniciarse las
acciones legales pertinentes a través de la Oficina de Asuntos Juridicos.

EN PROCESO




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA

ENTIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO | (e ua DE| GRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

INFORMANTE
N° DE INFORME Y N° DE LA : SITUACION O ESTADO DE
NOMBRE DEL INFORME RECOMENDACION e LA RECOMENDACION
El Titular disponga que la Comisién de Altas, Bajas y Enajenaciones de
007-2005-2-0222 Bienes de la UNT, determine y declare la obsolescencia de los bienes
inservibles y sin valor econdémico, en coordinacion con la Oficina Técnica W
AUDITORIA A LOS de Contabilidad-Unidad de Control Patrimonial y sanear definitivamente el %
ESTADOS FINANCIEROS 2 Margesi de bienes de la UNT, asi como los saldos que conforman el o
DE LA UNIVERSIDAD Rubro de los Activos Fijos mostrado en el Balance General. W mebzo DE
NACIONAL DE TRUJILLO z CONTROL
AL 31.DIC.2004 INSTITUCIORAL




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

°ERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/201

zo_smxmcm_.owo»zo
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE
DEL INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO
DE LA RECOMENDACION

002-2006-2-0222
AUDITORIA A LOS ESTADOS
FINANCIEROS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TRUJILLO
AL 31 DE DICIEMBRE DEL
2005

1. El Titular, ratifique formalmente a la Comision Especial creada con
Resolucién Rectoral N° 0523-2005/UNT, de fecha 08.Jul.2005, presidida
por el Vicerrector Administrativo, y exija bajo responsabilidad, presente un
Plan de Trabajo con cronograma y plazos perentorios, cuyo objetivo sea
realizar un estudio detallado de la situacion real de cada una de las
cuentas conformantes del Balance General de la Universidad Nacional de
Trujillo, tomando en cuenta la normatividad aplicable vigente; de tal
manera que la informacidén que se presente sea razonable y sirva para
una toma de decisiones adecuadas. El trabajo a realizar considerara,
andlisis de cuentas con la documentacion sustentatoria correspondiente,
saldos sin sustentos de ejercicios de afios anteriores, falta de
conciliaciones de cuentas, registro correcto de operaciones en el SIAF —
SP, entre otros.

EN PROCESO

oy

ORGANT DE
COr~T"



FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

>ERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/201

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

Oficinas Técnicas bajo su dependencia, en cuanto refiere a la adecuada
revision de los documentos que presentan los rindentes después del
término de cada comisién de servicios, evitando futuros posibles perjuicios
economicos en contra de la Universidad Nacional de Trujil

N° DE INFORME Y NOMBRE N° DE LA 5 SITUACION O ESTADO
DEL INFORME RECOMENDACION s 5| DE LA RECOMENDACION
3. Que, el Vicerrector Administrativo, disponga por escrito al Jefe de la
Oficina General de Servicios Econémicos y Financieros para que la
Oficina Técnica de Tesoreria con plazo perentorio, adopte las acciones
administrativas convenientes a fin de recuperar el importe de los viaticos
mal rendidos y especificados en los Anexos N° 03, 04 y 05. Luego enviar
002-2006-2-0222 la relacion a la Oficina General de Personal para proceder al descuento
AUDITORIA A LOS ESTADOS respectivo de los comisionados que manifestaron su voluntad de o
FINANCIEROS DE LA devolucién; de aquellos que no lo hicieran derivar la relacién %
UNIVERSIDAD NACIONAL DE 3 correspondiente a la Oficina de Asuntos Juridicos para iniciar las acciones %
TRUJILLO correspondientes. Asimismo, exhortar al Jefe de OGSEF para que cumpla W
AL 31 DE Dm_wm_umgwmm DEL con supervisar las funciones y responsabilidades que le compete a las m

ORGAKO DE
CONTROL




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

2ERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/201

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE
DEL INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO
DE LA RECOMENDACION

002-2006-2-0222
AUDITORIA A LOS ESTADOS
FINANCIEROS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TRUJILLO
AL 31 DE DICIEMBRE DEL
2005

Fisicos y Mantenimiento.

6. Que, el Vicerrector Administrative disponga que el Jefe de la Oficina
General de Servicios Econémicos y Financieros implemente formalmente
en la Oficina Técnica de Contabilidad - Unidad de Control Patrimonial un
responsable que se encargue del Control, Registro y Andlisis de los
Costos de cada una de las obras por Administracién Directa que ejecuta
la Universidad Nacional de Trujillo, con la finalidad de conciliar los informe
emitidos por el Ingeniero Residente a la Oficina General de Recursos

EN PROCESO

GAND DY
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INSTITUC L




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/201

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE N° DE LA SITUACION O ESTADO
DEL INFORME RECOMENDACION RECOMENDACION(ES) DE LA RECOMENDACION
7. El Titular, derive el presente informe en el extremo correspondiente con
la finalidad de que proceda con el deslinde de responsabilidades
administrativas para la aplicacién de las sanciones administrativas
disciplinarias correspondientes, a las siguientes instancias:
TRIBUNAL DE HONOR.
1 Dr. Orlando Velasquez Benites, Vicerrector Administrativo. (Observacion
N° 01, 03, 05 y 08).
2 Mg. Enrique Calmet Reyna, Jefe de la Oficina General de Servicios
Econémicos y Financieros. (Observacion N° 01, 03, 04, 05 y 06).
3 Mg. Juan Antonio Chavez Alayo, Ex Jefe de la Oficina General de
Servicios Econémicos y Financieros. (Observacion N° 02).
COMISION ESPECIAL DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS
DISCIPLINARIOS.
002-2006-2-0222 M_ONMMWMMMNWMM:WMJ_U,MKMW w_.mhwvnm la Oficina Técnica de Contabilidad.
AUDITORIA A LOS ESTADOS : sk : . Ny o
2 C.P.C. Francisca Abanto Marin, Jefa de la Unidad de Contabilidad. D
FIEDCIERUS el (Observacion N° 01 y 05) _._C._
SR e e s 7 3 Mg. Gilberto Martell Aburto, Jefe de la Oficina Técnica de Tesoreria. o
TRUJILLO A o
AL 31 DE DICIEMBRE DEL AOUmmEmo_.o: N° 02, oa. y 05). . o
2005 4 CPC. Guillermo Vallejo Casanova, Jefe de la Unidad de Control m

Patrimonial. (Observacién N° 03 y 06).

5 C.P.C. Cristian Heredia Chang, Jefe de la Unidad de Egresos de la
Oficina Técnica de Tesoreria. (Observacion N° 02 y 05).

6 Lic. Roberto Guillermo Diaz, Jefe de la Unidad de Ingresos.
(Observacion N° 04)

COMISION PERMANNENTE DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS
DISCIPLINARIOS.

1 Sr. José Antonio Mendoza Montoya, Técnico Administrativo | de la
Unidad de Egresos de Tesoreria. (Observacion N° 02).

2 Bach. Orlando Serrano Rojas, Técnico Administrativo Il de la Unidad de
Egresos de Tesoreria. (Observacién N° 05).

3 Sr. Jhony Llanos Cedefio, Técnico Administrativo | de la Unidad de
Ingresos de Tesoreria. (Observacion N° 04)
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FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMEBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE
DEL INFORME

N° DELA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE
LA RECOMENDACION

El Titular de la Entidad solicite formalmente, especificando plazo
perentorio, al Centro de Promocién y Desarrollo-CEPRODE considerado
como un Centro Facultativo de la Facultad de Ciencias Sociales, la
presentacion de su Informe Anual de Ingresos y Gastos al 31.Dic.2005,
con las respectiva documentacion sustentatoria. Dicho informe debera
ser evaluado por el Vicerrectorado Académico, de no ser procedente,
debera iniciar las acciones administrativas necesarias que dieran lugar o
mas aun las acciones legales correspondientes.

EN PROCESO

004-2006-2-0222
EXAMEN ESPECIAL A LA
INFORMACION
PRESUPUESTARIA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE

El Titular de la Entidad disponga que el Vicerrectorado Administrativo
continde las acciones administrativas necesarias a fin de recuperar el
saldo de 5/.11,080.00 Producto del Vale Provisional otorgado al Decano
de la Facultad de Ingenieria, teniendo como plazo asumido el 31.Dic.2006
segun lo especificado en el acuerdo.

EN PROCESO

TRUJILLO
PERIODO 2005

El Titular de la entidad, disponga que la Oficina General de Recursos
Fisicos y Mantenimiento, establezca formalmente los procedimientos
necesarios para que luego de recibir el Informe del Ingeniero Residente,
sobre las obras terminadas, el Inspector de Obras otorgue la conformidad
de sus servicios previa conciliacién en el area de Control Patrimonial de la
Oficina Técnica de Contabilidad, para luego proceder a la tramitacién de
las 6rdenes de servicio y pago correspondiente, obligacién que debera ser
registrada contablemente por el importe total de las obra liquidada segun
contrato del referido profesional.

EN PROCESO

ORGANOQ DE
CONTROL




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMERE DE LA ENTIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013
NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL

N° DE LA

SITUACION O ESTADO DE

INFORME RECOMENDACION RE NN LA RECOMENDACION
El Titular de la Entidad, disponga formalmente que el Vicerrector
005-2006-2-0222 Administrativo, en coordinacién con la Oficina General de Servicios
Econdmicos y Financieros, efectivice las acciones administrativas
EXAMEN ESPECIAL A LA necesarias contra los trabajadores que se beneficiaron con las canastas
ESCUELA DE POSTGRADO DE LA navidefnas, a fin de procurar el recupero econémico de S/. 18,547.79
UNIVERSIDAD NACIONAL DE Nuevos Soles, y evitar un perjuicio econdmico a la Universidad Nacional m
TRUJILLO de Trujilo 3]
PERIODO: DEL 01.ENE.2004 AL 3 2
31.DIC.2005 o
z
]
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FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y
NOMERE DEL INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE LA
RECOMENDACION

007-2006-2-0222
E.E.ALA OBRA
"IMPLEMENTACION DE LA
RED TELEMATICA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
DE TRUJILLO"
PERIODO: DEL
01.ENE.2004 AL
31.DIC.2005

1. El Vicerrector Administrativo solicite formalmente, al Jefe de la
Oficina del Sistema de Cdmputo, realizar e implementar un
ESTUDIO DE FACTIBILIDAD TECNICA (distancias, tamario de
torres, velocidad real promedio de transferencia de datos, ruido,
entre otros) el cual garantice la interconexién inalambrica entre la
Ciudad Universitaria y cada uno de los puntos remotos externos,
con un éptimo flujo de transferencia de informacién y comparticion
de recursos,

EN PROCESO

2. El Vicerrector Administrativo disponga formalmente, al Jefe de
la Oficina del Sistema de Cémputo, para que en coordinacion con
la Oficina General de Recursos Fisicos y Mantenimiento, elaboren
un PLAN DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
de aplicacion inmediata, de toda la infraestructura de la Red
Telematica; tales como: pozos a tierra, ordenamiento del cableado
UTP, torres con los vientos destemplados y templadores con
signos de oxidacion, sistema de proteccion eléctrica, entre otros.

EN PROCESO

3. La Oficina General de Planificacién y Desarrollo con su Oficina
Técnica de Racionalizacién, agregue con caracter permanente al
Manual de Organizacion y Funciones lo siguiente:

- Al Despacho Rectoral, en lo que corresponde a las funciones del
Director de Sistema Administrativo I: "Llevar un seguimiento y|
monitoreo de todos los actos resolutivos que conforman
comisiones, asi como mantener un archivo de las actas ylo
dictamenes de las mismas”

IEN PROCESO

ORGANO D}
CONTH



FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

ERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

zOz_mmmUm_-O_ﬂObzo
—Hwow_sbz._‘m

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y
NOMBRE DEL INFORME

N° DELA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE LA
RECOMENDACION

007-2006-2-0222
E.E. A LA OBRA
"IMPLEMENTACION DE LA
RED TELEMATICA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
DE TRUJILLO"
PERIODO: DEL
01.ENE.2004 AL
31.DIC.2005

4

4. El Vicerrector Administrativo disponga formalmente, al Jefe de
la Oficina del Sistema de Cémputo, realizar e implementar un
PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD ELECTRICA, en el que se
incluya lo siguiente: tipo y cantidad de pozos a tierra para
mantener mediciones menores a 5 ohmios y reubicar los que han
sido instalados en lugares inapropiados, instalacidon de UPS ON
LINE en todos los nodos y realizar una evaluacion integral de la
alimentacién eléctrica, que contemple su independizacién, disefio
de tableros, evaluacion de cargas, calidad de energia, entre otros.

EN PROCESO

5. El Vicerrector Administrativo disponga formalmente, al Jefe de
la Oficina General de Recursos Fisicos y Mantenimiento, para que
en coordinacién con el Jefe de la Oficina del Sistema de Coémputo,
efectlien la medicion total de la fibra optica, que forma parte de la
Red Telematica, haciendo uso de un equipo de medicién de alta
precisién "analizador de fibra", para determinar la cantidad exacta
con que cuenta la Red Telematica, de acuerdo a lo valorizado por|
el Consorcio ejecutor de la Obra. Asi mismo, la Oficina General de|
Recursos Fisicos y Mantenimiento, emitird su informe respectivo,
el cual de existir alguna diferencia entre la cantidad valorizada y la
cantidad existente de fibra oOptica, el Vicerrector Administrativo,
hara de conocimiento al Despacho Rectoral para proceder a iniciar|
las acciones legales que correspondan.

EN PROCESO

ORGANO DE
CONTROL
INSTITUCIGNAL A



FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL
INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE LA
RECOMENDACION

008-2006-2-0222
EXAMEN ESPECIAL A LOS
PROCESOS ADMINISTRATIVOS
PRESCRITOS EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TRUJILLO
PERIODO: DEL 01.ENE.2001 AL
31.DIC.2005

La Oficina General de Planificacién y Desarrollo, en coordinacién con
los Presidentes de cada Comisién de Procesos Administrativos
Disciplinarios (Tribunal de Honor, CEPAD Y CPPAD) elaboren un
Instructive sobre Tramite de Informes de Control, que tenga como
objetivo implementar un Sistema Integral de Archivo que procese y
recopile la informacién (nica sobre los expedientes generados
producto de los Informes emitidos por el Organc de Control
Institucional, que permita llevar un registro estandar de control de
recepcion y entrega de documentos que se derivan del Despacho
Rectoral a Secretaria General y de alli a las diferentes comisiones y
viceversa.

IMPLEMENTADA

El Titular de la Entidad, derive el presente informe en el extremo
correspondiente con la finalidad de que proceda con el deslinde de
responsabilidades administrativas para la aplicacién de las sanciones
administrativas disciplinarias correspondientes.

EN PROCESO




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE
DEL INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE LA
RECOMENDACION

002-2007-2-0222
EXAMEN ESPECIAL AL
REGISTRO Y CONTROL DE
LAS NOTAS E HISTORIAL
ACADEMICO DE LOS
ALUMNOS DE PREGRADO
DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE TRUJILLO
PERIODOQ 01.ENE.2006 AL
31.DIC.2006

12

El Titular de la Entidad, derive el presente informe en el extremo
correspondiente a las diversas instancias, con la finalidad de que se
proceda con el deslinde de responsabilidades, para la aplicacién de las
sanciones administrativas disciplinarias que ameriten.

EN PROCESO

ORGANT
CoN""




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE

N° DE LA

SITUACION O ESTADO DE LA

DEL INFORME RECOMENDACION RECOMENDACION(ES) RECOMENDACION
El Titular de la Entidad, disponga formalmente que la Oficina General de
Personal, efectivice las acciones administrativas necesarias contra los
Docentes que aplicaron erroneamente el factor de 0.5 sobre preparacion vy
evaluacién de la tarea lectiva (Anexo N° 03); asi mismo a los Docentes
que excedieron en el limite méaximo permitido por concepto de ]
capacitacion (Anexo N° 08); y finalmente a los que consideraron horas por S
4 concepto de Gobierno y Administracién sin desempefiar actividad %
administrativa (Anexo N° 12); cuyo equivalente total anual es S/. 80 W
751,59. Nuevos Soles, y evitar un perjuicio econémico a la Universidad z
003-2007-2-0222 Nacional de Trujillo. w
EXAMEN ESPECIAL A LA
ADMINISTRACION DE LA
CARGA HORARIA DOCENTE
EN LA UNIVERSIDAD El Titular de la Entidad, derive el presente informe en el extremo
NACIONAL DE TRUJILLO correspondiente, con la finalidad de que se proceda con el deslinde de
PERIODO: DEL 01.ENE.2006 responsabilidades administrativas para la aplicacion de las sanciones.
AL 31.DIC.2006
6

EN PROCESO




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL
INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE
LA RECOMENDACION

009-2007-1-L350
EXAMEN ESPECIAL A LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TRUJILLO
PERIODO: DEL 01.ENE.2000 AL
31.DIC.2002

A la Asamblea Universitaria: tomar conocimiento del contenido del
presente informe y disponer las Acciones Administrativas para el inicio
y tramitacién dentro de los términos legales de los procesos
administrativos-disciplinarios a través de los érganos competentes de
la UNT, y la aplicacion de las sanciones a que hubiere lugar, respecto
de los ex miembros del consejo universitario (Ex Rectores, Ex|
Vicerrectores, Ex Decanos, Ex Directores de la Escuela de Post
Grado y Ex Representantes Estudiantiles), por sus actuaciones
funcionales en los respectivos cargos del periodo de gestion
correspondiente; sin perjuicio de otras medidas que considere
adoptar para el mejoramiento de la gestion de la universidad con
arreglo a su marco de competencia.

EN PROCESO

Al Consejo Universitario: tomar conocimiento del contenido del
presente informe y disponer las Acciones Administrativas para el inicio
y tramitacion dentro de los términos legales de los procesos
administrativos-disciplinarios a través de los érganos competentes de
la UNT, y la aplicacion de las sanciones a que hubiere lugar, respecto
de los ex miembros del Consejo Universitario (Ex Rectores, Ex
Vicerrectores, Ex Decanos, Ex Directores de la Escuela de Post
Grado y Ex Representantes Estudiantiles), por sus actuaciones
funcionales en los respectivos cargos del periodo de gestion
correspondiente; sin perjuicio de otras medidas que considere
adoptar para el mejoramiento de la gestion de la universidad con
arreglo a su marco de competencia.

EN PROCESO

ORGANO Dt
CONTRO*




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS
NOMBRE DE LA ENTIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013
NOMBRE DEL ORGANO
A
__rz_uomz__pz._.m OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

la prestacion real y efectiva de servicios compatibles con su finalidad
y demas lineamientos técnicos que disponga la autoridad
presupuestaria competente.

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL N° DE LA : SITUACION O ESTADO DE
INFORME RECOMENDACION RECOMENDACION(ES) LA RECOMENDACION
Aprobar normativa interna en el sentido que la creacion y
funcionamiento de nuevas unidades organicas de la universidad
cuenten con la aprobacién técnica, legal y presupuestaria antelada de m
las instancias correspondientes, asi como de estudios previos en E
3 relacion a sus objetivos y metas a ser desarrollados, en concordancia m
con los fines y misién de la universidad, previstos en la ley o
universitaria, estatuto y demas documentos de gestidon interna cN._
aprobados.
009-2007-1-L350 Al sefior Rector aprobar el reglamento institucional de los centros de
EXAMEN ESPECIAL A LA produccién, previa coordinacion técnico legal sobre su contenido con
UNIVERSIDAD NACIONAL DE la direccion nacional de presupuesto publico, con la finalidad de
) TRUJILLO regular de manera expresa, transparente y acorde a ley los procesos
PERIODO: DEL 01.ENE.2000 AL de otorgamiento, actualizacion, reajuste,  requisitos e o
31.DIC.2002 incompatibilidades para la percepcién de subvenciones u otros pagos; a
10 de cualquier denominacién o naturaleza, asignados a las autoridades, m
funcionarios, docentes, administrativos de la universidad, W
provenientes de los recursos directamente recaudados, considerando =z
]
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FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE
DEL INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO
DE LA RECOMENDACION

036-2008-3-0360
INFORME LARGO FINANCIERQC
PERIODO: DEL 01.ENE.2006 AL
31.DIC.2006

AL RECTOR 1.Se proceda al deslinde de las Responsabilidades
Administrativas y la correspondiente aplicacién de las sanciones a que
hubiera lugar a los funcionarios y ex servidores comprendidos en las
Observaciones N°s 01 al 10 en concordancia con lo sefialado en el
Articulo 27° del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico.

EN PROCESO

Solicitar a la Oficina de Computo, en coordinacion con la Oficina Técnica
de contabilidad y Oficina Técnica de Tesoreria para implementar un
sistema de cuentas por cobrar contable el cual debera ser alimentado|
inicialmente con la emisién de recibos a los alumnos de la Escuela de
Post Grado y descargarse automaticamente de las cobranzas efectuadas
por Tesoreria obteniendo asi un detalle por cobrar individualizado, el que
debera ser conciliade mensualmente con el control que lleva la Escuela
de Post Grado.

EN PROCESO

Disponer que el Director de la Oficina General de Servicios Econdmicos y
Financieros, mediante la Oficina Técnica de Contabilidad y la Oficina
Ejecutiva de Abastecimiento y su encargado de Almacén Central
procedan a analizar estas diferencias y realicen el acta de conciliacién del
inventario de existencias, de esta manera contar con el sustento de dicho
rubro .

EN PROCESO




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE
DEL INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE LA
RECOMENDACION

6. Disponer que la Oficina General de Recursos y Mantenimiento proceda
a efectuar las liquidaciones de las obras culminadas y en funcionamiento
identificandose cada una de las obras ejecutadas documentariamente y
fisicamente su existencia efectuandose el acta respectiva.

PROCESO

036-2008-3-0360

INFORME LARGO FINANCIERO

PERIODO: DEL 01.ENE.2006 AL
31.DIC.2006

7. Disponer a través de la Oficina General de Servicios Econdmicos y
Financieros la contratacién de personal calificado para colaborar con la
Oficina Técnica de Contabilidad para el andlisis de la Sub. Cuenta
Unidades por recibir, partiendo del registro Siaf de tal forma que dicho
analisis permita conocer de qué bienes se tratan.

EN PROCESO

Disponer a través de la Oficina General de Servicios Econdmicos y
Financieros la contratacién de personal calificado para colaborar con la
Unidad de Patrimonio, y culminar el inventario de Otras Cuentas del

Activo, procediendo a conciliar los resultados con los registros contables.

EN PROCESO




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE N° DE LA ‘ SITUACION O ESTADO DE LA
DEL INFORME RECOMENDACION RECOMENGAGIOM(ES) RECOMENDACION

Disponer que la Oficina General de Servicios Econémicos y Financieros a
través de la Oficina Técnica de Contabilidad y la Unidad de Tesoreriay la
Oficina de Asesoria Legal, agoten los esfuerzos para efectuar el recupero

de las cuentas pendientes, caso contrario proceder a la provision o

caorrespondiente. E

10 3

x

o

z

ri]

036-2008-3-0360
INFORME LARGO FINANCIERO

PERIODO: DEL 01.ENE.2006 AL Disponer que la Oficina General de Servicios Econdémicos y Financieros a
31.DIC.2006 través de la Oficina de Contabilidad y Tesoreria, identifiquen estas

deudas, y de ser factible proceder a su anulacion, previa resolucién del o

Titular o si corresponden a efectuar las cancelaciones correspondientes. a

o

11 g

o

z

i}

ORGANO DE
CONTRE"




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS
NOMERE DE LA ENTIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013
NOMBRE DEL ORGANO

OFICINA DEL OR
Pl ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL N° DE LA SITUACION O ESTADO DE
INFORME RECOMENDACION RECOMENDACION(ES) LA RECOMENDACION
Se derive el presente informe a fin de efectivizar el deslinde de las
responsabilidades administrativas para la aplicacion de las sanciones
administrativas disciplinarias correspondientes, a las siguientes
instancias:
TRIBUNAL DE HONOR.
* Dr. Orlando Veldsquez Benites, Vicerrector Administrativo.
(Observacién N° 01, 02, 03, 04, 05, 06 y 07).
* Mg. Enrigue Calmet Reyna, Jefe de la Oficina General de Servicios|
Econémicos y Financieros. (Observacion N° 01, 02, 03, 04, 05, 06 y
07).
002-2008-2-0222 COMISION ESPECIAL DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS
AUDITCORIA A LOS ESTADOS DISCIPLINARIOS. o
FINANCIEROS DE LA UNIVERSIDAD 0
NACIONAL DE TRUJILLO AL 31 DE * CPC. Rocio del Carmen Roman Alvites, Jefa de la Oficina Técnica ]
DICIEMBRE DEL 2007. 1 de Contabilidad. (Observacion N° 02, 03, 04, 05 y 07). m
PERIODO: DEL 01.ENE.2007 AL * Mg. Carmelo Gilberto Martell Aburto, Jefe de la Oficina Técnica de W
Tesoreria. (Observacion N° 01 y 06). w

31.DIC.2007

* Econ. Sergio Fermin Quezada Leiva, Jefe de la Oficina Técnica de
Abastecimiento. (Observacion N° 02 y 03).

* Lic. Yrma Nora Plasencia de Gutiérrez, Jefa Administrativa de la
Oficina de Vicerrectorado Administrativo. (Qbservacion N° 04 y 05).

* CPC. Eugenia Santos Pefia Lopez, Jefa () de la Unidad de
Contabilidad. (Observacion N° 03).

* Lic. Adm. Roberto Felipe Guillermo Diaz, Jefe de la Unidad de
Control Patrimonial. (Observacion N° 04, 05 y 07).

* CPC. Francisca Elizabeth Abanto Marin, ex Jefa de la Unidad de
Egresos. (Observacion N° 01 y 08).

* Lic. Adm. Patricia Ernestina Quevedo Mori, Jefa de la Unidad de
Almacén Central. (Observaciéon N° 03).




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL
INFORME

N° DELA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE
LA RECOMENDACION

002-2008-2-0222
AUDITORIA A LOS ESTADOS
FINANCIEROS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE TRUJILLO AL 31 DE
DICIEMBRE DEL 2007.
PERIODO: DEL 01.ENE.2007 AL
31.DIC.2007

El Vicerrector Administrativo disponga que el Jefe de la Oficina
General de Servicios Economicos y Financieros, elabore un Plan de
Trabajo incluyendo un cronograma con plazos perentorios, para que
la Oficina Técnica de Abastecimiento regularice la diferencia de S/.
150 996,24, que difiere de! inventario fisico valorado de existencias al
31.Dic.2007, debiendo conciliar dicha informacién con la Oficina
Técnica de Contabilidad. Asimismo exhorte para que la Oficina
Técnica de Abastecimiento realice una adecuada programacion,
direccién, evaluacion y control al Ingreso, salida y valorizacién de
bienes, debiendo ademas efectuar coordinaciones con la Oficina
Técnica de Contabilidad, con el propésito de asegurar que los saldos
de las cuentas sean razonables y consistentes en los Estados
Financieros de la Entidad.

EN PROCESO




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

Personal Administrativo.

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL N° DE LA SITUACION O ESTADO DE
INFORME RECOMENDACION RECOMENDACION(ES) LA RECOMENDACION

El Vicerrector Administrativo disponga formalmente, bajo responsabilidad,
al Jefe de la Oficina General de Servicios Econémicos y Financieros,
coordine con la Jefatura de la Oficina Técnica de Contabilidad - Unidad de

Control Patrimonial, solicite formalmente a las Oficinas de Infraestructura y o

Asuntos Juridicos, para que en conjunto y dentro de un plazo perentorio @

realicen el saneamiento de los bienes inmuebles de la Entidad, con el O

7 propésito de sincerar el estado situacional de estos inmuebles al cierre del m

ejercicio 2008. =

&

002-2008-2-0222
AUDITORIA A LOS ESTADOS
FINANCIERQOS DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE El Vicerrector Administrativo disponga formalmente, bajo responsabilidad,
TRUJILLO AL 31 DE DICIEMBRE a la Jefa de la Oficina General de Personal, coordine con la Jefatura de la
H DEL 2007. Oficina Técnica de Remuneraciones y Pensiones, se agencie de todos los
PERIODO: DEL 01.ENE.2007 AL elementos legales y demas antecedentes que fundamentan la planilla y
31.DIC.2007 realice la revision de los Decretos de Urgencia N°s 090-2006, 073-1997 y
011-1999, que corresponden a bonificaciones especiales; a fin de
determinar la correcta aplicacién de estas normas, de tal manera que se
8 corrijan las variaciones con relacién a la Escala Remunerativa del

EN PROCESO




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL
INFORME

N° DELA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE
LA RECOMENDACION

005-2008-2-0222
"E. E. A LA FUNCION ACADEMICA
Y ADMINISTRATIVA DE LA SUB
SEDE DEL VALLE
JEQUETEPEQUE DE LA UNT"
PERIODO: DEL 01.ENE.2006 AL
31.DIC.2006

Se derive el presente informe a fin de efectivizar el deslinde de las
responsabilidades administrativas conforme a la normativa, segun se
indica: TRIBUNAL DE HONCR y COMISION ESPECIAL DE PROCESOS
ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS. (Anexo N° 01).

EN PROCESO

2. La Oficina General de Personal en coordinacion con los Responsables
de las Sedes Descentralizadas, elabore una Directiva para el Control de
Asistencia y Permanencia del Personal Docente en las Sedes, debiendo
especificar lo siguiente:

* Establecimiento de documentos para el control de asistencia del
personal docente contratado bajo cualquier medalidad, debiendo incluirse
documentos de asistencia para los cursos de Practicas e Internado que
se desarrollan en los Centros Hospitalarios.

* Responsables del Control de la asistencia y permanencia del personal
docente; y de la emision del Informe de las horas efectivamente
laboradas.

* Responsabilidad de la Oficina General de Personal en la Supervision del
control de la asistencia y permanencia del personal docente de las Sedes
Descentralizadas.

* Procedimientos de Pago.

(Observacion N° 01, 02)(Conclusion N° 01, 02)

EN PROCESO

4. Los Responsables de la Sede Descentralizada del Valle Jequetepeque
y la Oficina General de Personal, en coordinacion con la Oficina de
Asuntos Juridicos, efectivice las acciones administrativas y/o legales
correspondientes a los docentes involucrados, a fin de recuperar las horas
de clase o el equivalente econémico del monto total pagado sin sustento
por la suma de S/ 91 150.00. (Observacion N° 01) (Conclusion N° 01)

EN PROCESO




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL
INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE LA
RECOMENDACION

006-2008-2-0222
"E.E. ALAS RECOMENDACIONES
EMITIDAS POR EL ORGANO DE
CONTROL INSTITUCIONAL QUE SE
MANTIENEN EN SITUACION DE
PENDIENTES Y EN PROCESO EN LA
UNT AL 30 DE JUNIO 2007"
PERIODO: DEL 01.ENE.20086 AL
31.DIC.2006

Al Rector de la Universidad Nacional de Trujillo, disponga que:

Derive el presente Informe en su parte pertinente, al Consejo Universitario
para el deslinde de las responsabilidades de los miembros y ex miembros
de Tribunal de Honor

i 0_|><mm JULIO ALDAMA FLORES, Presidente del Tribunal de Honor.

5 O_._<_mmo THAUSO v>OI>_<_>ZOO LEAN, ex Secretario del Tribunal
de Honor. ¢
"BETTY <_O_.m4> mwb_uOm ?__>Z>< ex Miembro del Tribunal de Honor.

Honor.

" ERNESTO mmmczmo WONG LOPEZ, Secretario del Tribunal de
Honor.

" LUIS JUAN URIBE URIBE, Miembro del Tribunal de Honor.
" PEDRO LUIS LAVALLE DIOS, Miembro del Tribunal de Honor.

8 I__uO_- ._.O _um>20_m00 m_:Ommm URQUIAGA, Miembro del Tribunal de
Honor. ¢ =y &
AOamm:\on: N°® o: AOo:o usion N° 01).

EN PROCESO

CON
/t\. INSTITUC e

N




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

PERIODO: DEL 01.ENE.2006 AL

31.DIC.20086

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL N° DE LA SITUACION O ESTADO DE LA
INFORME RECOMENDACION RECOMENDACION(ES) RECOMENDACION
Se derive el presente Informe en su parte pertinente, a fin de efectivizar el
deslinde de las responsabilidades administrativas, de las siguientes
personas:
" DR. EBERTH FERNANDO VALVERDE VALVERDE, ex Profesor
Secretario General de la Cn versidad Zmn.O:m_ de Trujillo. (Observacion N°
02) (Conclusiéon N° 02). ¢
DR. ORLANDO <mr>chmN mmz_._.mm Vicerrector Administrativo.
Observacion N° 03) (Conclusion N° 03). ¢
-2008-2-0222 (
"EE A _Lo.ym%mn%mﬂn_.mzo»o_ozmm " MG. ENRIQUE CALMET REYNA, Jefe de _m Oficina General de
T < Servicios E Fi . (Ob N° 03) (Conclusion N°
EMITIDAS POR EL ORGANO DE i condmicos y Financieros. (Observacion ) (C u: =
CONTROL INSTITUCIONAL QUE SE i
MANTIENEN EN SITUACION DE 2 S TR ) 2
PENDIENTES Y EN PROCESO EN LA ES £
nm_.mm_q_mub_mw%mw.mo%_._wﬂm MMMMZ. " Mg. YSABEL EMPERATRIZ RISCO LUJAN, Jefa de la Oficina -
wﬁ DIC Mocm ’ Administrativa de Secretaria General (Observacién N° 02) (Conclusion N°
B 02)..
" Lic. LUIS ALBERTO ZAVALETA NURENA, Jefe de Unidad de Tramite
Documentario. (Observacion N° 02) (Conclusion N° 02).
" Abog. CARLOS MIGUEL RAMIREZ MOSQUEIRA, Jefe de la Oficina de
Asuntos Juridicos (Observacion N° 03) (Conclusién N° 03).
" Abog. LUIS EDUARDO MONTERO ULLOA, Asesor del Tribunal de
Honor, (Observacion N° 01) (ConclusiénN° 01).
"E.E. A LAS RECOMENDACIONES Proponga para su aprobacion ante la Asamblea Universitaria, un proyecto
EMITIDAS POR EL ORGANOC DE Qm.aon&_nmo_o: nm_ articulo Wn_o del Texto mmqo:ﬂmn_o. del Estatuto de la o
CONTROL INSTITUCIONAL QUE SE Universidad Nacional de Trujillo, a fin de que se modifiquen las etapas y, @
MANTIENEN EN SITUACION DE se consideren plazos mas amplios, para el desarrollc del proceso 5]
PENDIENTES Y EN PROCESO EN LA 3 disciplinario (Apertura, Etapa Investigatoria y Resolutiva). m
UNT AL 30 DE JUNIO 2007" (Observacion N° 01) (Conclusién N° 01) W
w

\

w wmu CONTROL

ORGANO DE

\7, INSTITUCIONAL
/éo




ACCIONES ADOPTADAS

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE

N° DE LA

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE

Observacién N° 03) (Conclusién N° 03)
(

DEL INFORME RECOMENDACION LA RECOMENDACION
5. Al Vicerrector Administrativo de la Universidad Nacional de Trujillo,
disponga que:
?
Que la Oficina General de Recursos Fisicos y Mantenimiento en %
5 coordinacion con la Oficina de Asuntos Juridicos, reubique a esta Ultima, o
en un ambiente fisico acorde a su acervo documentario y al numero de m
personal que viene laborando. m
(Observacién N° 01) (Conclusion N° 01)
006-2008-2-0222
"E.E.ALAS 6. Al Jefe de Ia Oficina General de Servicios Econémicos y Financieros,
mmoo_sm.z_u»O_Ozmm EMITIDAS disponga que: o
POR EL ORGANO DE CONTROL 2
INSTITUCIONAL QUE SE Que la Oficina Técnica de Abastecimiento dote de logistica al Tribunal de Q
MANTIENEN EN SITUACION DE 6 Honor, conforme a sus necesidades para viabilizar el desarrollo de los m
PENDIENTES Y EN PROCESO procesos conforme a lo establecido en el Estatuto. W
EN LA UNT AL 30 DE JUNIO (Observacion N° 01) (Conclusion N° 01) w
2007"
nmm_OUOw_w.w__.%dm.ﬂu_mﬁMm.moom L 7. Al Jefe de la Oficina General de Servicios Econémicos y Financieros,
disponga que:
o
Que la Oficina Técnica de Abastecimiento dote de logistica B
7 (Computadoras, archivadores y andamios) y de personal a la Oficina de %
Asuntos Juridicos, conforme a su Cuadro de Necesidades, para viabilizar m
el desarrollo de sus funciones. m




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL
INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE
LA RECOMENDACION

001-2009-2-0222
"E. E. VERIFICACION DE
PRESUNTOS HECHOS
IRREGULARES EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TRUJILLO-UNT"
PERIODO: ENE.2007 A SET.2008

Al Rector de la Universidad Nacional de Truijillo:

1. Disponga se derive el presente Informe en su parte pertinente, a fin
de efectivizar el deslinde de las responsabilidades administrativas, de
las siguientes personas:

Tribunal de Honor.

- ORLANDO VELASQUEZ BENITES, Vicerrector Administrativo de la
Universidad Nacional de Trujillo, (Observacién N° 02) (Conclusién N°
02).

- Profesor HUGO TOMAS SANCHEZ PELAEZ, Director del Programa
de Segunda Especializacion en Tecnologia Educativa - SETE de la
Universidad Nacional de Trujillo (Observacion N° 02) (Conclusién N°|
02).

Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios.

- Economista RODOLFO AQUILES REYES CARRANZA, (Observacion
N® 02) (Conclusién N° 02).

- Abog. CARLOS MIGUEL RAMIREZ MOSQUEIRA, Jefe de la Oficina
de Asuntos Juridicos (Observacion N° 03) (Conclusién N° 03).

- CPC RCCIO DEL CARMEN ROMAN ALVITES, Jefe de la Oficina
Técnica de Contabilidad de la Universidad Nacional de Trujillo,
(Observacion N° 03) (Conclusién N° 03)

Comisién Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios.

- WILLIAM ISAAC PLASENCIA CASTILLO, servidor administrativo,
cargo de Chofer Il STA (Observacién N° 01) (Conclusion N° 01).

EN PROCESO

2. Disponga el inicio de las acciones administrativas y legales contra los
funcionarios involucrados en las observaciones 02 y 03, con la finalidad
de resarcir el perjuicio econémico por las sumas de S/. 8 840,00 y
S/. 2 457,80, ocasionado a la Universidad Nacional de Trujillo.
(Observacion N° 02 y 03) (Conclusion N° 02 y 03).

EN PROCESO




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

Informe al OCI sobre los resultados.
(Observacion N° 01) (Conclusion N° 01)

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL N° DE LA SITUACION O ESTADO DE
INFORME RECOMENDACION RECOMENDACION(ES) LA RECOMENDACION

4. Disponga que toda documentacion que ingrese a la Oficina de
Escalafén y luego al Legajo del Personal Administrativo, se encuentre
debidamente autenticada, y presentada mediante documento suscrito

por la persona que lo remita. <

(Observacién N° 01) (Conclusién N° 01) e

z

4 =

i

001-2009-2-0222 W

"E. E. VERIFICACION DE -

PRESUNTOS HECHOS
IRREGULARES EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE

TRUJILLO-UNT" 5. Que la Oficina Técnica de Escalafon valide la informacion del
PERIODO: ENE.2007 A SET.2008 personal administrativo y docente de la Universidad Nacional de Trujillo,
debiendo programarse (dia y hora) por dreas administrativas, a fin de
que el personal confirme los documentos presentados que obran en su
5 legajo personal, debiendo elevar la Oficina Técnica de Escalafon un

IMPLEMENTADA




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS
NOMBRE DE LA ENTIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013
NOMBRE DEL ORGANO "

OFICINA DE IN
INFORMANTE L ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL
INFORME

N° DELA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE LA
RECOMENDACION

002-2009-2-0222
"EXAMEN ESPECIAL A LA
ASISTENCIA Y PERMANENCIA DEL
PERSONAL DOCENTE EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TRUJILLO - UNT" ANO 2007

Se derive el presente informe a fin de efectivizar el deslinde de las
responsabilidades administrativas conforme a la normativa, segun se
indica: TRIBUNAL DE HONOR y COMISION ESPECIAL DE
PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS. (Anexo N° 01).

EN PROCESO

La Jefa de la Oficina General de Personal, disponga que la Oficina
Técnica de Remuneraciones y Pensiones determine el monto al que
asciende los pagos indebidos abonados a los docentes involucrados,
a fin de aplicar el descuento de haberes correspondiente por|
incompatibilidad laboral durante los semestres académicos 2007 |,
2007 1l y 2008 1, segun corresponda; al amparo de lo previsto en el
Estatuto Institucional y la Declaracion Jurada de no estar incursos en
causales de incompatibilidad o impedimento laboral. Asimismo,
coordine con la Oficina de Asuntos Juridicos, el recupero de los
pagos indebidos a los docentes involucrados que ya no se
encuentren laborando en la Universidad.

EN PROCESO

El Jefe de la Oficina General de Recursos Fisicos y Mantenimiento
realice las acciones inmediatas para implementar y poner en
condiciones operativas la Oficina ubicada en la Puerta N° 01 de la
Ciudad Universitaria, destinada para la Unidad de Control Docente, a
fin de ir garantizando el efectivo cumplimiento de las labores de
supervisién y control del personal docente de la Universidad Nacional
de Tru

EN PROCESO




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL
INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE LA
RECOMENDACION

002-2009-2-0222
"EXAMEN ESPECIAL A LA
ASISTENCIA Y PERMANENCIA DEL
PERSONAL DOCENTE EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TRUJILLO - UNT" ANO 2007

La Jefa de la Oficina General de Personal, con su Oficina Técnica de
Personal Académico, realicen de manera urgente y dentro del menor
plazo posible un estudio sobre |a factibilidad del control de la
asistencia y permanencia del personal docente mediante el uso de un
sistema electronico, tomando como alternativa el Proyecto
denominado Sistema de Control de Personal, aprobado mediante
Resolucion de Consejo Universitario N® 0302-2006/UNT de fecha
22.May.2006.

IMPLEMENTADA

La Jefa de la Oficina General de Personal, tome las acciones
necesarias para que la Oficina Técnica de Personal Académico -
Unidad de Control Docente, cuente con el personal suficiente y
necesario que permita realizar de manera mas eficiente las tareas de
control y supervision diaria, de la asistencia y permanencia del
personal docente de las diferentes facultades.

PROCESO

La Jefa de la Oficina General de Personal, efectivice las acciones
administrativas legales correspondientes al docente CIEZA BURGA
NAPOLEON, a fin de recuperar el pago abonado por concepto de
bonificaciones por escolaridad y aguinaldos por fiestas patrias y
navidad ascendente a S/ 1 400.00.

EN PROCESO




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

Contabilidad. (Observacion N° 01 y 03).

Lic. Adm. Roberto Felipe Guillermo Diaz, Jefe de la Unidad de Control
Patrimonial. (Observacion N° 02).

CPC. Ménica Soledad Marroquin Gdmez, Jefa de la Unidad de Egresos.
(Observacion N° 01 y 03).

COMISION PERMANENTE DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS
DISCIPLINARIOS.

Sra. Rosa Elena Cerna Collantes, Responsable del Fondo Fijo de Caja
Chica. (Observacion N° 01).

N° DE INFORME Y NOMBRE N° DE LA 2 SITUACION O ESTADO DE LA
DEL INFORME RECOMENDACION RECOMERDACION(SE] RECOMENDACION
Al Titular de la Universidad Nacional de Trujillo, disponga Se derive el
presente informe a fin de efectivizar el deslinde de las responsabilidades
administrativas para la aplicacién de las sanciones administrativas|
disciplinarias correspondientes, a las siguientes instancias:
TRIBUNAL DE HONOR.
Dr. Oriando Velasquez Benites, Vicerrector Administrativo. (Observacion
N° 02).
004-20092-0222 Dr. Domingo Estuardo Oliver Linares, Jefe de la Oficina General de
Servicios Econdmicos y Financieros. (Observacién N° 01, 02 y 03).
AUDITORIA A LOS ESTADOS
FINANCIEROS DE LA COMISION ESPECIAL DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS
UNIVERSIDAD NACIONAL DE DISCIPLINARIOS. o
TRUJILLO AL 31.DIC.2008 CPC. Rocio del Carmen Romén Alvites, Jefa de la Oficina Técnica de o:.w
Contabilidad. (Observacién N° 01, 02 y 03). Q
1 Mg. Carmelo Gilberto Martell Aburto, Jefe de la Oficina Técnica de m
Tesoreria. (Observacién N° 01y 03). W
CPC. Eugenia Santos Pefia Lépez, Jefa (e) de la Unidad de w




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMEBRE DE LA ENTIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO D A SR Bl T A NSO,
NOMBRE DEL ORGANO

INFORMANTE OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE N° DE LA SITUACION O ESTADO DE LA
DEL INFORME RECOMENDACION RECOMENDACION(ES) RECOMENDACION
El Vicerrector Administrativo disponga que el Jefe de la Oficina General
004-20092-0222 de Servicios Economicos y Financieros, bajo responsabilidad, elabore un
Plan de Trabajo con caracter de urgente y con plazo perentorio no mayor
AUDITORIA A LOS ESTADOS al 31.0ic.2009, para que en coordinacion con la Jefatura de la Oficina
FINANCIEROS DE LA Técnica de Tesoreria y la Jefatura de la Unidad de Egresos regularicen
UNIVERSIDAD NACIONAL DE el registro y saldos de los Libros Auxiliares de Bancos y las o
TRUJILLO AL 31.DIC.2008 Conciliaciones Bancarias, luego concilien dicha informacion con la @
Oficina Técnica de Contabilidad, con el propésito de asegurar que el Q
4 saldo de la sub cuenta Bancos y sus divisionarias sean razonables y m
consistentes en los Estados Financieros de la Universidad Nacional de o
Trujilloe y al mismo tiempo concluir con la observacion reiterativa del m

Organo de Control Institucional y de la Direccion Nacional de
Contabilidad Publica, sefalado en su Oficio N° 214-2008-EF/93.12 de
fecha 19.5et.2008. (Observacion N° 3) (Conclusién N° 3).




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL N° DE LA SITUACION O ESTADO DE
INFORME RECOMENDACION RECOMENDACION(ES) LA RECOMENDACION
Al Titular de la Universidad Nacional de Trujillo, dispongaSe derive el
presente informe a fin de efectivizar el deslinde de las responsabilidades
administrativas para la aplicacion de las sanciones administrativas
disciplinarias, a las siguientes instancias:
ASAMBLEA UNIVERSITARIA.
Dr. Victor Carlos Sabana Gamarra, Rector de la Universidad Nacional de
Trujillo (Observacidn N° 01).
TRIBUNAL DE HONOR.
Ms. Guilermo Armando Gutiérrez Chacdn, Decano de la Facultad de
008-2009-2-0222 Ciencias Sociales (Observacién N° 02).
Dra. Fior Marlene Luna Victoria Mori, Decana de la Facultad de
E. E. A LA INFORMACION Enfermeria (Observacion N° 02).
PRESUPUESTARIA DE LA Mg. Adalberto Javier Gonzdlez Varas, Coordinador Administrativo de la
UNIVERSIDAD NACIONAL DE Sede Descentralizada del Valle Jequetepeque (Observacion N° 02). 0
TRUJILLO - PERIODO 2008. Ms. Mario Esven Reyna Linares, Coordinador de la Sede Descentralizada 5
1 de Huamachuco (Observacion N° 02). %
Mg. Regneé Cortez Lara, Coordinador de la Sede Descentralizada de m
Pataz - Tayabamba (Observacién N° 02). z

Mg. Luis Alberto Chavez Abanto, Director de la Oficina de Cooperacion
Técnica y Relaciones Nacionales e Internacionales para el Desarrollo
Educativo y Social - DICOTEIN (Observacion N° 02).

Dr. Dominge Estuardo Oliver Linares, Jefe de la Oficina General de
Servicios Econdmicos y Financieros (Observacion N° 02).

Ms. Feiicianc Salvador Bemul Paredes, Jefe de la Oficina General de
Recursos Fisicos y Mantenimiento (Observacién N° 02).

Dra. Lourdes Adelaida Armas Fava, Decana de la Facultad de Medicina
(Observacion N° 03)

Dr. Weyder Portocarrero Cardenas, Ex Director de la Escuela de
Postgrado (Observaciéon N° 03).

Dr. Sebastian Bustamante Edquén, Director de la Escuela de Posigrado
(Observacién N° 03).

Dr. Sixte Prade Céceres, Director del CEPUN (Observacion N° 03).

COMISION ESPECIAL DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS

OISO INMADING
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FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO

INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL
INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE
LA RECOMENDACION

006-2009-2-0222

E. E. A LA INFORMACION
PRESUPUESTARIA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TRUJILLO - PERIODO 2008.

La Jefa de la Oficina General de Planificacion y Desarrollo, a través de lal
Oficina Técnica de Racionalizacion y Programaciéon, disponga la
evaluacion de la captacidon de ingresos por concepto de examenes
simulados en el Centro Preuniversitario y en la Escuela de Postgrado, por
concepto de Jornadas de Investigacion Cientifica, previa coordinacion con
los responsables de estas unidades productivas; con la finalidad de
determinar si amerita su inclusién en el Texto Unico de Procedimientos
Administrativos de la Institucion. (Observacion N° 3) (Conclusion N° 3).

EN PROCESO

El Jefe de la Oficina General de Servicios Econdmicos y Financieros
disponga que el Jefe de la Oficina Técnica de Abastecimiento bajo
responsabilidad y a la brevedad posible, ejecute las acciones necesarias
para la seleccion y contratacion de personal especializado para la Unidad
Formuladora y para la Unidad Evaluadora; previa coordinacién con el Jefe
de la Oficina de Recursos Fisicos y Mantenimiento y con la Jefa de la
Oficina General de Planificacion y Desarrollo, para establecer los términos
de referencia correspondientes; con la finalidad de contribuir en la
generacion de mayores Proyectos de Inversidon y por consiguiente
ejecutar los recursos provenientes del Canon Minero. (7. Otros Aspectos
de Importancia - ¢) Otros Comentarios - Literal 1) (Conclusion N° 4).

EN PROCESO

La Jefa de la Oficina General de Planificacion y Desarrollo, bajo
responsabilidad, disponga que el Jefe de la Oficina Técnica de
Racionalizacion y Programacion, agilice el proceso de elaboracién y
formalizacion del CAP y el MOF para la Oficina de Infraestructura, a fin de
establecer los cargos y funciones para su personal, asi como su grado de
responsabilidad respecto del cumplimiento de las mismas. (7. Otros
Aspectos de Importancia - ¢) Otros Comentarios - Literal 2) (Conclusiéon N°
5).

EN PROCESO




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE
DEL INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE
LA RECOMENDACION

007-2009-2-0222

E. E. ALAS EXONERACIONES
EFECTUADAS A LOS
PROCESOS DE SELECCION
DURANTE EL 2007-2008 EN LA
UNT.

El inicio de las acciones conducentes al deslinde de responsabilidades
administrativas a que hubiere lugar a las Autoridades, funcionarios, ex
funcionarios y servidores, comprendidos en los hechos a que se contraen
las conclusiones N° 1, 2, 3 y 4, los cuales figuran en el Anexo N° 01; en
concordancia con lo dispuesto en el articulo 28° del Decreto Legislativo N°
276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico, derivando el presente Informe a las siguientes Instancias.
ASAMBLEA UNIVERSITARIA.

Dr. Victor Carlos Sabana Gamarra, Rector de la Universidad Nacional de
Trujillo (Observaciones Nos 01, 02 y 03).

TRIBUNAL DE HONOR.

Dr. Juan César Muro Morey, Vicerrector Académico, Rector Encargado de
la Universidad Nacional de Trujillo durante el dia 27.Jun.2007.
(Observacion N° 01).

Administrativo.

Dr.  OUrlando  Velasquez  Benites,  Vicerrector

(Observaciones Nos 01, 02 y 03).

Mg. Enrique Calmet Reyna, Ex Jefe de la Oficina General de Servicios
Econdmicos y Financieros. (Observaciones Nos 01, 02 y 03).

PROCESOS ADMINISTRATIVOS

COMISION ESPECIAL DE
DISCIPLINARIOS.

Abog. Carlos Miguel Ramirez Mosqueira, Jefe de la Oficina de Asuntos
Juridicos. (Observacion N° 01).

Econ. Sergio Fermin Quezada Leiva, Jefe de la Oficina Técnica de
Abastecimiento. (Observaciones Nos 01, 02, 03 y 04).

EN PROCESO

ORGANG Dt
"CONTRO:




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS
[ |
NOMBRE DE LA ENTIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013
NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
N° DE INFORME Y NOMBRE N° DE LA SITUACION O ESTADO DE
DEL INFORME RECOMENDACION RECOMENDACION(ES) LA RECOMENDACION
007-2009-2-0222 2 Que la ﬂq&:m de }mcaﬁm Juridicos en coordinacion con la Oficina de
Abastecimiento y la Oficina General de Planificacion y Desarrollo, elaboren
E.E. A LAS EXONERACIONES una directiva interna que regule los procesos de exoneraciones en la
EFECTUADAS A LOS _ UNT, tomando en consideracion lo establecido en la Ley de
PROCESOS DE SELECCION ﬁ_w::mﬁmn_ﬂh.mm. y ﬂan:_m_n_adwm del .m..ﬂmun y m¢ammmmm3mnﬁn+ estipulando: 5
DURANTE EL 2007-2008 EN LA - Los procedimientos y requisitos minimos exigidos. &
- Que los informes técnicos y legales que se emitan para llevar a cabo L]
UNT. ) " anies SRS : Q :
dichos procesos invoguen objetivamente la causal que justifique dicho @
proceso y estén debidamente sustentados. W 5
_ (Observaciones Nos 1, 2, 3 y 4) (Conclusiones Nos 1, 2, 3y 4). :H._ ,.® \ - §
Rg.  ORGANC D&
A\ CONT =




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS
NOMBRE DE LA ENTIDAD |UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO L R
NOMBRE DEL ORGANO

FICINA INSTI
INFORMANTE 0 DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N® DE INFORME Y NOMERE N® DE LA SITUACION O ESTADO DE
DEL INFORME RECOMENDACION RECOMENDACION(ES) LA RECOMENDACION
1 Se derive el presente informe a fin de efectivizar las acciones para el deslinde de las
10-2009-2-0222 responsabilidades administrativas para la aplicacién de las sanciones administrativas
E.E. A LA OBRA disciplinanias correspondientes, a las siguientes instancias:
"CONSTRUCCION DE LOSA
MULTIFUNCIONAL EN EL ASAMBLEA UNIVERSITARIA.
CENTRO EDUCATIVO Dr. Victor Carlos Sabana Gamarra, Rector de la Universidad Nacional de Truijillo
EXPERIMENTAL RAFAEL (Qbservacion N* 03)
NARVAEZ CADENILLAS"
TRIEUNAL DE HONOR.
MSc. Feliciano Salvador Bermnui Paredes, Jefe de la Oficina General de Recursos
Fisicos y Mantenimiento (Observacion N° 01, 02, 03 y 04).
Q
COMISION ESPECIAL DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS. m
Lic. Manuel Américo Monge Olértegui, ex Jefe de la Oficina Técnica de O
Abastecimiento (Observacion N° 01). T
Econ. Betty Doris Acosta Jarama, ex Jefa de la Unidad de Programacion y ﬂ
Adquisiciones (Observacion N° 01).
Ing. Segundo Jaime Ayala Cabrera, Inspector de Obras y Mantenimiento (Observacion
N® 01, 02, 03 y 04),
Arg. Carlos Alberto Cuba Armas, Jefe de la Oficina Técnica de Proyectos y Desarrollo
Fisico (Observacion N° 02 y 04).
COMISION PERMANENTE DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS.
al Ing. Marco Antonio Nasco Davalos ex Ingeniero | de la Oficina Técnica de
Proyectos y Desarrollo Fisico. (Observacién N° 02).
2 El Vicerrector Administrativo disponga bajo responsabilidad que el Jefe de la Oficina
10-2009-2-0222 General de Servicios Econdmicos y Financieros, en coordinacion con el Jefe de la
E.E. A LA OBRA Oficina Tecnica de Abastecimiento, determinen la firma de Contratos de Servicios o la
"CONSTRUCCION DE LOSA emision de Ordenes de Servicio previas a la ejecuciéon de los trabajos en obras, ®
MULTIFUNCIONAL EN EL formalizando la situacion contractual, tanto para el personal de obra como de los H
CENTRO EDUCATIVO contratistas, en coordinacion con el Ingeniero Residente de obras asi como con el W
EXPERIMENTAL RAFAEL Inspector de Obras y Mantenimiento, para definir claramente las actividades del citado o
NARVAEZ CADENILLAS" personal y contratistas, con el propdsitc de ejercer un mayor control de la mano de nNr
obra que se emplea en la ejecucion de las obras por administracion directa de la L

Universidad Nacional de Trujillo. (Observacion N° 1) (Conclusién N° 1).




ACCIONES ADOPTADAS

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ikt NN i PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013
NOMBRE DEL ORGANO

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTIT L
INFORMANTE OL INSTITUCIONA

N°® DE INFORME Y NOMBRE
DEL INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE
LA RECOMENDACION

10-2009-2-0222
E.E. A LA OBRA
"CONSTRUCCION DE LOSA
MULTIFUNCIONAL EN EL
CENTRO EDUCATIVO
EXPERIMENTAL RAFAEL
NARVAEZ CADENILLAS"

3

El Vicerrector Administrativo disponga bajo responsabilidad que el Jefe de la Oficina
General de Recursos Fisicos y Mantenimiento, supervise el accionar del Inspector de
Obras y Mantenimiento en cuanto a la verificacién que los cuadernos de obra se
encuentren debidamente legalizados, y que en los mismos se registre de acuerdo a lo
senalado por la Norma N° § de las Normas que regulan la Ejecucién de las Obras
Publicas por Administracion Directa, aprobadas mediante Resolucion de Contraloria
N° 195-1988-CG, de fecha 19.Jul. 1988; del mismo modo, verifigue que los materiales
e insumos y la mano de obra empleada guarde relacion con el expediente técnico;
precisandose que en el caso de existir mayores necesidades se sefiale el respectivo
sustento. (Observacion N° 1, 2, 3y 4) (Conclusidon N° 1, 2, 3y 4).

EN PROCESO

El Vicerrector Administrativo disponga bajo responsabilidad que el Jefe de la Oficina
General de Recursos Fisicos y Mantenimiento, en coordinacién con el Inspector de
Obras y Mantenimiento, implemente mecanismos de control para que los residentes
de obra efectuen una labor permanente de acuerdo a las especificaciones técnicas y
los respectivos controles de calidad a fin de evitar que se produzcan defectos
constructivos.(Observacion N° 2, 3 y 4) (Conclusién N° 2, 3 y 4).

EN PROCESO

El Vicerrector Administrativo disponga a través del Jefe de la Oficina General de
Recursos Fisicos y Mantenimiento, para que en coordinacién con la Jefa de la Oficina
General de Planificacion y Desarrollo, a través del Jefe de la Oficina Técnica de
Proyectos y Desarrollo Fisico, compendien los diversos expedientes, planos, croquis e
-inclusive- ordenes impartidas, que hayan significado variaciones al expediente
original, precisando su orden secuencial, asi también, con el apoyo de las areas
administrativas y de planificacion, se acopie la documentacion sustentadora del gasto,
identificando la correspondiente a cada componente de la obra, debiendo conciliarse
con las sucesivas evaluaciones presupuestarias de los ejercicios que correspondan;
todo ello, con la finalidad de permitir -en su oportunidad- la liquidaciéon técnico
financiera de la obra. (Observacion N° 2, 3 y 4) (Conclusion N° 2, 3y 4),

EN PROCESO

La Jefa de la Oficina General de Planificacion y Desarrollo, a través del Jefe de la
Oficina Tecnica de Proyectos y Desarrollo Fisico, evalle la capacidad operativa
(personal técnico-administrativo, equipos y mano de obra) con que cuenta la entidad
para ejecutar obras por la modalidad de administracion directa, de no ser posible
sugerir que las obras se ejecuten por contrata, conforme al mandato constitucional.
(Observacion N° 1, 2, 3y 4) (Conclusion N° 1, 2, 3y 4).

EN PROCESO

ORGANO Dt
CONTRY"




ACCIONES ADOPTADAS

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE
DEL INFORME

Zﬂ

DE LA

RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE
LA RECOMENDACION

10-2009-2-0222
E.E. A LA OBRA
"CONSTRUCCION DE LOSA
MULTIFUNCIONAL EN EL
CENTRO EDUCATIVO
EXPERIMENTAL RAFAEL
NARVAEZ CADENILLAS"

La Jefa de la Oficina General de Planificacion y Desarrollo, a través del Jefe de la
Oficina Técnica de Proyectos y Desarrollo Fisico, establezca mecanismos de control
que permitan asegurar la compatibilidad de los documentos en los Expedientes
Tecnicos, de tal forma que éstos contengan informacién congruente; acorde con las
normativas actuales, y que este documento técnico, sea alcanzado oportunamente a
la Oficina General de Recursos Fisicos y Mantenimiento, para que esta unidad se
pronuncie, en caso se detecten errores u omisiones. (Observacion N° 2, 3 y 4)
(Conclusion N° 2, 3y 4).

EN PROCESO

La Jefa de la Oficina General de Planificacion y Desarrollo, supervise a través del Jefe
de la Oficina Técnica de Proyectos y Desarrollo Fisico que los expedientes técnicos
cuenten con el presupuesto analitico mensualizado, que permita conocer cudl es la
programacion financiera del proyecto que ha efectuado el drea técnica, de manera gue
se cumplan con los avances fisicos previstos o programados, y que a la vez, le
permita al area administrativa poder programar y comprometer los recursos financieros
que se requeriran para la ejecucidn de un proyecto. (Observacién N° 2, 3 y 4)
(Conclusién N° 2, 3y 4).

EN PROCESO

La Jefa de la Oficina General de Planificacion y Desarrollo, a través del Jefe de la
Oficina Tecnica de Proyectos y Desarrollo Fisico, siempre que resultara indispensable
la realizacion de trabajos adicionales por errores del expediente técnico o situaciones
imprevisibles posteriores al inicio de la ejecucion de la cbra, se debe apiicar lo
sefalado por la Directiva General del Sistema Nacional de Inversidn Pdblica, en
relacion a los limites de variacidén del presupuesto de las obras, respecto al
presupuesto considerado en el perfil del proyecto declarado viable. También se
recomienda que los adicionales de obra por administracion directa sean regulados por
una directiva intema de la entidad, esta regulacién debe establecer procedimientos,
metodologia y responsabilidades para su aprobacion. (Observacion N° 2, 3 y 4)
(Conclusion N° 2, 3 y 4).

EN PROCESO

11

El Vicerrector Administrativo disponga bajo responsabilidad que la Jefa de la Oficina
General de Personal, supervise el cumplimiento de lo dispuesto en el Informe N° 006-
2007/CEPAD-UNT, aprobado con Resolucion Rectoral N° 0714-2007/UNT de
12.Jul. 2007, e Informe N° 001-2008/CEPAD-UNT, aprobado con Resolucién Rectoral
N° 0098-2008/UNT de 17.Ene.2008, donde se dispone responsabilidad administrativa
a los funcionarios Ing. Segundo Jaime Ayala Cabrera y Mg. Ysmael Linares Neyra
respectivamente. (7.0tros Aspectos de Importancia - a.1 y a.3) (Conclusién N° 5).

EN PROCESO




ACCIONES ADOPTADAS

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE

N® DE LA

SITUACION O ESTADO DE

DEL INFORME RECOMENDACION RECOMENDACION(ES) LA RECOMENDACION
13
10-2008-2-0222 Disponga las investigaciones necesarias con el propésito de determinar la o
E.E. ALA OBRA responsabilidad del Tribunal de Honor en relacion a la prescripcion de la instauracion y 7
"CONSTRUCCION DE LOSA determinacion de presunta responsabilidad administrativa a la docente Angela Fremiot E
MULTIFUNCIONAL EN EL Rodriguez Armas, en su calidad de Jefa de la Oficina General de Planificacién y &
CENTRO EDUCATIVO Desarrollo, segun lo dispuesto en la Resoluciéon Rectoral N° 0098-2008/UNT, de fecha o
EXPERIMENTAL RAFAEL 17.Ene.2008. ( 7. Otros Aspectos de Importancia - a.2) (Conclusion N° 5) m
NARVAEZ CADENILLAS"
14 Disponga las acciones comrespondientes a fin de determinar, en mérito al principio de
10-2009-2-0222 celeridad de los procedimientos administrativos, la responsabilidad de los funcionanos
E.E. A LA OBRA que no cumplieron oportunamente con acatar lo dispuesto en la Resolucion Rectoral
"CONSTRUCCION DE LOSA N°® 0714-2007/UNT, de fecha 12.Jul.2007 y en la Resolucion Rectoral N°® 0098- O
MULTIFUNCIONAL EN EL 2008/UNT, de fecha 17.Ene.2008, en relacién a la determinacion de responsabilidades ﬁ
CENTRO EDUCATIVO administrativas de los sefiores Ing. Segundo Jaime Ayala Cabrera y Mg. Ysmael W
EXPERIMENTAL RAFAEL Linares Neyra: asi como lo dispuesto en la Resolucion de Consejo Universitario N° W
NARVAEZ CADENILLAS" 0661-2007/UNT, de fecha 04.0ct.2007, donde se dispone sancion de multa al -
L

Ingeniero Residente Luis Alejandro Lombardi Ramos. (7. Otros Aspectos de
Importancia - a.1, 2.3 y a.4) (Conclusion N° 5).
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ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE N° DE LA : SITUACION O ESTADO DE LA
DEL INFORME RECOMENDACION RECOMENDACION(ES) RECOMENDACION
Al Titular de la Universidad Nacional de Trujillo, disponga que:
003-2010-2-0222 Se derive el presente informe a fin de efectivizar el deslinde de las
responsabilidades administrativas para la aplicacién de las sanciones
EXAMEN ESPECIAL A LOS administrativas disciplinarias, a las siguientes instancias:
CONVENIOS ASAMBLEA UNIVERSITARIA.
INTERINSTITUCIONALES " Dr. Victor Carlos Sabana Gamarra, Rector de la Universidad Nacional de
CELEBRADOS POR LA Trujillo (Observacidn N° 01 y 02).
UNIVERSIDAD NACIONAL TRIBUNAL DE HONOR.
DE TRUJILLO, PERIODO “ Dr. Domingo Estuardo Oliver Linares, Jefe de la Oficina General de
2005 - 2008 Servicios Economicos y Financieros (Observacion N° 01).
" Dr. Sixto Prado Caceres, Director del Centro de Estudios Pre
Universitarios - CEPUNT de la Universidad Nacional de Trujillo
(Observacion N°® 01).
" Dra. Celina Elizabeth Rodriguez Mifano, Jefa de la Oficina General de
Personal de la Universidad Nacional de Trujillo (Observacion N° 02). %
" Dr. Victor Hipdlito Baltodano Azabache, Ex Jefe del Programa Nacional :DL_
1 de Formacion y Capacitacion Permanente de la Universidad Nacional de @)
Trujillo (Observacion N° 02). o
COMISION ESPECIAL DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS z
DISCIPLINARIOS.

" Abog. Carlos Miguel Ramirez Mosqueira, Jefe de la Oficina de Asuntos
Juridicos (Observacion N° 01).

" CPC. Rocio del Carmen Roman Alvites, Jefa de la Oficina Técnica de
Contabilidad (Observacion N° 02).

" Econ. Sergio Fermin Quezada Leiva, Jefe de la QOficina Técnica de
Abastecimiento (Observacion N° 02).

" Econ. Rodolfo Aquiles Reyes Carranza, Ex Jefe de la Oficina Técnica de
Remuneraciones y Pensiones (Observacion N° 02).

" Econ. Ysmael Hector Linares Neyra, Jefe de la Oficina Técnica de
Promocion Financiera (Observacion N° 02).
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FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE
DEL INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE LA
RECOMENDACION

Se solicite a la Fundacion Trujillo para el Desarrollo Educativo y Social que,
en un plazo perentorio, alcance una liquidacién econémica detallada y con
el respectivo sustento documentatorio, respecto de los ingresos y egresos
del CEPUNT durante el ciclo abril - agosto 2009, asi como de los intereses
generados durante dicho periodo. (Observacion N° 1) (Conclusiéon N° 1).

EN PROCESO

003-2010-2-0222

EXAMEN ESPECIAL A LOS
CONVENIOS
INTERINSTITUCIONALES
CELEBRADOS POR LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
DE TRUJILLO, PERIODO
2005 - 2008

Se constituya una Comision Especial integrada por los Jefes de las Oficinas
Tecnicas de Contabilidad, Tesoreria y Abastecimiento, asi como por los
Jefes de las Oficinas Tecnicas de Presupuesto y Promocién Financiera
para que, bajo responsabilidad y con un plazo perentorio, efectien la
revision y analisis de la liquidacion econdmica y su respectiva
documentacion sustentatoria que debera alcanzar la Fundacion Trujillo para
el Desarrollo Educative y Social, respecto del Convenio Especifico con
dicha Fundacion para la gestion integral del CEPUNT; luego de lo cual, la
citada Comision Especial debera presentar un Informe Final que incluira las
conclusiones y recomendaciones correspondientes. (Observaciéon N° 1)
(Conclusion N® 1).

EN PROCESO

La conformacion de los equipos en el marco del convenio suscrito con el
Ministerio de Educacion debe ser aprobada mediante Resolucién Rectoral,
previo informe del Jefe del PRONAFCAP, quien debera cautelar que dichos
equipos deben estar integrado por personal idoneo que reana los requisitos
exigidos en el convenio y que puedan ejercer sus labores sin incurrir en
doble percepcion, con la finalidad de evitar la transgresion de la
normatividad vigente. (Observacion N° 2) (Conclusion N° 2).

EN PROCESO

ORGANC OF
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FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMERE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE N° DE LA SITUACION O ESTADO DE LA
DEL INFORME RECOMENDACION RECOMENDACION(ES) RECOMENDACION
Se solicite a la Fundacion Trujillo para el Desarrollo Educativo y Social que,
en un plazo perentorio, alcance una liquidacion economica detallada y con
el respectivo sustento documentatorio, respecto de los ingresos y egresos )
del CEPUNT durante el ciclo abril - agosto 2009, asi como de los intereses o
5 generados durante dicho periodo. (Observacion N° 1) (Conclusién N° 1). m
W
v
T
Se constituya una Comision Especial integrada por los Jefes de las Oficinas
Tecnicas de Contabilidad, Tesoreria y Abastecimiento, asi como por los
Jefes de las Oficinas Tecnicas de Presupuesto y Promocién Financiera
003-2010-2-0222 para que, bajo responsabilidad y con un plazo perentorio, efectuen la
revision y andlisis de la liquidacion econdmica y su respectiva m
EXAMEN ESPECIAL A LOS documentacion sustentatoria que debera alcanzar la Fundacion Trujillo para ﬁ:m.
CONVENIOS 9 el Desarrollo Educativo y Social, respecto del Convenio Especifico con ')
INTERINSTITUCIONALES dicha Fundacion para la gestion integral del CEPUNT; luego de lo cual, la W
CELEBRADOS POR LA citada Comision Especial debera presentar un Informe Final que incluira las pd
UNIVERSIDAD NACIONAL conclusiones y recomendaciones correspondientes. (Observacion N°® 1) =
DE TRUJILLO, PERIODO (Conclusion N° 1).
2005 - 2008
La conformacion de los equipos en el marco del convenio suscrito con el
Ministerio de Educacion debe ser aprobada mediante Resolucion Rectoral,
previo informe del Jefe del PRONAFCAP, quien debera cautelar que dichos
equipos deben estar integrado por personal idoneo que retna los requisitos
exigidos en el convenio y que puedan ejercer sus labores sin incurrir en
5 doble percepcion, con la finalidad de evitar la transgresion de la

normatividad vigente. (Observacion N° 2) (Conclusion N° 2).

EN PROCESO




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE
DEL INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE LA
RECOMENDACION

003-2010-2-0222

El Vicerrector Administrativo disponga a través del Jefe de la Oficina
General de Servicios Econdémicos y Financieros, que el Jefe de la Oficina
Teécnica de Tesoreria elabore un informe documentado sobre |la captacion
de ingresos, en mérito a la cuarta clausula del convenio suscrito con
Alejandria, Informacién, Tecnologia y Capacitacion SAC, aprobado por
Resolucién de Consejo Universitario N° 0286-2007/UNT; para lo cual
debera solicitar informacion al Dr. Wellington Castillo Sanchez, responsable
del convenio, y al Decano de la Facultad de Educacion y Ciencias de la
Comunicacion, con la finalidad de verificar si los pagos convenidos fueron
efectuados y depositados en la cuenta correspondiente, de evidenciarse
incumplimiento, se debera elevar el citado informe a las instancias
correspondientes para su evaluacion y determinacion de responsabilidades.
(7a. Otros Aspectos de Importancia) (Conclusion N° 3).

EN PROCESO

EXAMEN ESPECIAL ALOS
CONVENIOS
INTERINSTITUCIONALES
CELEBRADOS POR LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
DE TRUJILLO, PERIODO
2005 - 2008

El Vicerrector Académico disponga, que los Decanos de todas las
Facultades de la Universidad, bajo responsabilidad, coordinen con la
Oficina Técnica de Tesoreria para que todos los pagos recibidos por
concepto de cursos de capacitacion y/o diplomados realizados mediante
auspicios y/o convenios, sean canalizados a través de esta Oficina Técnica,
con la finalidad de evitar una inadecuada utilizacion de estos recursos. (7a.
Otros Aspectos de Importancia) (Conclusion N° 3).

IMPLEMENTADA

La Comision Especial constituida segin la recomendacion N° 3 del
presente informe, en coordinacion con el Jefe de la Oficina de Asuntos
Juridicos, bajo responsabilidad y con un plazo perentorio, analice y evallie
todos los Convenios Especificos suscritos con la Fundacion Trujillo para el
Desarrollo Educativo y Social, en funcién a gque éstos fueron aprobados sin
contar con el sustento técnico de las oficinas competentes; |a citada
Comision, luego del trabajo realizado, debera elaborar y presentar un
Informe al Vicerrectorado Administrativo, a fin de determinarse la
procedencia o no de tales convenios. (7b. Otros Aspectos de Importancia)
(Conclusion N° 4).

EN PROCESO




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUWJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE N° DE LA : SITUACION O ESTADO DE LA
DEL INFORME RECOMENDACION RECOMENDAGIONIES) RECOMENDACION
Se solicite a la Fundacion Truijillo para el Desarrollo Educativo y Social que,
en un plazo perentorio, alcance un informe econdmico detallado y con el
respectivo sustento documentatorio, respecto de los ingresos y egresos
administrados por la citada Fundacién, en mérito al Convenio Marco y a los
Convenios Especificos suscritos y aprobados para tales efectos; %
informacion que debera ser evaluada por la Comisién Especial constituida, =
9 segun la recomendacion N° 3 del presente informe, para que bajo m
responsabilidad y con un plazo perentorio, presente un Informe al o
Dia-2RID-2 0222 Vicerrectorado Administrativo, a fin de determinarse la correcta aplicacion =
de los recursos administrados por la Fundacion. (7b. Otros Aspectos de
EXAMEN ESPECIAL A LOS Importancia) (Conclusién N° 4).
CONVENIOS
INTERINSTITUCIONALES
CELEERADOS POR LA Previo a la suscripcion y aprobacion de Convenios Especificos con la
UNIVERSIDAD NACIONAL Fundacion Trujillo para el Desarrollo Educativo y Social u otra institucién
DE TRUJILLO, PERIODO analoga, se soliciten ademas de la opinidn legal del Jefe de la Oficina de
2005 - 2008 Asuntos Juridicos y la opinion técnica del Jefe de la Oficina de Intercambio uDu
Académico, las opiniones técnicas de las Oficinas que tengan a su cargo la 5
10 administracion econémico financiera de la entidad, con la finalidad de m
determinar su procedencia y factibilidad. (7b. Otros Aspectos de o
Importancia) (Conclusion N° 4). 5




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y
._ NOMBRE DEL INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE LA
RECOMENDACION

004-2010-2-0222
EXAMEN ESPECIAL AL
OTORGAMIENTO Y
RENDICION DE VIATICOS
DE LOS FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
DE TRUJILLO, PERIODO
1999 AL 2009.

En mérito a lo expuesto en las observaciones y conclusiones del nﬂmmmﬂm_
informe, a efecto de contribuir a mejorar la administracion de la
Universidad Nacional de Trujillo y en concordancia con lo establecido en el
inciso b) del Articulo 15° de la Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema
Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica, se
formulan las siguientes recomendaciones:

Al Rector de la Universidad Nacional de Trujillo: |
1 Disponga se derive el presente Informe en su parte pertinente, a fin de
efectivizar el deslinde de las responsabilidades administrativas, de las
siguientes personas:

Asamblea Universitaria.
- Dr. ORLANDO VELASQUEZ BENITES, Rector de la Universidad

Nacional de Trujillo, (Observacion N° 03) (Conclusion N° 03).

Tribunal de Honor.

- Dr. VICTOR CARLOS SABANA GAMARRA, Ex - Rector de la
Universidad Nacional de Trujillo, (Observacion N° 03) (Conclusion N° 03).
- Mg. ANGELA FREMIOT RODRIGUEZ ARMAS, Jefa de la Oficina
General de Planificacion y Desarrollo de la Universidad Nacional de Truijillo
(Observacion N° 03) (Conclusion N° 03).

- Mg. SEGUNDO HUMBERTO ZAVALETA CASTANEDA, Jefe de _m_
Oficina Técnica de Racionalizacion y Programacion de la OGPD de la
Universidad Nacional de Trujillo, (Observacion N° 03) (Conclusion N° 03).

- Dr. ENRIQUE CALMET REYNA, ex Jefe de la Oficina General de
Servicios Econdmicos y Financieros de la Universidad Nacional de Truijillo
(Observacion N° 01, 02 y 03) (Conclusion N° 01, 02 y 03).

- Dr. DOMINGO ESTUARDO OLIVER LINARES, Jefe de la Oficina
General de Servicios Economicos y Financieros de la Universidad
Nacional de Trujillo y Ex Miembro de la Comisidn Permanente
Administrativa (Observacion N° 03) (Conclusién N° 03).

- Dra. MARIA DEL PILAR GOMEZ LUJAN, Ex Miembro de la Comision
Permanente Administrativa (Observacién N° 03) (Conclusién N° 03).

- Dr. CARLOS ALFONSO ROJAS RODRIGUEZ, Ex Miembro de la
Comision Permanente Administrativa (Observacion N° 03) (Conclusion N°
03).

- Dr. ULICES ZAVALETA CALDERON, Ex Miembro de la Comisién
Permanente Administrativa (Observacién N° 03) (Conclusién N°® 03).

- Dr. ALEJANDRO MANUEL FERNANDEZ HONORES, Ex Miembro de la

usican Ne

EN PROCESO
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FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

(Conclusion N° 03).

NOMBRE DEL ORGANO
N ORMANTE OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
N° DE INFORME Y N° DE LA SITUACION O ESTADO DE LA
| NOMBRE DEL INFORME RECOMENDACION RECOMENDACION(ES) RECOMENDACION
004-2010-2-0222 2. Disponga el inicio de las acciones administrativas y legales contra los
EXAMEN ESPECIAL AL funcionarios involucrados en las observaciones 01, 02 y 03, con la
OTORGAMIENTO Y finalidad de resarcir el perjuicio econémico por las sumas de S/. 5 495,29, m
RENDICION DE VIATICOS SI. 2 061,50 y S/. 79 151,60, ocasionado a la Universidad Nacional de o
DE LOS FUNCIONARIOS Y 2 Trujillo. (Observacion N°s 01, 02 y 03) (Conclusion N° 01, 02 y 03). ®)
SERVIDORES DE LA &
UNIVERSIDAD NACIONAL 0
DE TRUJILLO, PERIODO
1999 AL 2009. |
5. Exhorte por escrito al Jefe de |la Oficina General de Planificacion y
Desarrollo, para que genere un archivo permanente en donde se o)
encuentre de modo sistematizado toda la normativa interna y los %
5 documentos de gestion que emita la citada oficina, el mismo que debera m
estar debidamente actualizado. (7c Otros aspectos de importancia) m




ACCIONES ADOPTADAS

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y
NOMBRE DEL INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE LA

RECOMENDACION

006-2010-2-0222
EXAMEN ESPECIAL A LA
INFORMACION
PRESUPUESTARIA DE LA
UNT- PERIODO 2009

Se derive el presente informe, a fin de efectivizar el deslinde de las

responsabilidades administrativas para la aplicacion de las sanciones
administrativas disciplinarias correspondientes, a las siguientes instancias:
TRIBUNAL DE HONOR.

Mg. Angela Fremiot Rodriguez Armas, identificada con DNI N° 17959787,
Ex Jefa de la Oficina General de Planificacion y Desarrollo. (Observacion
N® 01).

Ing. Feliciano Salvador Bernui Paredes,
18901134, Jefe de la Oficina General
Mantenimiento (Observacion N° 02).

Dr. Manuel Roberto Rodriguez Lacherre, identificado con DNI N°

identificado con DNI N°
de Recursos Fisicos ¥y

17863394, Ex Jefe de la Oficina de Registro Técnico. (Observaciéon N°
02).

Dra. Lourdes Adelaida Armas Fava, identificado con DNI N° 17895424,
Decana de la Facultad de Medicina (Observacion N° 02).

Mg. Juan Javier Sanchez Bustamante, identificado con DNI N°® 17867671,
Ex Decano de la Facultad de Ingenieria (Observacion N° 02).

Dr. Carlos Alfonso Rojas Rodriguez, identificado con DNI N°® 178477689,
Ex Decano de la Facultad de Ingenieria (Observaciéon N° 02).

Mg. Regne Cortez Lara, identificado con DNI N° 17923124, Coordinador
de la Sede Pataz-Tayabamba, (Observacion N° 02).

Dr. Domingo Estuardo Oliver Linares, identificado con DNI N° 17822218,
Jefe de la Oficina General de Servicios Econdmicos y Financieros
(Observacion N° 04).

Dr. Juan César Muro Morey, identificado con DNI N® 17863537, Ex
Vicerrector Academico (Observacion N° 04).

Ms. Claver Julio Aldama Flores, identificado con DNI N° 17878453,
Decano de la Facultad de Educacion y Ciencias de la Comunicacion,
(Observacion N° 04).

ADMINISTRATIVOS

COMISION ESPECIAL DE PROCESOS

DISCIPLINARIOS.
Mg. Winston Rolando Reano Portal, identificado con DNI N® 18103505,

Jefe de la Oficina Técnica de Presupuesto. (Observacién N° 01).

PROCESO

ORGANO DF
CONTRC



ACCIONES ADOPTADAS

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO

INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y
NOMBRE DEL INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE LA
RECOMENDACION

006-2010-2-0222
EXAMEN ESPECIAL A LA
INFORMACION
PRESUPUESTARIA DE LA
UNT- PERIODO 2009

Disponga, que la Jefatura de la Oficina General de Planificacion y
Desarrollo, como Organo Asesor de la Alta Direccién, conjuntamente con
su Oficina Técnica de Presupuesto y en coordinacion con cada uno de los
Jefes de las diversas Unidades Académicas y Administrativas,
establezcan el tipo, naturaleza y periodicidad de informacién de caracter
presupuestal que necesitan para una mejor toma de decisiones en forma
oportuna. El resultado de dichas coordinaciones debera ser plasmado en
una Directiva Interna a fin de precisar los lineamientos de la exigencia
funcional de la Jefatura de la Oficina Técnica de Presupuesto vy
especificado en el Manual de Organizacion y Funciones, complementaria
a las funciones ya existentes, la cual debera ser aprobada por Resolucion
del Titular de la Entidad. (Observacién N° 1) (Conclusion N° 1).

PROCESO

Disponga, que el Jefe de la Oficina General de Servicios Economicos vy
Financieros, en coordinacion con las jefaturas de las Oficinas Tecnicas de
Abastecimiento, Contabilidad y Tesoreria, formulen una Directiva Interna
que tenga por objetivo, establecer los procedimientos necesarios por cada
una de las ETAPAS DEL GASTO PUBLICO (Compromiso, Devengado y
Pago), de tal manera que se establezacn las tareas y responsabilidades
de cada Oficina Tecnica; de acuerdo a la Ley 28411 - Ley General dell
Sistema Nacional de Presupuesto y demas disposiciones emitidas por la
Direccion Nacional de Presupuesto Publico(Observacion N° 3) ( Conlusion

N° 3).

PROCESO

Disponga, que el Jefe de la Oficina General de Servicios Econdmicos y
Financieros, comunique formalmente a todas las Unidades Académicas y
Operativas, que la necesidad de bienes y servicios debera ser consignada
previamente en sus cuadros de necesidades o incorporados a éste
formalmente con la debida anticipacion; de tal manera, que se abstengan
de intervenir en los procesos técnicos a cargo de la Oficina Técnica de
Abastecimientos. (Observacion N° 4) (Conclusion N° 4).

PROCESO

ORGANO DE
CONTRT:



ACCIONES ADOPTADAS

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y N° DE LA SITUACION O ESTADO DE LA
NOMBRE DEL INFORME | RECOMENDACION | mmnﬂgmzmhn_az_mmw RECOMENDACION
Al Titular de la Universidad Nacional de Trujillo, disponga que:
Se derive el presente informe a las siguientes instancias, a fin de
efectivizar el deslinde de las responsabilidades administrativas y la
determinacion de las sanciones disciplinarias correspondientes:
TRIBUNAL DE HONOR. _
Dr. Domingo Estuardo Oliver Linares, Jefe de la Oficina General de
Servicios Econdmicos y Financieros. (Observacion N° 01 y 02).
Dr. Enrique Calmet Reyna ex Jefe de la Oficina General de Servicios
007-2010-2-0222 Econdmicos y Financieros. (Observacion N° 02)
AUDITORIA A LOS %
ESTADOS FINANCIEROS ’ COMISION ESPECIAL DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS E
DE LA UNIVERSIDAD DISCIPLINARIOS. O
NACIONAL DE =
TRUJILLOAL CPC. Rocio del Carmen Roméan Alvites, Jefa de la Oficina Técnica de
31.12.2009 Contabilidad. (Observacion N° 01).

Mg. Carmelo Gilberto Martell Aburto, ex Jefe de la Oficina Técnica de

Tesoreria. (Observacion N° 01 y 02).

CPC. Eugenia Santos Pena Lopez, Jefa (e) de la Unidad de Contabilidad.
(Observacion N° 01).

CPC. Ménica Soledad Marroquin Gémez, Jefa de la Unidad de Egresos.
(Observacion N° 01 y 02).

CPC. Cesar Moisés Jauregui Flores, ex Jefe de la Unidad de Egresos.
(Observacion N° 02).




ACCIONES ADOPTADAS

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y
NOMBRE DEL INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE LA
RECOMENDACION

007-2010-2-0222
AUDITORIA ALOS
ESTADOS FINANCIEROS
DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
TRUJILLOAL
31.12.2009

La Vicerrectora Administrativa disponga que el Jefe de la Oficina General
de Servicios Economicos y Financieros, bajo responsabilidad, cumpla con
implementar la recomendacién reiterativa del Organo de Control
Institucional elaborando un Plan de Trabajo con caracter de urgente y con
plazo perentorio no mayor al 31.Dic.2010, para que en coordinacion con la
Jefatura de la Oficina Técnica de Tesoreria y la Jefatura de la Unidad de
Egresos regularicen los saldos de los Libros Auxiliares de Bancos y las
Conciliaciones Bancarias, luego concilien dicha informacion con la Oficina
Técnica de Contabilidad, con el propésito de asegurar que los saldos de
las sub cuentas Depodsitos en Instituciones Financieras Publicas vy
Depositos en Instituciones Financieras Privadas, sean razonables y
consistentes en los Estados Financieros de la Universidad Nacional de
Trujillo. (Observacion N° 1) (Conclusion N° 1)

PROCESO

007-2010-2-0222
AUDITORIA ALOS
ESTADOS FINANCIEROS
DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
TRUJILLOAL
31.12.2009

La Vicerrectora Administrativa disponga bajo responsabilidad que el Jefe
de la Oficina General de Servicios Econdmicos y Financieros, en
coordinacion con las Jefaturas de la Oficina Técnica de Tesoreria y de la
Unidad de Egresos, efectuen la regularizacion del saldo de S/. 4,113.70,
mostrado en la divisionaria Fondos de Caja Chica de la cuenta Caja y
Bancos, para su correcta exposicion en el Balance General de la Entidad
al 31.Dic.2009. (Observacion N° 2) (Conclusiéon N° 2).
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FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

"Mg. Gloria Irene Poémape Rojas, Ex Profesora Secretaria de la Facultad de
Ingenieria. (Observacion N° 02)

"Dra. Lourdes Adelaida Armas Fava, Decana de la Facultad de Medicina.
(Observacion N° 02)

"Dr. Gustavo Guardia Méndez, Ex Profesor Secretario de la Facultad de Medicina.
(Observacion N° 02)

"Dr. Segundo Félix Castillo Viera, Ex Profesor Secretario General de la
Universidad Nacional de Trujillo. (Observacion N° 02)

COMISION ESPECIAL DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS.
"Econ. Sergio Fermin Quezada Leiva, Jefe de la Oficina Técnica de
Abastecimiento. (Observacion N° 01)

"CPC. Cesar Moisés Jauregui Flores, Jefe de la Unidad de Adquisiciones vy

Programaciones. (Observacion N° 01)
"Mg. Ysabel Emperatriz Risco Lujan, Jefa de la Oficina Administrativa de
Secretaria General de la Universidad Nacional de Trujillo. (Observaciéon N° 02

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL N° DE LA SITUACION O ESTADO DE
INFORME RECOMENDACION RECOMENDACION(ES) LA RECOMENDACION
Se derive el presente informe a fin de efectivizar el deslinde de las
responsabilidades administrativas para la aplicacion de las sanciones
administrativas disciplinarias, a las siguientes instancias:
TRIBUNAL DE HONOR.
"Dr. Domingo Estuardo OQliver Linares, Jefe de la Oficina General de Servicios
Econdmicos y Financieros. (Observacion N° 01)
"Ms. Guillermo Armando Gutiérrez Chacon, Decano de la Facultad de Ciencias
Sociales. (Observacion N° 02)
"Mg. Carlos Francisco Mozo Blas, Ex Profesor Secretario de la Facultad de
Ciencias Sociales. (Observacion N° 02)
"Mg. Evert Arturo Vigo Murga, Profesor Secretario de la Facultad de Ciencias
Sociales. (Observacion N° 02)
"Dr. Teddulo Jenaro Santos Cruz, Decano de la Facultad de Derecho y Ciencias
Politicas. (Observacion N° 02)
"Dr. Lizardo Reyes Barrutia, Profesor Secretario de la Facultad de Derecho y
Ciencias Politicas. (Observaciéon N° 02)
"Mg. Claver Julio Aldama Flores, Decano de la Facultad de Educacién y Ciencias
009-2010-2-0222 de la Comunicacién. (Observacion N° 02) ®)
"Ms. Maria Del Pilar Bocanegra Rodriguez, Ex Profesora Secretaria de la Facuiltad o
"EXAMEN ESPECIAL ALOS 1 de Educacion y Ciencias de la Comunicacién. (Observacion N° 02) 2
GRADOS Y TITULOS OTROGADOS "Mg. Juan Javier Sanchez Bustamante, Decano de la Facultad de Ingenieria. o
POR LA UNT" (Observacion N° 02) =
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FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL
INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE
LA RECOMENDACION

009-2010-2-0222

"EXAMEN ESPECIAL A LOS
GRADOS Y TITULOS OTROGADOS
POR LA UNT"

El Jefe de la Oficina General de Servicios Econédmicos y Financieros disponga que
el Jefe de la Oficina Técnica de Abastecimiento bajo responsabilidad y a la
brevedad posible, ejecute las acciones necesarias correspondientes a fin de
asegurar la seleccion y contratacion del servicio de caligrafiado de diplomas de
grados academicos y titulos profesionales, de acuerdo a la normatividad vigente y
previa coordinacion con la Oficina de Registro Técnico, de tal manera que le
permita a la Universidad contar con este tipo de servicios, en forma oportuna y en
las mejores condiciones de calidad y precio. (Observacion N° 01) (Conclusién N°
01)

PROCESO

Los Decanos de las Facultades, convoquen a sesidn extraordinaria a los Consejos
de Facultad a efectos que éstos puedan por Unica vez aprobar en vias de
regularizacion las Resoluciones de Decanato, emitidas a la fecha, que hayan
aprobado, propuesto u otorgado, grados académicos o titulos profesionales, sin
que el Consejo de Facultad respectivo haya autorizado este acto administrativo.
(Observacion N° 02) (Conclusion N° 02)

PROCESO

La Secretaria General de la Universidad Nacional de Trujillo, tome las acciones
necesarias que garanticen que las carpetas tanto de grados académicos vy titulos
profesionales, contengan el Acuerdo de Consejo de Facultad, que aprueba dichos
grados académicos Yy titulos profesionales que otorga cada facultad, antes de ser
conferidos por el Consejo Universitario, en cumplimiento de los principios
administrativos, con la finalidad de evitar que estos actos administrativos puedan
devenir en nulos por incumplimiento del debido proceso.(Observacion N° 02)
(Conclusion N° 02).

PROCESO




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL
INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE
LA RECOMENDACION

011-2010-2-0222
"EXAMN ESPECIAL AL AREA DE
PERSONAL DE LA UNT"

Al Rector de |la Universidad Nacional de Trujillo:

Disponga se derive el presente Informe en su parte pertinente, a fin de
efectivizar el deslinde de las responsabilidades administrativas, de las
siguientes personas:

Asamblea Universitaria.

Dr. ORLANDO VELASQUEZ BENITES, Rector de la Universidad Nacional de
Trujillo, (Observacion N° 01) (Conclusién N° 01).

Tribunal de Honor.

Dr. VICTOR CARLOS SABANA GAMARRA, Ex - Rector de la Universidad
Nacional de Trujillo, (Observacion N° 01 y 4) (Conclusién N° 01 y 4).

Dr. JUAN CESAR MURO MOREY, Ex - Vicerrector Académico del Consejo
Universitario de la Universidad Nacional de Trujilo (Observacién N° 01)
(Conclusion N° 01).

Dr. SEGUNDO FELIX RONCAL SALDANA, Decano de la Facultad de
Farmacia y Bioquimica de la Universidad Nacional de Trujillo, (Observacién
N® 01) (Conclusién N° 01).

Dra. LOURDES ADELAIDA ARMAS FAVA, Dmnm:m de la Facultad de
Medicina de la Universidad Nacional de Trujillo (Observacién N° 01)
(Conclusiéon N° 01).

Dr. CLAVER JULIO ALDAMA FLORES, Decano de la Facultad de Educacion
de la Universidad Nacional de ._._._.E__n_ (Observacion N° 01) (Conclusién N° 01).
Dr. JOSE MOSTACERO LEON, Decano de la Facultad de Ciencias
Biologicas de la Universidad Nacional de Trujilo (Observacion N° 01)
(Conclusiéon N° 01).

Dr. TEODULO JENARO SANTOS CRUZ, Decano de la Facultad de Derecho
y Ciencias Politicas de la Universidad Nacional de Truijillo (Observacién N° 01)
(Conclusién N° 01).

Dr. MARCIAL VICENTE VASQUEZ ARTEAGA, Decano de la Facultad de
Ciencias Fisicas y Matematicas de la Universidad Nacional de Truijillo
(Observacién N° 01) (Conclusion N° 01).

_uu_, mzm_ﬂcm _g_mc_mr mDDm_mcmN RODRIGUEZ, Decano de la _umnczma
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FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS
NOMBRE DE LA ENTIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO b b0 BE SECURMENTO: DEL D0 04% AL 3T 5043
NOMBRE DEL ORGANO

INFORMANTE OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL
INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE
LA RECOMENDACION

011-2010-2-0222
"EXAMN ESPECIAL AL AREA DE
PERSONAL DE LA UNT"

Dr. GUILLERMO ARMANDO GUTIERREZ CHACON, Decano de la Facultad
de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Trujillo (Observacion N°
01) (Conclusién N° 01).

Dr. JUAN ADOLFO GUERRERO LLUNCOR, Decano de la Facultad de
Ingenieria Quimica de la Universidad Nacional de Trujillo (Observacién N° 01)
(Conclusién N° 01).

Dra. FLOR MARLENE LUNA VICTORIA MORI, Ex - Decana de la Facultad de
Enfermeria de la Universidad Nacional de Trujillo (Observacién N° 01)
(Conclusién N° 01).

Dr. SEBASTIAN BUSTAMANTE EDQUEN, Director de la Escuela de
Postgrado de la Universidad Nacional de Trujillo (Observacion N° 01)
(Conclusion N° 01).

Dra. CELINA ELIZABETH RODRIGUEZ MINANO, Ex Jefa de la Oficina
General de Personal de la Universidad Nacional de Trujillo (Observacién N°
01, 02, 03, 04 y 05) (Conclusién N° 01, 02, 03, 04 y 05).

Dr. DOMINGO ESTUARDO OLIVER LINARES, Ex Jefe de la Oficina General
de Servicios Econdémicos y Financieros de la Universidad Nacional de Trujillo
(Observacion N° 05) (Conclusion N° 05).

Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios.

CPC LORENZO AMADOR PICHON RAFAEL, Ex Jefe de la Oficina Técnica
de Personal Administrativo de la Universidad Nacional de Trujillo,
(Observacion N° 02 y 04) (Conclusion N° 02 y 04).

ECON. MARIA DALILA BARRON ALVARADO, Jefa de la Oficina Técnica de
Personal Docente de la Universidad Nacional de Trujillo, (Observacion N° 03 y
05) (Conclusion N° 03 y 05).

MG. BACILIO BERNARDQ BENITES BOCANEGRA, Jefe de la Unidad de
Control Docente de la Universidad Nacional de Truijillo, (Observacién N° 05)
(Conclusién 05).

PROCESO
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FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL
| INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE
LA RECOMENDACION

011-2010-2-0222
"EXAMN ESPECIAL AL AREA DE
PERSONAL DE LA UNT"

Disponga el inicio de las acciones legales contra los funcionarios involucrados
en la observacion N° 01, con la finalidad de establecer los correctivos del caso
pues con su actuar alteraron el normal desarrollo del funcionamiento de la
administracion publica bajo los alcances de la Constitucion Politica del Pert y
las Leyes de la materia. (Observacion N° 01) (Conclusién N° 01)

PROCESO

Se disponga se dé inicio a las acciones administrativas y/o legales que
correspondan para corregir lo dispuesto en la Resolucién de Consejo
Universitario N° 851-2008/UNT del 23.DIC.2009, la misma que con su emisién
contravino lo dispuesto en la propia Constitucién Politica del Per(, al Decreto
Legislativo N°® 276 y su Reglamento el Decreto Supremo N° 005-90-PCM.
(Observacion N° 01) (Conclusién N° 01).

PROCESO

Se disponga a través de la Gerencia de Recursos se establezca las acciones
correctivas pertinentes a fin de superar las omisiones advertidas durante el
proceso de ascenso convocado en el afio 2009 el mismo que fue efectuado
contraviniendo el Decreto Legislativo N° 276 y su Reglamento el Decreto
Supremo N° 005-80-PCM. (Observacion N° 02) (Conclusién N° 02)

PROCESO

Se exhorte por escrito al encargado de la Gerencia de Recursos sefalandole
que la realizacion del procedimiento para la contrataciéon de personal docente
sea realizado teniendo en cuenta de modo taxativo las normas especificas
sobre la materia. (Observacion N° 03) (Conclusién N° 3)

PROCESO

Se exhorte por escrito al encargado de la Gerencia de Recursos para que a
traves de la Jefa de la Oficina Técnica de Personal Docente realicen una
verificacion y andlisis de todos los procesos que comprendan contratos de
docentes y se pueda establecer de modo urgente los correctivos sobre
procesos que datan de varios afos de antigliedad y aln no han sido
concluidos. Asi mismo se dé inicio a las acciones administrativas para
efectuar los correctivos en el caso de contrataciones directas de docentes vy
cuyas plazas pese al tiempo transcurrido no han sido convocadas a un
concurso publico de meritos. (Observacion N° 03) (Conclusién N° 3)

PROCESO




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMEBRE DE LA ENTIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

SITUACION O ESTADO DE
LA RECOMENDACION

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL N° DELA

INFORME RECOMENDACION RECOMENDACION(ES)

Que la Vicerrectora Administrativa coordine con la Gerencia de Recursos para
que se realicen las actualizaciones y/o rectificaciones de los Reglamentos de|
contratacion de personal docente y se puedan realizar procesos de
contratacion en plazos perentorios y con la presentacion de documentos
vigentes y oportunos. (Observacion N° 03) (Conclusién N° 03).

PROCESO

Se exhorte por escrito al encargado de la Gerencia de Recursos para que
realice los procedimientos de contratacion de personal administrativo bajo los
alcances de las normas que rigen a la Universidad Nacional de Trujillo y las
8 necesidades de las Unidades Organicas que requieren dichas contrataciones,
respetando los perfiles de las plazas y en cumplimiento de lo establecido en el
Manual de Organizacién y Funciones. (Observacion N° 04) (Conclusion N°
04).

Que la Vicerrectora Administrativa coordine con el Gerente de Recursos para
que se realicen las acciones administrativas pertinentes y se proceda con el
recupero de los pagos indebidos efectuados a autoridades y funcionarios
9 quienes no realizaron la totalidad de las jornadas de trabajo establecidas en el
Reglamento Interno para el Otorgamiento de Estimulo de Caracter Social y
que se encuentran indicados en el Anexo N° 06 del presente Informe.
(Observacion N° 05) (Conclusién N° 05).

PROCESO

011-2010-2-0222
"EXAMN ESPECIAL AL AREA DE
PERSONAL DE LA UNT"

PROCESO

Que la Vicerrectora Administrativa coordine con el Gerente de Recursos para
que a traves de las Unidades de Control Docente y Control Administrativo se
emita la relacion de docentes y administrativos que no han cumplido con el
trabajo efectivo indicado en el Reglamento Interno para el Otorgamiento de
Estimulo de Caracter Social y Pago por Gastos Operativos por Participacion
del Personal en Procesos de Admision y Examenes Sumativos, Selectivos del
CEPUNT y Otros de la Universidad Nacional de Trujillo y de este modo se
proceda con las devoluciones correspondientes a los pagos indebidos

i
efectuados. (Observacion N° 05) (Conclusion N° 05). //!.w..\\
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FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS
NOMBRE DE LA ENTIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013
NOMBRE DEL ORGANO

FICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
INFORMANTE 0 9 7

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL N° DE LA SITUACION O ESTADO DE _
INFORME RECOMENDACION RECOMENDACION(ES) LA RECOMENDACION
[Que se exhorte al encargado de la Gerencia de Planificacion y Desarrollo para _.
| que se proceda a actualizar los Documentos de Gestion tales como
Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF, Manual de Organizacion y o
011-2010-2-0222 Funciones - MOF y Cuadro para Asignacién de Personal - CAP, los mismos &
"EXAMN ESPECIAL AL AREA DE 11 que deberan estar acorde al crecimiento y necesidades de la Universidad O
PERSONAL DE LA UNT™ |Nacional de Trujillo; asi mismo que se verifique exista una correlacion entre el m

Presupuesto Analitico de Personal - PAP, CAP y MOF. (6a Otros aspectos de
importancia) (Conclusion N° 06)




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL N° DE LA SITUACION O ESTADO DE
INFORME RECOMENDACION RECOMENDACION(ES) LA RECOMENDACION
Se derive el presente informe a fin de efectivizar el deslinde de las
responsabilidades administrativas para la aplicacion de las sanciones
administrativas disciplinarias, a las siguientes instancias:
ASAMBLEA UNIVERSITARIA
Dr. Victor Carlos Sabana Gamarra, ex Rector de la Universidad|
Nacional de Trujillo (Observaciones N° 03, 07 y 08)
TRIBUNAL DE HONOR
Dr. Juan César Muro Morey, ex Vicerrector Académico, Ex Miembro
Titular de la Comisién de Obras por Administracién Directa (COAD).
(Observaciones 03 y 07).
Dr. Orlando Velasquez Benites, Ex Vicerrector Administrativo, Ex
Miembro Titular de la COAD. (Observaciones N° 03y 07)
Mg. Feliciano Salvador Bernui Paredes, Ex Jefe de la Oficina General
001-2011-2-0222 de Recursos Fisicos y Mantenimiento. (Observaciones N° 01, 02, 03, 04,
05, 06 y 07)
1 Q.F. Freddy Enrique Ventura Nomberto, Docente de la Facultad de

"EXAMEN ESPECIAL A OBRAS
EJECUTADAS POR LAUNT "

Medicina, ex Miembro Titular de la LP N° 003-2008-UNT/CE
(Observacion N° 08).
Dr. Pedro Marcelo Alva Plasencia, Docente de la Facultad de Farmacia
y Bioquimica, ex Miembro Titular de la LP N° 003-2008-UNT/CE
(Observacion N° 08).

Mg. Napoleén Segundo, Yupanqui Gil, Docente de la Facultad de
Ingenieria Quimica, ex Miembro Titular de la LP N° 003-2008-UNT/CE
(Observaciéon N° 08).

Ing. Ranulfo Donato, Cardenas Alayo, Docente de la Facultad de
Ingenieria, ex Miembro Titular de la LP N° 003-2008-UNT/CE
(Observacion N° 08).

Dra. Celina Elizabeth Rodriguez Mifiano, Ex Jefe de la Oficina General
de Personal y Ex Miembro de la COAD. (Observaciones N° 03 y 07)

Mg. Angela Fremiot Rodriguez Armas, Ex Jefe de la Oficina General de
Planificacion y Desarrollo y ex Miembro Titular de la COAD.
(Observaciones 03, 07 y 08).

Dr. Ennque Calmet Reyna, Ex Jefe de la Oficina General de Servicios

Econdmicos y Financieros de la Universidad Nacional de Trujillo y Ex
; . . °03 v 07)

PROCESO




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
L ORGANO DE CONTROL
INFORMANTE OFICINA DEL ORGANO INSTITUCIONAL

SITUACION O ESTADO DE
LA RECOMENDACION

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL N° DE LA

INFORME RECOMENDACION RECOMENDACION(ES)

La Gerencia de Recursos a través de la Direccion de Recursos Fisicos
imparta y/o ratifique Directivas de caracter permanente, con la finalidad
de evitarse situaciones como las presentadas en las Observaciones 01 y
02, en el sentido de no ejecutarse obras no contempladas en el
Expediente Técnico y/o efectuar modificaciones al Expediente Tecnico
aprobado sin contar con la aprobacion de los niveles competentes.
2 Ademas, debera contemplarse entre otros, de producirse adicionales y/o
deductivos de obra, éstos deberan ser aprobados por el nivel
correspondiente con el Expediente Técnico del Adicional o Deductivo y
_ las justificaciones técnico legales del caso, de conformidad con el
Reglamento de Obras por Administracion Directa o normativa vigente.
(Observaciones N° 01 y 02) (Conclusiones N° 01 y 02).

PROCESO

[ La Vicerrectora Administrativa, disponga que la Direccion de
001-2011-2-0222 Abastecimientos en coordinacion con la Direccion de Recursos Fisicos
| efectue las acciones necesarias a fin de efectuar el Proceso de
"EXAMEN ESPECIAL A OBRAS Seleccion para la contratacion del o los Residentes de Obras por
EJECUTADAS POR LA UNT " Administracion Directa, en forma oportuna, es decir previo al inicio de
sus actividades y de acuerdo a la Ley de Contrataciones del Estado y su

Reglamento.

[(Ohcansacian K° 03 (Canclusidn K° 03)
La Gerencia de Recursos, a través de la Direccion de Recursos Fisicos

supervise que el Inspector de Obras efectué los controles a través de los
Cuadernos de Obras ante consultas y/o situaciones que ameriten de su
atencion, problemas que vienen afectando el cumplimiento del
cronograma establecidos y deje constancias de la inspeccion. De similar
4 manera, a través de los Informes mensuales del Residente de Obras, se
ponga de conocimiento a la Comision de Obras por Administracion
Directa de los avances fisicos valorizados de la obra, precisando los
aspectos limitantes y las recomendaciones para superarlos.
Observacion N° 01, 02, 04, 06) (Conclusion N° 01, 02, 04, 06).

PROCESO

ORGANO DE
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FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL
INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE
LA RECOMENDACION

001-2011-2-0222

"EXAMEN ESPECIAL A OBRAS
EJECUTADAS POR LAUNT "

La Gerencia de Recursos, a través de la Direccidn de Recursos Fisicos
supervise que el Inspector de Obras efectué los controles a través de los
Cuadernos de Obras ante consultas y/o situaciones que ameriten de su
atencion, problemas que vienen afectando el cumplimiento del
cronograma establecidos y deje constancias de la inspeccién. De similar
manera, a través de los Informes mensuales del Residente de Obras, se
ponga de conocimiento a la Comisién de Obras por Administracién
Directa de los avances fisicos valorizados de la obra, precisando los
aspectos limitantes y las recomendaciones para superarios.

Observacion N° 01, 02, 04, 06) (Conclusién N° 01, 02, 04, 06).

PROCESO

La Gerencia de Recursos, a través de la Direccion de Recursos Fisicos
imparta y/o ratifique directivas de caracter permanente a fin de ejecutar
gastos concordantes con el Presupuesto Analitico Aprobado en el
Expediente Técnico.

(Observacion N° 06) (Conclusién N° 06).

PROCESO

La Vicerrectora Administrativa disponga que la Direccion de
Abastecimiento en coordinacién con la Gerencia de Planificacion y
Desarrollo, formulen una Directiva Interna que tenga por objetivo,
establecer los procedimientos necesarios para la elaboracién,
aprobacion, modificacion, publicacion, difusion, ejecucién, supervision y
evaluacion del Plan Anual de Contrataciones de la Universidad Nacional
de Trujilo, de tal manera que se establezcan las tareas vy
responsabilidades de cada dependencia o unidad organica, en
concordancia a lo dispuesto por los érganos rectores competentes.
(Observacion N° 07) (Conclusién N° 07).

PROCESO

El Vicerrectorado Administrativo, a través de la Direccién de
Abastecimiento, elabore y distribuya un Manual de las Obligaciones vy
Responsabilidades que asumen los integrantes de los Comités
Especiales encargados de los procesos de seleccion.

(Observacion N° 07, 08) (Conclusiones N° 07, 08).

PROCESO




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL
INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE
LA RECOMENDACION

001-2011-2-0222

"EXAMEN ESPECIAL A OBRAS
EJECUTADAS POR LA UNT "

La Gerencia de Recursos, a través de la Direccion de Personal propicie
la capacitacion permanente en contrataciones del Estado del personal
de la Direccion de Abastecimiento, y haga extensiva a todo el personal
apto para integrar los Comités Especiales encargados de los procesos
de seleccion. (Observacion N° 07, 08) (Conclusiones N° 07, 08).

PROCESO

10

La Gerencia de Recursos a través de la Direccién de Recursos Fisicos
en coordinacién con la Direccion de Abastecimiento se efectué las
acciones pertinentes a fin que se concluyan con las obras de acuerdo
con los Expedientes Técnicos y posteriormente en coordinacién con la
Comision de Liquidacion y Recepcion de Obras, se realicen las acciones
necesarias a fin de que se elaboren y aprueben las Liguidaciones
Técnicas Financieras de las Obras concluidas de conformidad con la
normativa de obras por administracion directa.

(Otros Aspectos de Importancia N° 7.1) (Conclusién N° 10).

PROCESO

11

La Vicerrectora Administrativa disponga que Ila Direccién de
Abastecimientos en coordinacién con la Direccién de Recursos, a través
de la Direccion de Recursos Fisicos, de continuarse ejecutando Obras
por Administracién Directa, realicen las acciones necesarias a fin de
efectuar los procesos de seleccion que correspondan para la adquisicion
de bienes y servicios en forma oportuna y evitar retrasos en la ejecucién
de las obras.

(Otros Aspecto de Importancia 7.1) (Conclusion N° 10).

PROCESO




ACCIONES ADOPTADAS

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE N° DE LA SITUACION O ESTADO DE LA
DEL INFORME RECOMENDACION RECOMENDACION(ES) RECOMENDACION
f.n,._ Titular de la Universidad Nacional de Trujillo, disponga que:
Se derive el presente informe a fin de efectivizar el deslinde de las
responsabilidades administrativas para la aplicacion de las sanciones
administrativas disciplinarias, a las siguientes instancias:
COMISION ESPECIAL DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS.
Econ. Sergio Fermin Quezada Leiva, ex Jefe de la Oficina Técnica de
Abastecimiento. (Observacion N° 02)
CPC. Gilberto Martell Aburto, ex Jefe de la Oficina Técnica de Tesoreria.
(Observacion N° 01 y 02).
CPCC. Rocio del Carmen Roman Alvites, Jefe de la Oficina Técnica de
Contabilidad. (Observacion N° 01).
CPC. Cesar Moisés Jauregui Flores, Ex Jefe de la Unidad de Egresos y como
004-2011-2-0222 Jefe de la Unidad de Programacion y Adquisiciones. (Observacion N° 01 y 02)
O
AUDITORIA A LOS ESTADOS | CPC. Moénica Soledad Marroquin Goémez, Jefe de la Unidad de Egresos de la ﬁh
FINANCIEROS DE LA 1 Direccion de Tesoreria. (Observacion N° 02) m
UNIVERSIDAD NACIONAL DE x
TRUJILLO AL 31 DE COMISION PERMANENTE DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS Q.

DICIEMBRE 2010

DISCIPLINARIOS.

—

CPCC. Ledn Alberto Calmet Reyna, Responsable del Fondo Fijo para Caja
Chica y como Responsable del Pago de Impuestos. (Observacion N° 01 y 02)

Sr. Roman Ramirez Cérdova, Técnico Administrativo de la Unidad de Egresos
de la Direccion de Tesoreria. (Observacion N° 01)




ACCIONES ADOPTADAS

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

NOMEBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE N° DE LA : SITUACION O ESTADO DE LA
DEL INFORME | RECOMENDACION REGORENDACION(ES) ._ RECOMENDACION
La Vicerrectora Administrativa disponga bajo responsabilidad que la Direccién de
Tesoreria efectue las acciones necesarias para la regularizacién y/o recupero
| del saldo de S/. 4,270.60, mostrado en la divisionaria Fondos de Caja Chica de la
cuenta Caja y Bancos. (Observacion N° 1) (Conclusion N° 1). ®)
0
2 &
| O
o
o
004-2011-2-0222 _
AUDITORIA A LOS ESTADOS La Vicerrectora Administrativa en coordinacién con el Gerente de Recursos
FINANCIERQOS DE LA disponga que la Oficina Técnica de Remuneraciones y Pensiones, con las
UNIVERSIDAD NACIONAL DE Direcciones de Tesoreria, Contabilidad y Abastecimiento, elaboren los
TRUJILLO AL 31 DE _ procedimientos para la elaboracién, presentaciéon y pago de la Planilla
DICIEMBRE 2010 Electronica, desde la recepciéon de la informacidon y/o documentacion|
sustentatoria hasta el pago correspondiente, incluyendo plazos y niveles de
5 responsabilidad, los mismos que deben plasmarse en una directiva interna e

incluirse en el Manual de Procedimientos Administrativos de la Universidad.
(Observacion N° 2) (Conclusion N° 2).

PROCESO




ACCIONES ADOPTADAS

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

concesionarios. (Otros Aspectos de Importancia 7.2) (Conclusién N° 3.)

N° DE INFORME Y NOMBRE N° DE LA SITUACION O ESTADO DE LA
DEL INFORME RECOMENDACION | RECOMENDACION(ES) RECOMENDACION
Que la Direccidn de Contabilidad y su Unidad de Control Patrimonial, en _
coordinacion con la Oficina de Asuntos Juridicos y la Comisién Especial de
Concesionarios adecuen la directiva emitida por la Entidad, para regular que €l
funcionamiento de concesionarios se ajuste al marco normativo vigente y
competente y, de ser necesario, proponer las adecuaciones correspondientes, e
de tal forma que los actos de administracion para el arrendamiento y/o comodato ﬁ
g garanticen el beneficio econémico y social a la Entidad y presten las garantias O
necesarias para la adecuada conservacion de los predios de la Entidad. (Otros m
Aspectos de Importancia 7.2) (Conclusiéon N° 3). o
004-2011-2-0222
AUDITORIA A LOS ESTADOS
FINANCIEROS DE LA
cz_{Wmeﬂ.ﬂWﬂﬁw_wer D Que _m.D:m.nnE: de Tesoreria, en nnnﬂm:mmm&: con Comisién mmmmﬂm_._ de
DICIEMBRE 2010 Concesionarios encargado de evaluar la situacion actual de los concesionarios y
la Oficina de Asuntos Juridicos, establezcan mecanismos para el cobro de las
deudas de los concesionarios ubicados en la Ciudad Universitaria, Facultad de
Medicina, Centro Pre Universitario - CEPUNT, Colegio Rafael Narvaez y otros,
6 evaluando, de ser el caso, la conveniencia de la permanencia de dichos

PROCESO




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMEBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

INFORMANTE
N° DE INFORME Y NOMBRE N° DE LA SITUACION O ESTADO DE LA
DEL INFORME RECOMENDACION RECOMENDACION(ES) RECOMENDACION
Al titular de la Universidad Nacional de Trujillo, disponga que:
Se derive el presente informe a fin de efectivizar el deslinde de las
responsabilidades administrativas para la aplicacion de las sanciones|
administrativas disciplinarias, a las siguientes instancias:
TRIBUNAL DE HONOR.
002-2011-2-0222 . _
" Dr. Domingo Estuardo Oliver Linares, identificado con DNI N° 17822218, Ex
Jefe de la Oficina General de Servicios Econémicos y Financieros. (Observacion
EXAMEN ESPECIAL A LA _ N° 01).
_Z_qu_Sb.ﬁ_QZ " Mg. Feliciano Salvador Bernui Paredes, identificado con DNI N° 18901134, Ex
Secretario del Comité Especial del Concurso Publico - Contratacidn de Servicios m
PRESUPUESTARIA DE LA 1 de Seguridad y Vigilancia. (Observacion N° 02). =
UNIVERSIDAD NACIONAL | k S
COMISION ESPECIAL DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS. o

DE TRUJILLO - PERIODO
2010

" Econ. Sergio Fermin Quezada Leiva, identificado con DNI N° 17818212, Ex
Jefe de la Oficina Técnica de Abastecimiento y Ex Presidente del Comité
Especial del Concurso Publico - Contratacién de Servicios de Seguridad y
Vigilancia. (Observacion N° 01 y 02 respectivamente.)

" CPC. César Moisés Jauregui Flores, identificado con DNI N° 17934440, Jefe de
la Unidad de Adquisiciones y Programaciones. (Observacién N° 01).

" Mg. Segundo Jaime Ayala Cabrera, identificado con DNI N° 18032863, ex
Secretario del Comité Especial del Concurso Publico - Contratacion de Servicios
de Seguridad y Vigilancia. (Observacién N° 02).

ORGANO OF
CONTRN




ACCIONES ADOPTADAS

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE
DEL INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES) |

SITUACION O ESTADO DE LA
RECOMENDACION

002-2011-2-0222

EXAMEN ESPECIAL A LA
INFORMACION
PRESUPUESTARIA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
DE TRUJILLO - PERIODO
2010

Que el Vicerrector Administrativo disponga formalmente, bajo responsabilidad, al
Director de Abastecimiento, que efectiie las coordinaciones necesarias y
acciones que correspondan para que los Comités Especiales conformados en|
cada afo lleven a cabo los procesos de seleccion dentro de los plazos
programados. Asimismo, que el Director de Abastecimiento mantenga una
supervision constante al desempefio de los Comités Especiales para el logro de
una mayor eficiencia en cada uno de los Procesos de Seleccion en beneficio de
la entidad y se incluya esta funcion en el Manual de Organizacién y Funciones de
la Universidad Nacional de Trujillo, como una actividad inherente al cargo de
Director de Abastecimiento. (Conclusién N° 02 y Observacién N° 02).

PROCESO




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE
DEL INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE
LA RECOMENDACION

002-2012-2-0222
Examen Especial a la Direccién de
Abastecimiento de la Universidad

Nacional de Trujillo

002-2012

Al Rector de la Universidad Nacional de Truijillo:

Disponga se derive el presente Informe a fin de que proceda a iniciar el deslinde|
de responsabilidades administrativas de las siguientes personas, a su instancia
pertinente:

ADMINISTRATIVOS Y

COMISION  ESPECIAL PROCESOS

DISCIPLINARIOS.

DE

ECON. SERGIO FERMIN QUEZADA LEIVA, Ex Jefe de la Oficina Técnica de
Abastecimiento de la Universidad Nacional de Trujillo. (Observacién N° 01 y 02)

ABOG. CARLOS MIGUEL RAMIREZ MOSQUEIRA, Ex Jefe de la Oficina de
Asuntos Juridicos de la Universidad Nacional de Trujillo. (Observacion N° 02)

ING. SEGUNDO JAIME AYALA CABRERA Ex Inspector de Obras de la
Universidad Nacional de Trujillo. (Observaciéon N° 02)

C.P.C. CESAR JAUREGUI FLORES, Jefe de la Unidad de Programaciones y
Adgquisiciones de la Universidad Nacional de Trujillo. (Observacién N° 02).

PROCESO

Disponga el inicio de las acciones administrativas y/o legales pertinentes, contra
el funcionario involucrado en la Observacion N° 01, con la finalidad de resarcir el
perjuicio economico ocasionado a la Universidad Nacional de Trujillo, por la suma
de S/. 10 800.00 (Diez mil ochocientos con 00/100 nuevos soles) (Observacion
N 01)

PROCESO




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE N° DE LA SITUACION O ESTADO DE
DEL INFORME RECOMENDACION RECOMENDAGIONES) LA RECOMENDACION
Disponer se exhorte por escrito a la Direccion de Abastecimiento de la
Universidad Nacional de Trujillo, para que en lo sucesivo se establezcan
acciones correctivas pertinentes y asi contribuya a la mejora de la gestién en el o
uso de los recursos, con la finalidad de una aplicacién y conduccién de modo @
3 responsable y oportuno en los procesos de selecciéon de acuerdo a lo establecido O
por las normas emitidas por el Organismo Supervisor de Contrataciones del m
002-2012-2-0222 Estado - OSCE. (Observacion N° 02 y Aspectos de Importancia 8.ay 8.c). B
Examen Especial a la Direccion de
Abastecimiento de la Universidad Disponer a quienes corresponda, iniciar las acciones pertinentes contra la
Macional ge; Triilo Empresa Contratista DEIVI COMP S.A.C., por haber suministrado a la Entidad,
bienes de mala calidad, lo cual se encuentra sancionado por la Ley de
002-2012 Contrataciones del Estado. (Aspecto de Importancia 8.b).
4

PROCESO
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FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL
INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE LA
RECOMENDACION

004-2012-2-0222

EXAMEN ESPECIAL A LA

ESCUELA DE POSTGRADO DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TRUJILLO

Al Titular de la Universidad Nacional de Trujillo, disponga que se derive el
presente Informe a fin de efectivizar el deslinde de las presuntas
responsabilidades administrativas funcionales por la comisién de infracciones
leves, para la aplicacién de las sanciones administrativas disciplinarias, conforme
al regimen laboral o contractual al que pertenece el funcionario o servidor ptiblico,
tal como lo sefala el articulo 66 y la segunda disposicidn complementaria
transitoria del reglamento de la Ley N° 29622, Reglamento de Infracciones y
Sanciones para la Responsabilidad Administrativa Funcional Derivada de los
Informes Emitidos por los Organos del Sistema Nacional de Control, aprobado
por Decreto Supremo N° 023-2011-PCM, dado el 17 de marzo del 2011: a las
siguientes instancias:

Tribunal de Honor:

- Dr. TEODULO JENARO SANTOS CRUZ, Director de la Escuela de Postgrado
de la Universidad Nacional de Trujillo. (Observacion N° 1 y 2) (Conclusién N° 1 y
2)

- Dr. FEDERICO GONZALES VEINTIMILLA, Profesor Secretario de la Escuela
de Postgrado de la Universidad Nacional de Trujillo. (Observacién N° 1)
(Conclusion N° 1)

- Dr. TEOFILO IDROGO DELGADO, Director de la Seccién de Postgrado en
Derecho y Ciencias Politicas de la Universidad Nacional de Truijillo. (Observacién
N° 1) (Conclusion N° 1)

- Dr. JOSE FELIX RIVERO MENDEZ, Presidente del Comité de Tesis y Grados
de la Escuela de Postgrado. (Observacion N° 1) (Conclusion N° 1)

- Dr. CARLOS FRANCISCO MOZO BLAS, miembro del Comité de Tesis y
Grados de la Escuela de Postgrado. (Observacién N° 1) (Conclusion N° 1)

Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios:

- CPC. ROCIO DEL CARMEN ROMAN ALVITES. Directora de Contabilidad.
(Observacion N° 2) (Conclusién N° 2)

PROCESO




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL
INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE LA
RECOMENDACION

004-2012-2-0222

EXAMEN ESPECIAL A LA

ESCUELA DE POSTGRADO DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TRUJILLO

El Director de la Escuela de Postgrado de la Universidad Nacional de Trujillo,
disponga por escrito al Profesor Secretario y a los integrantes del Comité de
Tesis y Grados de la Escuela de Postgrado, para que bajo responsabilidad,
cumplan con su funcion de coordinar las actividades académicas administrativas
y supervisar el cumplimiento de los requisitos para la concesién de grados
academicos, con la finalidad de evitar que estos actos administrativos puedan
devenir en nulos por incumplimiento del debido proceso. (Observacion N° 1)
(Conclusién N° 1)

PROCESO

La Gerencia de Recursos, a través de la Direccion de Personal, dote a la Escuela
de Postgrado, con un personal de la especialidad de Contabilidad, para que en
coordinacion con la Direccion de Contabilidad, Oficina de Sistemas de
Informacion y la Unidad de Sistemas e Informatica de la Escuela de Postgrado,
se determine con exactitud el monto de las Cuentas por Cobrar de la Escuela de
Postgrado. (Observacién N° 2) (Conclusién N° 2)

PROCESO
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FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS
NOMBRE DE LA ENTIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013
NOMBRE DEL ORGANO

INFORMANTE OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL
INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE LA
RECOMENDACION

004-2012-2-0222

EXAMEN ESPECIAL A LA
ESCUELA DE POSTGRADO DE LA

Una vez determinado el monto de las Cuentas por Cobrar de la Escuela de
Postgrado, ésta debe conciliarse con el movimiento contable de la Direcciéon de
Contabilidad, comprobando la veracidad y conformidad de dichas cuentas por
cobrar para su posterior revelaciéon en los Estados Financieros de la Universidad
Nacional de Trujillo. (Observacion N° 2) (Conclusién N° 2)

PROCESO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TRUJILLO

Dentro del Reglamento Interno de la Escuela de Postgrado de la Universidad
Nacional de Trujillo, se incluya el impedimento de continuar estudios a los
alumnos que mantengan deudas por cualquier concepto con la Escuela de
Postgrado. (Observacion N° 2) (Conclusién N° 2)

PROCESO




ACCIONES ADOPTADAS

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE
DEL INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE LA
RECOMENDACION

006-2012-2-0222

EXAMEN ESPECIAL A LA
INFORMACION
PRESUPUESTARIA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TRUJILLO - PERIODO 2011

Al Titular de la Universidad Nacional de Trujillo, disponga que: 1. Se derive el
presente informe a fin de efectivizar el deslinde de las responsabilidades
administrativas para la aplicacién de las sanciones administrativas disciplinanas
correspondientes, a las siguientes instancias:

ASAMBLEA UNIVERSITARIA. " Dr. Orando Velasquez Benites, identificado
con DNI N° 17932948, Rector de la Universidad Nacional de Trujillo.
(Observacion N° 01).
TRIBUNAL DE HONOR. " Ms. Mario Esven Reyna Linares, identificado con
DNI N° 17903471, Gerente de Recursos (Observacidn N° 01). " Mg. Feliciano
Salvador Bernui Paredes, identificado con DNI N° 18901134, Ex Jefe de la
Oficina General de Recursos Fisicos y Mantenimiento. COMISION ESPECIAL
DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS. " Ing. Segundo Jaime
Ayala Cabrera, identificado con DNI N°® 18032863, Ex Jefe de la Unidad de
Infraestructura. " Mg. Segundo Humberto Zavaleta Castaneda, identificado con
DNI N° 17851786, Director de Desarrollo Organizacional. " Mg. Walter Hugo
Torres Bustamante, identificado con DNI N° 18006146, Jefe de la Unidad de
Planeamiento y Prospectiva. " Abog. Luis Eduardo Montero Ulloa, identificado
con DNI N°® 80392006, Jefe de la Oficina de Asuntos Juridicos.

COMISION PERMANENTE DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS
DISCIPLINARIOS. " Abog. Patricia Roxana Palacios Castillo, identificada con
DNI N°® 42332401, Abogada de la Oficina de Asuntos Juridicos.

PROCESO

006-2012-2-0222

EXAMEN ESPECIAL A LA
INFORMACION
PRESUPUESTARIA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TRUJILLO - PERIODO 2011

2.Que el Gerente de Recursos de la Universidad Nacional de Trujillo, como
responsable de la Unidad Ejecutora en la UNT, elabore y presente un informe de
evaluacién de los Proyectos de Inversion Publica cuyo cronograma de vida dtil
este desfasado, con la finalidad de asignarles los recursos presupuestales que
sean necesarios para que sean culminados. (Observacién N° 1) (Conclusion N°

1)

PROCESO
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ACCIONES ADOPTADAS

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE N° DE LA SITUACION O ESTADO DE LA
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3. Que el Gerente de Planificacién y Desarrollo y el Jefe de la Oficina de Asuntos
006-2012-2-0222 Juridicos, en el momento de hacer las derivaciones de los expedientes que
originen un informe, estipulen el plazo maximo a ser resuelto, con la finalidad que
EXAMEN ESPECIAL A LA los informes Técnicos se emitan con la debida celeridad y prevenir retrasos.
INFORMACION 3

PRESUPUESTARIADE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TRUJILLO - PERIODO 2011

PROCESO




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL
INFORME

N° DE LA
| RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE LA
RECOMENDACION

008-2012-2-0222

AUDITORIA A LOS ESTADOS
FINANCIEROS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE TRUJILLO AL 31 DE

DICIEMBRE DEL 20111.

Al titular de la Universidad Nacional de Truijillo, disponga que: 1. Se derive el
presente informe a fin de efectivizar el deslinde de las responsabilidades
administrativas para la aplicacién de las sanciones administrativas
disciplinarias, a las siguientes instancias: TRIBUNAL DE HONOR. Dra. Flor
Marlene Luna Victoria Mori, Vicerrectora Administrativa (Observacion N° 02).
Dr. Enrique Calmet Reyna, ex Jefe de la Oficina General de Servicios
Econdmicos y Financieros. (Observacién N° 01) Lic. Victor Manuel Peralta
Loyola, ex Jefe de la Oficina General de Servicios Econémicos y Financieros.
(Observacion N° 01) Dr. Violeta Claros Aguilar de Larrea, ex Jefe de la
Oficina General de Servicios Econémicos y Financieros. (Observacion N° 01)
Mg. Juan Antonio Chavez Alayo, ex Jefe de la Oficina General de Servicios
Economicos y Financieros. (Observacién N° 01) Mg. Mario Esven Reyna
Linares, Gerente de Recursos. (Observaciéon N° 02). COMISION ESPECIAL
DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS. Lic. Roberto Felipe
Guillermo Diaz, ex Jefe de la Oficina Técnica de Tesoreria y como Jefe de la
Unidad de Control Patrimonial. (Observacién N° 01 y 02). CPC. Carmelo
Gilberto Martell Aburto, ex Jefe de la Oficina Técnica de Tesoreria y Ex Jefe
de la Oficina Tecnica de Tesoreria. (Observacion N° 01). CPC. Cesar Moisés
Jauregui Flores, Ex Jefe de la Unidad de Egresos y como Jefe de la Unidad
de Programacion y Adquisiciones. (Observacién N° 01 ) CPC. Cristian
Ernesto Heredia Chang, ex Jefe de la Unidad de Egresos, (Observacién N°
01). CPC. Rosa Violeta Ledn Lopez, ex Jefa de la Oficina Técnica de
Contabilidad, (Observacion N° 01). CPC. Luis Edilberto Lujan Torres, ex Jefe
de la Oficina Técnica de Contabilidad, (Observaciéon N° 01). Mg. Segundo
Jaime Ayala Cabrera, ex Supervisor de las Obligaciones, Funciones y
Responsabilidades de la Empresa de Seguridad y Vigilancia. (Observacién
N® 02). Mg. Julio Gonzalo Cruzado Jeronimo, Supervisor la Empresa de
Seguridad y Vigilancia. (Observacion N° 02). CPC. Rocio Del Carmen Roman
Alvites, Directora de Contabilidad. (Observacion N° 02).

PROCESO




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS
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[ |
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INFORME RECOMENDACION RECOMENDACION(ES) RECOMENDACION
La Vicerrectora Administrativa disponga las acciones administrativas y/o
legales necesarias, contra funcionarios y servidores involucrados, para que
008-2012-2-0222 repongan el monto de S/. 87,685.27, por no efectuar el recupero de los
anticipos por comisiéon de servicios otorgados al personal durante el periodo o
AUDITORIA A LOS ESTADOS 2002 al 2008, que no fueron oportunamente rendidos ni recuperados, "
FINANCIEROS DE LA UNIVERSIDAD 2 conforme sefala la norma interna para el Otorgamiento y Rendicion de m
| NACIONAL DE TRUJILLO AL 31 DE Cuentas de Viaticos por Comisidon de Servicios, con el proposito de evitar que o
DICIEMBRE DEL 20111. la Universidad Nacional de Trujillo, asuma un perjuicio econdémico que no le -
corresponde. (Observacion N° 01) (Conclusion N° 01).
La Vicerrectora Administrativa disponga que la Directora de Tesoreria, bajo
responsabilidad, determine los montos exactos a descontar de acuerdo al
periodo de gestibn de cada uno de los auditados responsables de no
008-2012-2-0222 efectuar el recupero de los anticipos por comisiéon de servicios otorgados
AUDITORIA A LOS ESTADOS durante el periodo 2002 al 2008, que no fueron oportunamente rendidos, ni 9
FINANCIEROS DE LA UNIVERSIDAD 3 recuperados, conforme sefala la norma interna para el Otorgamiento y 7
NACIONAL DE TRUJILLO AL 31 DE Rendicion de Cuentas de Viaticos por Comision de Servicios; dichos importes m
DICIEMBRE DEL 20111. descontados deben ser depositados en la Cuenta Corriente de la Entidad e o
informar de manera sustentada al Organo de Control Institucional.
(Observacion N° 01) (Conclusion N° 01).
La Vicerrectora Administrativa, en coordinacién con el Gerente de Recursos
disponga bajo responsabilidad, las acciones administrativas y/o legales
008-2012-2-0222 correspondientes contra la empresa de vigilancia Consorcio CIVISE S.A.C. -
ALL SECURITY S.A.C, en cumplimiento de las clausulas establecidas en los =
contratos suscritos, relacionadas a la responsabilidad del contratista por la prd
m_ZHMM“MMMthmPW}mCmMHMMMW AD 4 pérdida y/o sustraccién de los bienes de la Universidad, con la finalidad de ﬁ
efectuar el recupero inmediato de los bienes patrimoniales sustraidos de o)
NACIONAL DE TRUJILLO AL 31 DE : : _ . e e o
| DICIEMBRE DEL 20111. varias amnm.:am:n_mm de la Dc_.ama Universitaria y de la Facultad de Medicina. o
(Observacion N° 02) (Conclusion N° 02).




FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01/07/2013 AL 31/07/2013

NOMBRE DEL ORGANO
INFORMANTE

OFICINA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N° DE INFORME Y NOMBRE DEL
INFORME

N° DE LA
RECOMENDACION

RECOMENDACION(ES)

SITUACION O ESTADO DE LA
RECOMENDACION

008-2012-2-0222

AUDITORIA A LOS ESTADOS
FINANCIEROS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE TRUJILLO AL 31 DE

DICIEMBRE DEL 20111.

La Vicerrectora Administrativa en coordinacién con el Gerente de Recursos,
el Jefe de la Oficina de Asuntos Juridicos y el Gerente de Planificacion y
Desarrollo elaboren una norma interna que regule los procedimientos a
seguir en el caso de pérdida y/o deterioro de bienes y recursos de la Entidad,
tomando en consideracion la normatividad vigente y las clausulas de los
contratos suscritos con la empresa de vigilancia Consorcio CIVISE S.A.C. -
ALL SECURITY S.A.C. (Observacién N° 02) (Conclusion N° 02).

PROCESO

008-2012-2-0222

AUDITORIA A LOS ESTADOS
FINANCIEROS DE LA UNIVERSIDAD |
NACIONAL DE TRUJILLO AL 31 DE

DICIEMBRE DEL 20111.

El Jefe de la Oficina de Asuntos Juridicos de la Universidad Nacional de
Trujillo, bajo responsabilidad y de manera urgente tome las acciones legales
correspondientes contra el proveedor DEIVI COMP SAC, para resarcir €l
desabastecimiento temporal, como perjuicio econoémico a la Entidad, por
abastecimiento de un producto adulterado de la marca HP, asimismo debera
elaborar un informe técnico legal con todos los antecedentes para formular la
denuncia al Tribunal del OSCE, para la imposicion de las sanciones
correspondientes. (Otros Aspectos de Importancia 7.1)( Conclusion 03)

PROCESO

008-2012-2-0222

AUDITORIA A LOS ESTADOS
FINANCIEROS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE TRUJILLO AL 31 DE

DICIEMBRE DEL 20111.

El Gerente de Recursos en coordinacién con la Vicerrectora administrativa, el
Gerente de Planificacion y Desarrollo y el Jefe de la Oficina de Asuntos
Juridicos y de ser necesario contratar especialistas laborales, para que en
conjunto evaltien y solucionen la probleméatica laboral de los trabajadores
contratados bajo cualquier régimen laboral, en los Centros de Produccién y
Lineas de Rentabilidad de la Universidad Nacional de Trujillo, con el
propésito de evitar reclamaciones o denuncias por beneficios sociales,
infracciones y multas, que ocasionen perjuicio econémico a la Institucion.
(Otros Aspectos de Importancia 7.2). ( Conclusion 04)
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004-2013-3-0360

EXAMEN FINANCIERO
OPERATIVO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TRUJILLO AL EJERCICIO
ECONOMICO FINANCIERO
2012

AL SENOR RECTOR

1. Se proceda al deslinde de las Responsabilidades Administrativas y la
correspondiente aplicacion de las sanciones a que hubiera lugar a los
funcionarios y Ex servidores comprendidos en las Observaciones en|
concordancia con lo sefialado en el Articulo 27° del Decreto Legislativo N° 276 -
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico.

PROCESO

004-2013-3-0360

EXAMEN FINANCIERO
OPERATIVO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TRUJILLO AL EJERCICIO
ECONOMICO FINANCIERO
2012

2. AL VICERRECTOR ADMINISTRATIVO. Solicite al Director de Asuntos
Juridicos de la UNT, sin perjuicio de las responsabilidades administrativas a
que de lugar, dicten medidas efectivas de cobranza tendientes a reducir las
deudas por concepto de derechos y tasas administrativas provenientes de la
Escuela de Postgrado, cuyo importe al 31.DIC.2012 es por S/. 6 919,127.60,
debiendo evaluar la posibilidad de tercerizar el servicio contratando empresas
especlalizadas en cobranza de cartera morosa, bajo condiciones favorables a
la entidad. Asimismo, debe disponer que el Director de Contabilidad y el
Administrador de la Escuela de Posgrado, realicen la conciliacion y
sinceramiento de las cuentas por cobrar, determinando de acuerdo a su
naturaleza y antigliedad, las deudas recuperables y las no recuperables,
efectuando los ajustes contables que resulten necesarios.(Conclusién N° 01)
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004-2013-3-0360

EXAMEN FINANCIERO
OPERATIVO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TRUJILLO AL EJERCICIO
ECONOMICO FINANCIERO
2012

3. AL VICERRECTOR ADMINISTRATIVO. Solicite al Director de Asuntos
Juridicos de la UNT, sin perjuicio de las responsabilidades administrativas a
que dé lugar, se dicten medidas efectivas de cobranza tendientes a reducir las
deudas por concepto de venta de servicios prestados en las facultades de la
Sede Central, Sedes del Valle Jequetepeque y Tayabamba y CEPUNT, cuyo
importe al 31.DIC.2012 es por S/. 791,011.85, debiendo evaluar la posibilidad
de tercerizar el servicio de cobranza con empresas especializadas en
cobranza de cartera morosa, bajo condiciones favorables a la entidad.
Asimismo, debe disponer que el Director de Contabilidad, Directores de
Facultades, Coordinadores de las Sedes vy Director de CEPUNT,
realicen la conciliacion y sinceramiento de las cuentas por cobrar de cada
dependencia, determinando de acuerdo a su naturaleza y antigiiedad, las
deudas recuperables y las no recuperables, efectuando los ajustes contables
que resulten necesarios.(Conclusion N° 02)
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004-2013-3-0360

EXAMEN FINANCIERO
OPERATIVO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TRUJILLO AL EJERCICIO
ECONOMICO FINANCIERO
2012

4. AL VICERRECTOR ADMINISTRATIVO. Solicite al Director de Asuntos
Juridicos de la UNT, eleven una propuesta de modificacion de las
Resoluciones del Vicerrectorado Administrativo emitidas en el afio 2009,
respecto al monto aprobado a descontar por planilla de remuneraciones de
los funcionarios y directivos que recibieron fondos mediante vales
provisionales en razén del cargo que ocuparon en las diversas unidades
organicas de la UNT en los periodos 2000 al 2005, debiendo incrementarse el
monto mensual de descuento, que guarde relacidon con el importe total
adeudado y el plazo de devolucion. Respecto a las deudas de los otros
funcionarios que no se han aplicado ningtin descuento, previo informe de las
Direcciones de Tesoreria y Personal, debe dictarse la medida correctiva del
nivel competente para recuperar los fondos otorgados, sin perjuicio de las
responsabilidades administrativas a que dé lugar por las omisiones a sus
deberes funcionales (Conclusion N° 03)
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004-2013-3-0360

EXAMEN FINANCIERO
OPERATIVO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TRUJILLO AL EJERCICIO
ECONOMICO FINANCIERO
2012

5. AL VICERRECTOR ADMINISTRATIVO. Debera disponer que la Comisién
de Inventarios designada mediante Resolucién Rectoral N°1290-2012-UNT. de
fecha 20 de Agosto de 2012, de la cual es parte, revise los informes de
Inventario Fisico del Activo Fijo en General efectuado a!l 31 de Diciembre de
2012, que incluya los rubros edificios, estructuras y activos no producidos, asi
como el de vehiculos, maquinarias y otros; procediendo a su actualizacién y
regularizacion, debiendo presentar los informes finales correspondientes a la
Direccion de Contabilidad para que efectie las conciliaciones de saldos y los
ajustes contables que resulten necesarios. Asimismo, para el futuro debe
elaborarse una Directiva aprobada por resolucién administrativa del nivel
competente, que regule el proceso de la toma de inventarios, desde su inicio
hasta su finalizacion, precisando las obligaciones de la comision, plazos de
gjecuciébn y determinacién de las responsabilidades en casos de
incumplimiento(Conclusién N° 04)
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004-2013-3-0360

EXAMEN FINANCIERO
OPERATIVO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TRUJILLO AL EJERCICIO
ECONOMICO FINANCIERO
2012

6. AL VICERRECTOR ADMINISTRATIVO. Debera disponer que el Director de
Asuntos Juridicos de la UNT, debe disponer se concluya con el Saneamiento
Fisico Legal de los inmuebles y se registren como propiedades a nombre de la
UNT, sin perjuicio de las acciones legales que corresponda interponer al
asesor externo Roque Miguel Castillo Padilla, quien no ha cumplido con el
objeto del contrato; asi como la determinacién de la responsabilidad
administrativa funcional de los funcionarios que autorizaron la cancelacién de
honorarios por S/. 58,800.00 y no cautelaron los recursos financieros de la
entidad.(Conclusién N° 05)
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004-2013-3-0360

EXAMEN FINANCIERO
OPERATIVO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TRUJILLO AL EJERCICIO
ECONOMICO FINANCIERO
2012

7. AL VICERRECTOR ADMINISTRATIVO. Debera disponer que el Director de|
Recursos Fisicos encargado de las obras de infraestructura de la UNT, previo
inventario valorizado, dispongan la realizacién de las liquidaciones fisicas -
financieras de las obras que se encuentran como construcciones en curso.El
informe técnico resultante con las resoluciones administrativas emitidas all
respecto, deben ser remitidos a la Direccion de Contabilidad para que se
proceda a los calculos de las depreciaciones y registracion de los ajustes
contables pertinentes.(Conclusion N° 06)
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004-2013-3-0360

EXAMEN FINANCIERO
OPERATIVO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TRUJILLO AL EJERCICIO
ECONOMICO FINANCIERO
2012

8. AL VICERRECTOR ADMINISTRATIVO. Debera disponer que la Comision|
de Inventarios designada mediante Resolucion Rectoral N°1290-2012-UNT, de
fecha 20 de Agosto de 2012, de la cual es parte, revise los informes de
Inventario Fisico del Activo Fijo en General efectuado al 31 de Diciembre de
2012, que incluya los rubros edificios, estructuras y activos no producidos, asi
como el de vehiculos, maquinarias y otros; procediendo a su actualizacion yl|
regularizacion, debiendo presentar los informes finales correspondientes a la
Direccion de Contabilidad para que efectie las conciliaciones de saldos y los
ajustes contables que resulten necesarios. Asimismo, para el futuro debe
elaborarse una Directiva aprobada por resolucién administrativa del nivel
competente, que regule el proceso de la toma de inventarios, desde su inicio
hasta su finalizacion, precisando las obligaciones de la comisién, plazos de
gjecucion y determinacién de las responsabilidades en casos de
incumplimiento. (Conclusion N° 07)
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EXAMEN FINANCIERO
OPERATIVO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TRUJILLO AL EJERCICIO
ECONOMICO FINANCIERO
2012

9. AL VICERRECTOR ADMINISTRATIVO. Solicitar al Director de Sistemas y
encargado de Biblioteca, segun corresponda, disponga la toma del inventario
fisico de los software y licencias, asi como de los libros y obras de arte de
propiedad de Ila UNT, debiendo presentar los informes finales
correspondientes a la Direccion de Contabilidad para que efectie las
conciliaciones de saldos y los ajustes contables que resulten
necesarios(Conclusién N° 08)
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004-2013-3-0360

EXAMEN FINANCIERO
OPERATIVO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TRUJILLO AL EJERCICIO
ECONOMICO FINANCIERO
2012

10

10. AL VICERRECTOR ADMINISTRATIVO. Debera disponer que el Director
de Contabilidad en coordinacion con el Administrado de la Escuela del
Posgrado, efectien la revisién de los ingresos no tributarios registrados en el
Estado de Gestion del ejercicio 2012, con énfasis en los ingresos reportados
por la EPG que tienen marcada antigiiedad, relacionados a derechos y tasas
administrativas contabilizadas como cuentas por cobrar a largo plazo. El
informe resultante debe servir de base para reestructurar el Estado de Gestion
del ejercicio en cuestidon.Asimismo, se recomienda que en lo sucesivo las
deudas por derechos de ensefianza que brinda la Escuela de Posgrado, sean
contabilizadas con cargo a una cuenta del activo en la partida 1201.0302.
Derechos y Tasas Administrativas, con abono a la cuenta del pasivo 2501.
Ingresos Diferidos. Luego, en la medida en que estas deudas se vayan
cancelando y para efectos de cierre del ejercicio, recién se abonaran a una
cuenta de ingresos, con cargo a la cuenta de pasivo, con incidencia en
resultados del ejercicio.(Conclusién N° 9)
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