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ES1ADO DE IMPLEMENTACKIN DE LAS RECOMENDAGIONES DEL INFORME DI: AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
1lirectiva n.® 006-2016-CGASPROD “implementacién y seguimiento a las recomendaciones de los informés de auditorta y publicacitn en ¢l Portal de Transprrencia Estindar de la antidad”
ENTIDAD 'JNTYERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
PERIODO DESEGUINIENTO PRIMER SEMESTRE 2018
e - " TIPO DE INFORME DE . N* OE ‘ ) ' ESTADO DELA
. INFORME DE AUDITORIA AUDITORIA RECOMENDACION RECOMENDACION RECOMENDACION

010-2001-2-0222 Que ef Titular disponga que |h Jefatira de ta Oficina desisuntos Juridicos efectie In recuperacin econdmica riediante acciones administratives y civiles a los

EXAHAEN ESPECIAL INFORME sinvidores Edinson Nishiyarr.a Telio en S1. 2,000.00 nuevos soles y actusimente contratado en planilla Gnica ¢e remuneraciones; Johan flomero Flores en S/,
VERIFICACIGN DEL CUMPLIMIENTO ADMINISTRATIVO % 1,200.00, Edwin Rel Mendazn Torres en 8/, 5,160.00 contratadas por Servicios No Personales por haber percibido indebidamente remuneraciones en el #N PROCESO

DEL PRINCIPIO DE PROSIDAD periodo en que estaban impedidos de iaborar en la UNT, con perjuicio de los recurscs de fa UNT tanto en Ia fuerte de financiamiento Recursos Ordinerios en S/,

ADRINISTRATIVA 2.000.00 y Recursos Directarpente Recaudados en S/, 6,360.00.

011-2001-2.0222 Que ef fitutar dtsponga se defina la situacién de los Centros de Produccién y Lineas de Rentabiidad en funcidn a jo dispuesto en la Directiva N* 002-95

EXAHEN ESPECIAL INFORME IMAP/DNR. Linesmiento Tecnico para formular les Documentos de Gestion en un siarco de Modemizacion Administrativa. Aprobada con Resotuclon Jefeturat
EVALUACION DEL FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO 2 N* 109-95 INAPDNR del 1907.95 revisando el Regtamento de Organizacién y Furiciones de cada Centro de, produccion, tanto por ¢l Copnite Directivo, como| N PROCESO

DE LOS CENTROS DE PRODUCCION pir ka Oficina Tecnica de Restonalizacion de fa UNT, pa'a eviter duplicidad y contrpdiccion de funciones, evitando caer en ef riesgo de que pueda ser evadida o

DE LAUNT excedida por eigun funcionario o se cuipe a otro por fafle: en la accion. ‘
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FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACEONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Direstiva n.® 006-2016-CG/GPROD “Implemsntacién y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria yipublicacion en el Portal de Transparencia Estandar de la entidad”
ENTIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLE
PERIODO DE SEGUIMIENT® |PRIMER SEMESTRE 2018
004-2002-2-0222
EXAMEN ESPECIAL A LA ’ Que ¢l Titular disponga que los ervidores que no efectuaron la devolucion de los iraportes otorgados por corceplo de -]
INFORMACHON PRESUPUESTARIA INFORME ADMINISTRATIVO 8 viaticos. que no-fueron usados-én su oportunidad, y como resultado de la accior de control fueron devugltos a la EN PROCESO
PARA LA CUENTA GENERAL DE LA, Tesareria, deban cancelar los intereses legales respectives que generaron los importes percibidos.
RER|JBLICA ARO 2001, :
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|_ FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITCRIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD
ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva n.” 006-2016-CGIGPROD “Implementacion y seguimiento a las recomendaciones de ies informes de auditoria y publicacién en ef Portat de Transparencia Esténdar de la entidad”
ENTIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
PERIODO DESEGUIMIENTO
006-2005-2-0222
RENDICIONES DE VIATICOS
SUSTENTADGS CON MAYCRES DIAS|  INFORME ESPECIAL 1 Iicier accion, EMPROCESO
DE LO REALMENTE UTILIZADOS,
POR S1. 6 830.00
007-2005-2-0222
AUDITORIA A LOS ESTADOS INFORME E1 Thuter disponga que Ja Comision de Altes, Bajes y Enajenaciones de Bienes de [a UNT, determine y declase la obsolescentia de fos bienes inservibles y
FINANCIERGHS DE LA UNIVERSIDAD ADMINISTRATIVO 2 sin valor econémice, en coordinacion con ia Oficina Técnica de Contabilidad-Unidad de Controf Petrimanial y sanesr definitivernente el Margesi de bienes de EMPROCESD
NACIONAL DE TRUMILLO AL : KIUNT, asf como los seldos que conformen el Rubro de los Activos Fijos mostrado-#n el Balance General.
31.DIC.2004
Clue, la Comisidn formada para la regularizacion de Valss Provisionales, se encargue de recopilar la documentacion sustentatoria de los vales regularizados
al 2004, de los cuales no sa evidencta sustento por ya importe de 57, 93 12492, Asi mismo incluya en su Plan de Trabajo, que entes de proceder a la
O05-2005-2.0222 g neguierizacion de los Vales Provisionales detallados enila observacién N° 08 del presente Informe, por un importe de S7. 183 625.06 verifigue que estos vales EMN PROCESO
EXAMEN ESPECIAL A LA OFICINA cuenten con |a documentaciin sustentatoria comespondiente de menera completa,;4s| como también sus Resoluciones de autorizacienes respectivas, segin
TECNICA DE ABASTECIMIENTO DE INFORME comesponda,
LA UNIVER3IDAD NACIONAL DE ADMINISTRATIVO #simismo la Comisidn, debera evatuar el estado de fos:tasos abservados en el Anexo N.* 04 del presente Infonme.
TRUJILLO AL 31.DIC.2004 PERIODO i ) )
AL 01.0:2004 AL 31.12,2004 Ciue, medianie una Resolucisn Rectoral se especifique un riuevo plazo perantorio para que ta comision encargada de regularizar los vales provisionales emita
10 su informe. Con dicho Informe, se deberé proceder 4l recupero edministrativo de los Vales Provisionates sin evidencls, rendicion yio dogumentacién]
sustentatoria; case contrario deberd iniciarse las acciones legales partinentes & fravés de la Oficina de Asuntos Juridicos. "
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FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

ESTADO DE iIMPLEMENTACIOH DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva n.” 006-2016-CG/GPRCD “implementacion y seguimiento a las recomeidaciones de los infotines de auditorfa y publicacién en ef Porta! de Transparencia Estindar de b entidnd”

ENTIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
PERIODO DESEGUIMIENTO PRIMER SEMESTRE 2018
TIPG OE INFORME DE N DE ESTADO DE LA
INFORNE OF AUDITORIA AUDITORIA RECOMENDACION RECOMENDACION RECOMENDACION
Qus, el Vicerrector Administrative, disponga per escrito g Jele de e Oficina Genersl de Servicios Econdmicos y Financieros para que la Oficina Técnien de
Tegoresta con plazo perentoric, adopte las ecciones adminlstrativas convenientes a fity de recuperar el importa de Yos vidticos mal rendides y especificados en
los Anexos N* 03, 04 y 05, f.uego envier la relackn & ta Oficina General de Personal para proceder el descuento respectivo de los gomisionados que
0072-2006-2-0222 3 manifestaron su volunted de devolucion; de aquellos que no do hicieran derivar la refacion comespondients o la-Oficina de Asuntos Juridices para inicler las ENPROCESO
AUDITORIA A LOS ESTADOS acvienes correspondientes. Asimismo, exhortar &l Jafe d: OGSEF para que cumpla con supervisar las funcionas ¥ respensabifidades que le compete a las
FINANCIEROSS DE LA UNWVERSIDAD {NFORME Ofizings Técnicas bafo su dapendencia, en cuanto refiere a 1 edecuada revision d2 los documentos que presentan los rindentes despuds del témino de
NACIONAL DE TRUJILLO ADMINISTRATIVO eada comisin de servicios, evitando fuliros posibles perjuicios econdmicas en contre de ta Universidad Neciona de Truji.
AL 31 OE BICIEMBRE DEL 2005 _ .
Que, ef Vicemector Administradvo disponga que el Jefe de Ia Oficina Generat de Senyicios Econémicos y Financieros implemerts formatmente en ta Oficing)
6 Téenice de Contabilidad - Unidad de Control Petrimontai:un responsable que se encargua del Control, Registro y Anéfisis de los Costos de cada una de fes ENPROCESO
obis por Administrecion Dires ta qus ejecuta la Universidad Naclona! de Trujito, conga finafidad de concilizr los nforme emitidos por el tngenlero Residents a
la (fficina General de Recurse Flsicos y Mantznimiento,
005-2006-2-0222 ’ ’
EXAMEN ESPECIAL A LA ESCUELA
OE POSTGRADO DE LA . L _ .
UNIVERSIDAD NAGIONAL DE INFORME El Titwter de la Entidad, disponga formaiments que el Vicerrector Administrativo, en coordinacidn con fa Gficia General de Servicios Econdmicos y,
TRUSILLO ADMINISTRATIVO 3 Fipancieros, efectivice fas acciones administrativas necesartas contra los trabajadorns que se beneficiaron con las canastas navidefias, afin de procurar ef EN f'ROCESO
PERIODO: DEL 01.ENE 2004 AL rectpero econdmico de $/. 18,547.79 Nuevos Soles, y evitar un perjuicio econdmico e fa Universidad Nacienal de Trufifto
31.01C.2005
El*Vicemector Administrativo zoficite formaiments, af Jefis de la Oficina del Sistema de Computo, reafizar e implementer un ESTUDIO Df FACTIBILIDAD
1 TECNICA {distancias, tamafio de torres, velocidad resl promedio de trensferencia de datos, ruido, enfre otros} el cual garantice Ia interconenidn inatémbrica EN'ROCESO
entre a Ciudad Universitaria y cada uno de los puntos remotos externos, con un éptimo flujo de tansferencia de jnformacitn y comparticién te recursos. /
El Vicamrector Administrativo disponga formalmente, al Jefe de ta Oficina def Sistera do Computo, reslizar » implementar un PLAN INTEGRAL DE
007-2006-2-0222 . SEGURIDAD ELECTRICA, en el que se inctuya o siguierts: 50 y cantidad de pazos a erra para matener mediciones menores a 5 ohmios y rewbicar fos],” L oo oo
E g;fég%:ggk%ﬁ"ggﬂéN INFORME quer han sido Instalados en tugares inapropiados, instalecién de UPS ON LINE en todos los nodes y realizer una evaluacidn integral do o o
eldctrica, que contemple su independizacién, disefio de taberos, evaluacion de cangan, calidad de ia, entre otros,
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ADMINISTRATIVO ¢ ) enemwe
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FORMATO PARA PUBLICACION [ RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJQRAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION )
Directiva n.” 006-2016-CG/GPROD “Implementacitn y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacién en sl Portat de Transparencia Estindar de la entidud”

ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUALLO

PERIODO DESEGUIMIENTO

PRIMER SEMESTRE 2018

PERIODO; DEL 01,ENE.2004 AL
31.DIC.2005

EliVicerrector Administrativo dispongs formaimente, e Jefe de la Oficina General de Recursos Fisicos y Mantenimiento, pare que en coordigacion con el Jefe

de la Oficina del Sistema de {Z6mputo, efecttien ia medicién total de la fibra dptica, que forma perte de la Reg Telemética, haciendo uso de un equipo de
medicién de alta precisién "analizador de fibra”, pera deferminar la cantided exects con que cuenta Ja Red Telematica, de acuerdo & lovalorizado por el EN PROCESQ
Cansoecio ejecutor de la Obra. Asf mismo, la Oficina Gerieral de Recursos Fisicos y Mantenimiento, emitird su informe respectivo, e cual de existir alguna

difgrencia entre la contidad valorizada v 'a cantided exisignte de fibra dptics, ef V‘ceirector Administrativo, haré de conecimiento al Despacho Rectord para

proceder ainicier las acciones legales que corespondan.
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[_ FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD }
ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva n.° 006-2016-CG/GPROD “Implementacién y seguimiento a tas recomendaciones ds los Informea de auditorta y publicacion en e! Portat de Transparencla Esténdar de la entidad”
ENTIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
PERIODO OE SEGUIMIENTO PRIMER SEMESTRE 2048
: : s, i - | I . = I
9y ; TIPC DE INFORME DE N* DE 4 1' L ' p & : _ ESTADO DE LA
NFORME DEAUDTIORIA | =™ auortorla RECOMENDACION | *? fl S RECOMENDACION . 4 RECOMENDACION
- . [} . - - . i K4 R
EaneneclorAdhErﬁtrslhro@pmgawee!Je{edelaOﬁgimGumldeSeNiciosEmmiomymeiems.ehbdfeunﬂmdaTmbaioimMéﬂdounmramﬂ '
con plazos perentonios, para ue la Oficina Téerica de Abastecimiento regutarice ba diferencia de S/, 150 996,24, que difiere del inventario fisico valorado def
3 eristencias al 31.0ic,2007, dabiendo concifiar dicha informacion con la Oficina Técniica de Conteblidad. Asimime exhorte peta que la Oficina Técnica de EN PROCESO
Ahastecimiento realice una adecuada programacidn, diveccitn, evaluacén y control & Ingreso, selid y valorizackin de bienes, deblendc ademés efectuar ;
007-2008.2.0222 crordnaciones con la Oficina Técnica de Contabitidad, con el propésito da asegurar que los saldos de kas cuentas sean razongbles y consielentes en los Estados|
AUDITORLA A LOS ESTADOS Financieros de la Entidad. _ _
FINANCIERQS DE LA UNIVERSIDAD INFORME ADMINISTRATVG Ef Vicermector Adminisirative disponga formalmente, bajo responsabilidad, &) Jefo do b Oficina General de Servicios Econdmicos y Financiesos, cooning con fa Jefatura
NACIONAL DE TRUBLLO AL 35 DE 7 de ta Oficina Téenica de Contabitidad - Unidad de Control Patrimonial, solicite formaimenta a ks Oficinas de Infraestruciura y Asuntos Jurldicos, pam que en conjunto y EN PROCESO
OICIEMBRE DEL 2007, dentro de un plazo perentorio reaficen ef saneamiento de kot bienes inmuebles de ba Entidad, con el propésite de sincerar el estado siivagional de eslos inmusbles aj ;
PERIODO: DEL 01.ENE.2007 AL et ded ejercicio 2006.
#1.01C.2007 E Vicerrector Administrative deiponga formeimente, bajo responsabifidad, a & Jefa de la Oficia General o6 Personsl, coording con b Jefatirs de | Oficina 1 crics 06
8 &nwmacbmsy%mhm,seagmdatodusbsdmmﬂw&gafaydanésmtamdemeswefundammmnhphmﬂaymatbelarevisibndelosDecrelos& EN PROCESO
Urgencia N*s 090-2006, 073- 1497 y (11-1999, que comesporiden a bonifitaciones especities; & fin de determinar la corecta aplicacion de estas normes, de 1a) maners d
Que 56 carmigan las variaciones eon relacion a la Escata Remunerativa del Personal Admink:ratvo.
00(-2008-2.0222 ) ) ’
E. E. ALAS RECOMENDACIONES
Cgm&"fﬁn&&@f M'WESE Proponga para su aprabacicn ente fa Asamblea Universitara, un proyecto de modifcacion del arlcuto 20° del Texto Refomiado def Estatuto de ta Universidad Nacions!
MANTIENEN EN SITUACION DE INFORME ADMINISTRATIVO 3 der Trup_ﬂo.,a fin de que se modifiquen las etapes y so consideren plazos mas amplos, para ¢l desamolio del procarso disciptinaric (Apertura, Elepa Investigatoria y ENPROGESO
PENDIENTES Y EN PROCESO EN LA )
UNT AL 30 DE JUNIG 2007
PERIODO: DEL 01.ENE.2006 AL
£1.01C. 2006 M ‘ _ i
Soteitar @ la Oficina de Compute, en coordinacion con ks Ofcina Técnica de contabilidad y Oficina Técmica de Tesorerla pam implementar un sistema de cuentes por
3 ocbrareontableelumidebaﬁsetalhentadohﬁchhnememhemisimdembosalosaimnnoadalaEm:ebdePgsiGmdoydasmrgarseatﬂunﬁﬁcameﬂ!edalas EN PROCESO
c;branzase!edm@spm‘remefiaobaeniendunslun&wﬁewm:m,dmmwwdﬁadommmmmmdmmmmIaEscueh i
de Post Giado.
Disporier que @ Direclor de la Oficina General de Setvicios Econdricos y Financiesos, mediantz b Oficina Técrica de Contabilidad y b Glcina Ejecutiva de
4 Mmtedmientoysuemgadode:\knaoéﬂ(?enhalMnaamlhnrstasdiaenﬁasy:ea!bmelmhdawﬂdfadbndelhven:aﬁodeexisiendas.deaia EN PROCESO
o rr_imcomareone!sm!emmaddnmo. _
INFORME LARGQ FINANCIERO INFORME ADMINISTRATIVO, 7 Disponer a través de la Oficim Genersf de Senvicios Eccndmices y Finandieros |a contratacién de personal cabficado para colabarer con la Dficina Técnica de
PERIODO; DEL 01.ENE.2006 AL Conlatalidad para ef antlisis de la Sub. Cuenta Uridades por recbis, partiendo del registr Siaf da tal forma que dicho ardilisis permila conocer de qué bienes se tratan.
31.01C.2006 . . - —
3 Dysponer a través de la Oficing General de Servicios Econdmicos y Financieros IaomhstacibndepmuﬂmﬁﬁwdﬁpammoonlaUmdpddaPammy
culminar ¢ inventario de Otres Cuentas def Active procediendo a conciiat os resutades von los reqisios contebles, i -
10 D}monerq.aelaOﬁct‘mee«aIdeSaMdosEaxﬁmbmymedaosamdalaOﬁduTéaﬁmdeCmtabﬁdadyhmidadde Tesorerla y b St e
Avesoria Legal, egoten los esfiserzos pam efecluar & recupero de bas cuentas pendientes. caso contrario proceder a ka provisién correspondiente. 7 Q
1 Dysponer que la Oficina Genere! da Servicios Econttices y Financieros & través de b Oficina de Contabilidad y Tesorerta, idenfifiquen estas devdas, y ﬁ@ I‘ac—ll'.jv
proceder a su anulacin, previa fesohucion del Tilutar o si corresponden a efectuar las cancelaciones correspondientss. <
.
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FORMATO PARA PUBLICACION DEE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJGRAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

ESTADO DE IMPLEMENTACIOM DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva n.* 006-2016-CGIGPROD “Impiementacion y neguimiento a las recomenidaciones de los informes de auditoria y publicacitn en el Portal de Transparencia Esténdar de |z entided”

ENTIDAD JUNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODOC DE GEGUIMIENTO PRIMER SEMESTRE 2018

005-2009-2.0222
E. £. VERIFICACION DE PRESUNTOS
HECHOS IRREGULARES EN LA Dispenga ef inicio de las actionss adminisirativas y tegales contra los funcionarios invalucradas en las observaciones )2 y 03, con Iz finelidad de msarcir el perjuicio)
UNNVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO- | 11F CRME ADMINISTRATIVO z sosnimico por las sumas de 51, 8 40,00 y S/, 2 457,80, oeasionado a f Universidad Nardonal de Trujllo, INAPLICABLE
UNT
PERIODO: -NE. 2007 A SET.2008
002-2009-2.0222 Le Jefa de la Oficina General de Personal, tome las acciones necesarias para que la Oficina Técnica de Personal AcadSmico - Unidad de Contrel Dacente, cuente con
"EXAMEN ESFECIAL A LA ASISTENCIA 7 el personal suficiente y necesark que pemmita realizar de manera més eficiente las fareas de confrol y supervisién diaria, de la asistencia y permanencia del personal] ENFROCESQO
Y PERMANENCIA DEL PERSONAL INFORME ADMINISTRATIVO docen[e de las diferentes facultades
DOCENTE EN LA UNIVERSIDAD 8 La Jefa de la Oficina General do Persona!, efestivice las actites admmistrativas lagales oefmpond:enies &l docente CIEZA BURGA NAPOLEON, afin de recuperar el EN IFROCESO
NAGIONAL Dff TRUJLLO - UNT* ARG | paqo abonado por concepto de bonificaciones por escolaridad y aguinaldos por fiestas patrns v navidad ascendente a 5/ 1 400.00. )
006-2009-2-0222 El Jefe de la Cficina Generat de3ervicios Econdmicas y Finarcieros disponga que ef Jefe ¢e la Oficina Téenica de Abastecimiento bajo responsabilided y & la brevedad
E.E. ALA INFORMACION posible, ejertte las acciones necesarias para la seleccion y contratacién de personal especializade para la Unidad Formuladora y para ta Unidad Evaluadera; previa
PRESUPUESTARIA DE LA UNIVERSIDAD | INFCRME ADMINISTRATIVO 4 coardinacidn con el Jefe de la $ficing de Recursos Fisicos y Mantenimiento y con ia Jefa de la Oficine General de Planificacién y Desamolio, para establecer los ENPROCESO
NACIONAL D% TRUJILLE - PERIODO - térmnings de referencia comespadientes; can la finalidad de contribuir en la generacién & mayores Proyectos de Inversién y por consiyuiente ejecutar los recursos
2008 provenientes def Canon Mingro.
00:1"-2009-2 0222 Qua la Oficina de Asuntes Juridhsos en coordinacion con la Giicina de Abastecimiento y la Oficina General de Piarificacidn y Desarobio, efaboren una directiva inlermnal
E.E. A LAS EXONERACIONES que: regule los procesos de exoneraciones en la UNT, tomando en consideracién lo establecido en ia Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estade y su
EFECTUADAS A LOS PROCESOS DF [ INFORME ADMINISTRATIVO 2 Reglamento, esfpulando: ENPROCESO
SELECCION DURANTE EL 2007-2008 EN - Los procedimieniosy reqiis minimos exgidos. . . o
T LAUNT - Gue los informes técnicos y jegales que se emilan para llevar a cabo dichos procesos invoquen objetivamente bt causal que justifique diche proceso v esién
debidamente sustentados.
004200920222 '
IRREGU. CONTRATO E INCREMENTO
DE RMV A EMP. DE VIGILANCIA INFORME ESPEGIAL 1 Iniciar Accién EN$’ROCESO
OCASIONG PERJ ECONOMICO A UNT
POF &7.146 01576
00§-2008-2-0222
IRREGULARIDADES EN EJECUCION BE
OBRA LOSA EN CEE RAFAEL NARVAEZ INFORME ESPECIAL 1 Iniciar Accién N{PROCESO
G. HA OCASIONADO PERJUACIO A LA
UNT
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l_ FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME UE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD ]
ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva n.* 006-2016-CG/GPROD “Implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditorta y publicaclén en ¢l Porfal de Transparencia Esténdar de la enfidad™
ENTIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJLLO ) )
PERIODO DE §EGUIMIENTO PRIMER SEMESTRE 2018
" - i P ? '
. -TIPO DE INFORME DE N° DE ‘ # i y ESTADO DE LA
 INFORMEDE AUDITORIA 1™ oot RECOMENDACION | & ' RECOMENDACION 5 RECOMENDACION
. - -“\ o b - . b .
004-2010-2-0222
FIRMAR CONVENIO SIN SUSTENTO
TECNICO OCASIONO DISP. DE FONDOS|  INFORME ESPECIAL 1 niciar accidn. PENDIENTE
UNT DETERMINANDO PERJUICIO
ECONOMICO A ENTIDAD
002-2010-2-0222
‘PERSONAL ADMINISTRATIVO DE UNT
PERCIBIO DGBLE PAGO LO CUAL HA INFORME ESPECIAL 1 Iniciar accadn. PENDIENTE
OCASIONADO PERJUICIO ECONOMICO
AL ESTADO
’ Sesu?cﬂeahFundadénTmﬁﬂapameiDesmuﬂoEdmﬁwySodaime.mmplazobamtuh.dmmeml@:i@adﬂnmﬂmiwﬁetaﬂa@ymelmpedho
2 sustento documentatorio, respecto de los ingresos y egresas del CEPUNT durante of ciclo abridl - agosto 2008, esl opmo de los infereses generpsios durante dicho ENPROCESO
perjodo.
La-Com'sidnEWmWhmﬂnhth‘Bdﬂm!ebﬂmé.mmdmdﬁnmelJafedehOﬁehadeAsunlps Jurkdicas, bajo|
8 respu'lssb’fmdyoonunplazopemmorio.mﬁoeyevarﬁeiudosbs(:werﬁosEmdﬁooqmmitmcmthﬂdénanﬂbpame!DesamﬂoEdthySoﬁaf,m £NPROCESOD
003201020022 funtidn & que éstos fueron aprobadas sin contar con el sustento écnico de las oficinas competentes; ta citada Comisin, tuego del rahalo reatizado, deber elaborar y
EXAMEN ESPECIAL A LOS CONVENIOS presentas un Informe af V:oerree!omdo Administrativo, a fin da determinarse ka pmeedarm.a o de tales convenios, i
INTERINSTITUCIONALES CELEBRADOS |INFORME ADMINISTRATIVO Se sofiite a ta Fundacitn Tufflc para ef Desstrolie Educalivo y Social que, en un plazo persntorio, alcance un Informe econdmico detatado y con el respectivo sustento
POR LA UNIVERSIDAD MACIONAL DE documentatoria, respecta de s ingresos y egresos adminksirados por b citada Fundacién, en ménito al Convenio Marco y a ks Converios Esperificos suscritos y
TRUIILLO, PERIODO 2005 - 2083 9 apeobedos para ates efectos; informackin que deberh sex evaluada por ka Comisidn Especial constitvida, segin [a recomendacion N° 3 del presente informe, para que ENPROCESO
bein responsabitidad y con un plaze perentoria, presente ur; Inforene &l Vicerrectorado Administratvo, a fin de determinarse la correcta aplicacién de los recursos
i Ainistrados por k2 Fundacion,
Previo a la suseripeidn v aprobacion de Convenios Especificos con b Fundatitn Trulo para el Deszrtollo Educativo y Socie! v oira instiecidn andloga, se solititen
10 ademésdalaqinibniegalda!kﬁadala()ﬁchadeksunmJuddonsyhcpirﬁﬂntémiadelhfedehOﬁcimdelmmmbioMmbo.Iascpm'lumtéuimda EN PROCESO
las Oficinas que tengan & su cargo la administracidn econémico financiera de & entidad, con la finalidad de determinar sy procedencia y factibitidad,
Disponga, que la Jefatura de ke Oficina General da Planification y Desamollo, como Organo Asesor de fa Alta Direocidn, conjuniamente con su Oficina Téerica da
PresmsloyenmdnaeidnmneadaumdehskfesdalasdmasUni@daAcadémbasyMﬂhisbaﬁvas.q:ﬂi&mndtbo, naturehezs y periodicidad de
2 hfqmadmdewréderpramta!qmnemiwnmunamejorlomadededsioumenformaopoﬂma, El resuttado de dichas coordinaciones debers ser pt o EN PROCESO
006-2010-2.0222 en una Diractiva Interna & fin de precisar kos fineamientos de la exigencia funcionzt de fa Jetatura de ta Oficing Téenica de Presupuesio y especificads en ef Manusa! de
EXAMEN ESPECIAL A LA INFORMACION INFORME ADMINISTRATIVO Organizacion y Funciones, complementaria a las funciones ya existentes, b cual deber# ser aprobada por Resolucidn de Titutar de 1 Entidad,
PRESUPUESTARIA DE EA UNT- ' o : -
PERIODO 2008 Disponga, que el Jefe de ta Oficina Generat de Servicios Economicos y Financieras, en coordinacion con s jefaturas de las Oficinas Tecricas do Abastecimiento,
4 Cogtiabiiidad y Tesoreria, formuten una Directiva Infetna que tenga por obietivo, establecer los procedimientos necesarios por cada ma de tas ETAPAS DEL GASTO ENPR @0
PUBLICO (Compromiso, DwmpdoyPago).delalmamqtmseeshblezxmlasmemmmw&MTm;dammathmﬁ - Q
LeyGanemlddSislemaNaciom_ﬂdePresxmesloydemasdsposidonesemitidmpalabirecdonﬂadwﬂde?resmumwﬁbho. o By
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L FORMATO PARA PUBLICACKON DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD I

ESTAQOQ DE IMPLEMENTACIOH DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva n.® 008-2016-CG/GPROD “Implementacién y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditera y publicacion en el Portal de Transparencia Estindsr de ka entidad™
ENTIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
PERIODO DE SEGUIMIENTO PRIMER SEMESTRE 2018
S TIPODEINFORMEDE | © N DE ' S o L - © | estapoDELA
INFORKE DE AUDITORIA AUDITORIA | RECOMENDACION | _ ; © .. PECOMENDAGON . , | recomenpacion
07201020222 ' L Vioerecior Adninsialva dspongs qve ol Jee de b Oicina Goeveral do Sevicos Exontrios 1 Fnanciers, 6o reponscbided conpls Gon Soiomenir &
AUDITORIA A LOS ESTADCS <dacitn refterativa del Organo de Controk institucions! elaborendo un Pian de Trabstio con carbtler de urgente y con plaze perentorio no mayor af 3105 2010,
FINANCIERGS DE LA UMVERSIDAD  |INFORME ADMINISTRATIVG 2 para que en ccordinackin con ka Jefatura de la Officing Téonica de Tesorerda y la Jefatura de s Unidad de Egresos requiaricen fos sakios do fos Libros Awdiares de EN PROCESO
NACIONAL DE TRUSLLO AL Baneos y les Conciliaciones Ban:arias, hego concifien dicha informacién con ka Oficing Técrica de Contabiidad, con el propdsito de esegurar que los Seidos de las sub
3.12.2000 cueniss Deposios en Instituciones Financieres Plbicas y Depdsitos en Instituciones Finencieras Privadas, sean razonables y consistentes en los Extados Financieros
s de la Universidad Nacional de Truffto.
010-2010-2-022 )
ENEL 2008 EN LA UNT SE NOMBRO A
PERSONAL ADMINISTRATIVO SIN INFORME ESPECIAL 1 Iniciar accitn, PENDIENTE
CUMPLIR GON LOS REQUISITOS
LEGALES . . ; § >
015-2010-20222 ’ | QJatheﬂadu-aAdminislmﬁ\_ramdneeoneiGerentedeRmmmmum@nmmmmmmyaméﬂndwo&
EXAMEN ESPECIALAL AREA DE INFORME ADMINISTRATIVG 9 los pegos indebidos efechrados a sutoridades y funcionarias guienes o realizaron fa totabidad de las jomadas de frabain establecidas en ef Regkmento Intemo para e
PERSONAL DE LA UNT iO!qrgarniantod&EsﬂmuhdeCaTécterSocidymeseermahmidwdnsenelmemﬁ'mde!mrﬁelnfwme.
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FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LAENTIDAD

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDAGIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A TA MEJORA DE LA GESTION
Directiva n.* 005-2016-CG/GPROD “Implementacion v seguimiento a la recomendaciones de los informes de auditoria y publicasion en el Portal de Transparencia Esténdar de la entidad”

prenT)
Z
\

ENTIDAD UNIVERSIDAD NAGIONAL DE TRUSILLO
PERIODO DE SEGUIMIENTO FRIMER SEMESTRE 2018
RECOMENDACION
La Gerencia de Recursos a fravés de la Diteccidn de Recurdos Fisicos imparta ylo ratifique Directivas de carécler per:nanente, con la finalidad de avitarse situaciones
cofiva fas presentadas en Jas Observaciones 01 y 02, er el sentide de no ejecutarse obras no contemplacis en ef Evpediente Téenico yio efectusr modificaciones al
2 Expediente Técnico aprobado sin confar ¢on la aprobacion de los niveles competentes. Ademés, debers confemplarse entre ofros, de producise adicionales yo EL PROCESD
deducivos de obra, éstos deberén ser aprobados por ef nivel coirespandente con el Expadiente Téenico def Adicionato Deductive y tas justificacicnes tenica legales|
del caso, de confonnidad con ef Reglamento de Coras por Administracién Directa o normetiva vigente.
Let Gerencia de Recursos, 2 través de la Direccién de Recujscs Fisicos supenvise que el Inspector de Obras efectus jos controles & ravés de los Cuadernos de Obras
ante consullas ylo situaciones que amariten de su atencidn, problemas que vienen afectando el cumplimiente del ¢ronograma establecidos y dejs constancias de fa
001:2011-2:0222 5 inspeccién. De similar manera a través ge los Informes mansueles del Residents e Cbras, s¢ ponga de conocimiento a la Comision de Obras pot Administracidn|  EN PROCESO
Eé:ENéEN :gigcgglémﬁﬁs [NFORME ADMINISTRATIVO Dwecta da los avances fisicos valonzados de I obra, previsando los aspectos imitantes y (as recomendaiones para superarios,
UT, - - q
) Lut Vicerrestor Acministrativa cisponga que la Direccién e Abaslecimiento e coordinacion con la Gerencia de Planificacion v Desarroflg, fomiuten una Directiva
inlerma que tenga por obietiva, establecer los procedimientes necesarios para a elaboracion, aprobacién, modificacion, publicacion, difusitn, efecution, supervisién y|
7 evaluacion def Plan Anual de Contrataciones de la Universidad Nacional de Trujilo, e fal manera que se establezcan las tareas v responsabilidacks de cada EN PROCESC
dependsiicia o unidad orgénica, en concordancia a lo dispuesto por los &rganos rectores competentes.
La Gerencia de Recursos a raiés de la Direccion de Recursas Fisicos en coordinacin oon [ Direccion de Abastecimiento se efectud las acciones pertinentes a fin que
59 concluyan con las ebras de acuerdo con los Expedientes Técnicos y posteriomente en coardinacién con fa Comision de Liquidacién y Receacién de Obras, se
10 realicen tas acciones necesarizs a fin de que se elaboren y #prueben las Liquidaciones Técnicas Financieras de las Obras concluidas de cenformidad con la normatval EM PROCESO
da cbras por administracion directa.
002-2011-2.0222 Q:ue el Vicarrector Adminisllaii\:io disponga formalmente, baj:io responsabilidad, al Dicector de Abastecimiento, que efoctie las coardinaciones necesarias ¥ asgionss que
EXAMEN ESPECIAL A LA INFORMAGION corespongan para que los Gomités Especiales confarmados en cada afio fleven a cabo ks procesos de sefeccién dengro de los plazes programados. Asimismo, que el
PRESUPUESTARIA DE LA UNIVERSIDAD| INFORME ADMINISTRATIVO 4 Director de Abaslecimiento manlenga una supervisian constante al desempefia de los Comités Especiates para el logro de una mayor eficiencia an cada uno de los EN PROCESC
NACIONAL DE TRUJILLQ - PERIODO Froceses de Seleceitn e benoficia de la enfidad y se incluya esta funcion en el Manual de Organizacin y Funciones de la Universidad Nacional d2 Trujillo, coma una
2010 aclividad inherente al cargo de Director de Abastecimients.
004-2010-2.0202 ' .
EXAMEN ESPEDIAL AL OTORGAMENTO Di | inicio de } i dministrati legates contra los funcionaris » dos en las observaci 01,02, 03y 04 la finglidad de i ef
¥ RENDICION DE VEAT:COS DELDS iSponga el Inicio as aocicnes administrativas y legales contra los funcionarios IMVo'ucral en ervaciones U1, 02, 03 y U4, con Iz fing| resarcy g .
FUNGIONARICS Y SERVIDORES DE LA INFORME ADMINISTRATIVG 2 perjuicio econbmice por las sumas de 5/, 5 495,29, S7. 2061 50, §/. 79 151,60 y S/, 497.031.28. ocasionado a la Universidad Nacional de Truijllp. ENPROCESO
UNT
2 Lit Vicerrectora Administrativa disponga bajo responsabilidad que la Difeccion de ?wur;eria efectie las acciones neie&erias pam |a regularizacidn yfo recupero del Ep'j PROCESC
saldo de S/. 4.270.60, moslrads en la divisionaria Fondos de Caja Chica de la cuents Caja y Bancos.
004-2011-2-0222 La Vicemectora Administrativa en coordinacion con el Gerente de Recursos dispanga qué la Oficina Técrica de Remuneraciones ¥ Pensiones, con las Direcciones de )
AUDITORIA A |LOS ESTADOS 3 Tesoreria, Contabilidad y Abagtecimiento, elabaren los procedimientos para fa elaboracon, presentacion y pago de fa Planila Electrénica, desde fa recepcidn de la EN PROCESO
FINANCIERCS DE LA UNWERSIDAD  |[HFORME ADMINISTRATIVG mformacién yio documentackir-sustentatoria hasta el pago correspondiente, incluyendo plazos y niveles de tesponsailidad, los mismes que deben plasmarse en upat=— L
MACIONAL DE TRUSLLO AL 31 DE directiva infema e incluirse en el Manual de Procedimientos Adminisiratvos de la Universidad, TRUL g2
DICIEMBRE 2010 (Que fa Direccitn de Cantabilidad y su Unidad de Gontrol Patrimonial, en coordinacién can Ia Ofiing de Asunios Juridcos ¥ la Comisién Especial de Cangdefofiarios TN
5 adecuen la directva emitida por la Enfidad, para regufar que el funcionamiento de cancesionarios se ajuste al marco normativo vigente y compaten u,—f;de 56r
nocesario, propaner las adecuaciones corespondientes, de 1al krma que los actes de administracion para ei arrendamiento yo comodate garantican
econdmico y social a la Entidad y presten las garantias necesarias para la adecuada conservacién de los predios de la Enlidad.
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FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

Directiva n.° 006-2016-

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACKINES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
CG/IGPROD “Implementacitn y seguimiento a lag recomendaciones de los informes de audttoria y publicacién en el Portal de Transperencia Estandar de la entidzd”

ENTIDAD - UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
PERIODO DE SEGUIMIENTO PRIMER SEMESTRE 2018
003-2012-2-0222 . . __ . o . . . . .
EXAMEN ESPECIAL A LA DIRECCION DE Dispaner se exhorle por escrito a s Direccion de Abastecimiznto de Iz Universided Naciopal de Trujills, para que en o sucesivo sa establezean acsiones correctivas :
ASASTECIMIENTO DE LA UNIVERSIAD INFORME ADMINISTRATVO 3 periinentes y asi contribulya a fa mejore de la gestion en el uso do los recursas, con la finaidad de una aplicacién y conduceion de made responsable y oportune en los EN PROCESO
NACIGNAL DE TRUJILLO procesos de seleccion de acuerco a lo establecide por las normas emitidas por el Organismy Supervisor de Contrataciones del Estady - OSCE.
SR ) i . " N y N — T
EXAMEN ESPECIAL A LA ESCUELA DE Una vez determinado el montu de las Cuentas por Cobrar de @ Escuela de Posigrado, éslaj debe conclliarse con el movimignto contable d¢ la Direccion de ,
POSTGRADO DE LA UNIVERSIDAD INFORME ADMINISTRATIVO 4 Contabifidad, comprobando ta veracidad y conformidad de dichas cuentas por cobrar para su posterior fevelacidn en los Estados Financieros de laUnyersidad Nacional EN{RCCESO
. NACIONAL DE TRUJILLO ' de Tnlio.
008-2012-2-0222 ' - . L
Eéggggéiﬁi;ﬂ&ﬁ'g;m%?g I ;. Clu ol Gerenta de Planificaciin y Desarrofls y ¢l Jefe de la Gficina de Asunlos Jurldicos, on ef momento de hacer las derivacianes de los expedientes gue originen un
Y NFORME ADMINISTRATIVO 3 . ! . s firl . ) . j , . ENFPROCESC
NACIONAL DE TRUJILLO - FERIOD0 infarme, estipuilen el plaze méximo a ser resuelio, con nglldad que los informes Técnicoy se emitan con la debida celerided y prevenir retrasos. i
oo . s . g
’ La Vicerrectora Admiistrativa disponga las acciones adminisirativas ylo legales hecesarias, contra funcionarios y senvidores involucrados, para que fepengan el montg)
2 de /. 87,685.27, por no efectyar el recupero de los anticipos por comisidn de semvicios oforgados al personal durante el periodo 2002 al 2008, que no fueron EN PROCESO
japtrtunaments rendidos ni recuperados, conforme sefiala la riorma interma para el Otorgamiento y Rendicién de Cuentas de Vidticos por Camisién de¢ Servicios, con el
propésito de evitar que la Unversidad Nacionat de Truile, asuma un periuicio econémico que no le corresponds. ; .
La Vicermectora Administrativa dizponga que la Directora de Tesoreria, bajo responsabilidad determine los montos exactys a descontar de acuerdo al periodo de gestion )
3 de cada uno de los auditades responsables de no efectuar &) recupero de los anticipos por comision de servicios olorgjados durante ef periodo 2002 al 2008, que no| ENPROCESO
fueron aportunamente rendidos, ni recuperados, conforme sefala 2 Aorma intema para el Clorgamiento y Rendicion de Guenfas de Vidticos por Comisidn de Servicios; -
dichos importes descontadas depen ser depositados en la Cugnta Cerriente de la Entidad e informar de manera sustentaa al Organo de Gontrol Insftucional.
000- 20122092 ’ o o - ‘ ) L
AUDJTORiA ALOS ESTADOS La Vicerectora Adm]nlslrairva €n coordinacion con ef Gerente de Recursas, ¢l Jefq de la Oficina de Asuntes Juridigos y el Gergnle de Planificacin y Desa_rrollo
FINANGIERQS DE LA UNIVERSIOAD 5 elaboren una nerma interma que regule (os procecimiantos a sequir en el caso de pérdida yo deterioro de bienes y recursos de la Enfidad, fomando en consideracion (2 ENPROCESO
NACIONAL TE TRUJILLO AL 3} DE INFORME ADMINISTRATIVO noimatividad vigente y las cldusulas de fos contrates suscritos con la empresa de vigilancia Consorcio GIVISE 5 A.C. - ALL SECURITY SAC.
DICIEMBRE DEL 20111, i ; i -
£ Gerente de Recursos en coordinacibn con i Vicerrectora administrativa, el Gerente de Planificacién y Desatrolio y el Jefe de la Cficina de Asuntos Juridices y de sér!
7 necesaric contratar especialistas; laborales, para que en conjunto evalden y solucionen la problemética laboral de los trabajadores contratados bajo cuakyuier régimen
taboral, en los Centros de Produccién y Lineas de Rentabilidad de la Universidad Naciona de Trujillo, con e! propdsilo de evitar reciamacioneg; o denuncias por
beneficios sociales, infraccicnes y multas, que ocasionen perjlicio econdmico a la Instiucién.
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FORMATO PARA PUBLICAGION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA GRIENTADAS A MEJCRAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

) ESTADO DE IMPLEMENTAGION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva n.* 008-2018-CGIGPROD “Implementacion y seguimiento 2 las recomendaciones de los informes de auditorta ¥ publicacién en el Portal de Transpargncia Estandar de la entidad”

ENTIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJLLO
PERIODO DE SEGUIMIENTO PRIMER SEMESTRE 2018
" Dispaner el inicio de las accianes a&minr;si}atwas ﬁara ¢l deshnde de respénsahlidad del sarvidor comprendide ¢n la observacidn n.? 1, teniendo an sonsideracién que EN PROCESC
su eonducta funcional no se encuentra sujela a la potestad sencionadora de fa Coniralorlz, General de ia Republica. :
Disponga las medidas correctivas sobre casos de sustraccion de bienes de la entidad; para que los directivos, fnconarios y servidores adoplen l&s acciones,
008:2012-20222 ) 2 correspondientes de acuerdo & &us compelencias establecidas, a fin de identificar a los responsables, requerir su inmecdrata repogicion o en su defecid se le aplique fos EN PROCESOQ
EXAMEN ESPECIAL A LOS RECURSOS | descuentos equivalentes al valor de los bienes sustraldos. . N
DEL CANON MINERO TRANSFERIDOS A INFORME ADMINISTRATIVG Disponga a las dependencias cuyas competencias estan relacionadas con el requerimiento y suscripeién de contratos de servicio de seguridad y v‘rgilz{ncia, para que en
LA UNT, PERIODO 2011 3 cocidinacion can las compafifas de viglancia, se establezean mecanismos de contro! y supervision de los bienes ingresados, su permanencia y salida ded drea EN ROCESO
. : ' encargada de su cusiodia, & fin de contar con les ocurrencias y elementos necesarios en casos de pérdida o sustracion,
4 Dispongz a l2 Unidad de Contro} Patimonial & Inventarios, {2 implementacién de buenas practicas de control inferno, para la actividades de toma de wventarios, fa cual ENPROEESO
dete considerar por separado lay partes o camponentes de un bien dada a su materialidad, cualidades y funciones que manfienen operative tods un exuipo.
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FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Dirsctiva n.” 008-2016-CG/GFROD “Implementacién yseguimiento a lzs recomendaciones de los informes de auditorta y publicacién en el Portal de Transparencia Estandar de la entidsd” -

ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

{PERIODO DE SEGUIMIENTO

FRIMER SEMESTRE 2048

005-2013-2-022ZEXAMEN
ESPECIALA LOS PROCESOS DE

CAPTACICNLSO Y DESTINO DE LGS )

RECURSD DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

de 5/, 5% 000.00 nuevos soles.

Qus, disponga el inicio de ias agciones pertinentes con fa ﬁna!rdad de cobrar deudas aila;iadas a Concesionarios de Ia Universidad Nacional de Trumlo por la surnj

ENPROCESC

Quis, se exhorte pot escrito af Gerente de Recursos v a la vez Presidente de la Gomisién Especiat de Concesionarics de la UNT, bajo responsabilidad, realice as
aceiones necesarias pertinentes a fin de tener registrados a todos los congesionarios ubicados en ¢l Campus Universitario asi coma en ios Centros de Produccion de la)
UNT, con coniratos vigentes que se requieren para su funcionamiento.

ENPROCESC

INFORME ADMINISTRATIVO 4

Qus, se exhorte por escrito al Gerente de Recursos y a la viz Presidente de la Comision Especial de Gancesionarios de ta tINT, a fin de que selitite a la Oficina de
Asuntos Jurigicos el Inicio de lgs acciones judiciales perfinaates, bajo responsabilidad, en relacién a la Concesonatia instalada precariamente el ambientes de la
Facultad de Ciencias Fisicas y Mateméticas de la Universidad Nacional de Trujiflo.

ENPROCESC

Que se exhorie por esciite al Gerente de Recursos, pera que inicie las acciones que correspondan & fin de que los Centros Experimentales cumplan la funcién de
generar sus propios recrsos que sean suficientes para asegurar su permanencia y asi evitar que los gastos exoedent% Se paguen Con recurscs que pueden ser
desfinados a ofras achvidades onentadas a contribuir al desarrollo de ia Universidad

ENPROCESC

Que se exhorte par escrito 2l Gerente de Recursos, para qui inicie tas acciones perfineifes a fin de que se pida a log Decanos de las Facultades que han realizado)

corvenio especifico con la Fundacitn Trujilo para el Desarralio Educative y Sacial, que seficiten los informes de estado de ingresas y gastos de los wentos realizados) -

pof intermedia de la referida fundacién y asi dar cumplimiento a ko establecido en los convemos

008-2013-2.0222
EXAMEN ESPECIAL A LOS PROCESOS
DE SELECCION EN LA UNT. PERIODO
2012

ENPROCESC

Qus ¢! jefe de la Direccién de Contabifidad, dispongan las acciones administrativas pertinettes para obtener la inscripcign registral definitiva de acue"do & lo estipulado}

en 3l Desreto Supremo n.” 130-2001-EF, decreto que dicta medidas reglamentarias para que cuaiquéer entidad piblica pueda realizar acciones de sansamiento técnico
legal y contable de inmuebles de propiedad estatal con la finakdad de culminar con el sanegmiento de los predios ubicados en la ciudad universitaria,

ENFROCESO

JHFORME ADMINSSTRATIVO

Qust la jefatura de ia Direction g2 Abastecimiento elabore una directiva interna‘en donde entablezea los procedimientos y lineamientos que permitan 1esguardar y llevar
un.ontral formal de la documentacitn que suslente lodas las fases de los procesos de seleccian, fos cuales deben ser archivados y conservados en forma ordenada,
detidamente identificada y numerada, con la finalidad de sgarantizar la tmnsperencla en los procesos de seleccion y a su vez faclite posterores accianes 'de
fisealizacion y control.

ENPROCESC

Que las Areas usuarias presenia con i debida enticipacion dus reavetimientos, para gue ¢f jefe de la Direccién de Abastecimiento en coardinacion can el personal a su
carga, cansoliden estos requerimientos a fin de que sean congiderados dentro del Plan Anysl de Contratacién en concardancia con la Ley de Centrataciones def Estado
Y s Reglamento.

ENPROCESG

Qug la jefatura de la Direccién g2 Abastecimiento, formule, apruebe, difunda e implementd una directiva intema donde precise las competencias de fos integrantes del
Capnité Especial Permanente, las cuales deberén cumplirse bjo responsabilidad, y armonizar con las disposiciones emanadas en la Ley de Conlratagiones de! Estado,
asknismo se incluya las sanciones corespondiantes ante su incumplimiento, de tal manesa que la Direccién de Abastecimiento cuente con un instrumento de gestion

confiable cue i permita ejercer funcién ditectiva y tomar decisiones en forma opertuna.

ENPROCESC

AL VICERRECTOR ADMINISTRATIVO. Sclicite af Direstor de Asuntos Juridicos de iz UNT, sin perjuicio de ias sesponsebliidades administrativas a que d¢ lugar,
dicien medidas efactivas de cobranza tendientes a reducir las deudas por concepto de dergchos y tasas administrativas provenientes de fa Esguela da Posigrado, cuya
importe al 31.D1C.2012 ¢s por §/. 6 $19,127.60, debiendo evaluar la posibilidad de tercerizar el senvicio conkratando empresas especializadas en cobranza de carters|
morosa, bajo condiciones favorables a ta entidad Asimismo, debe disponer gue el Director de Contetrlidad y el Administredor de la Escuela de Posgrade, realicen I
concifiacién y sinceramiento de las cuenias por cobrar, detzrminando de acuerde & su naturaleza y anfigiedad, lay deudas recuperables v las ro recupel

efectuands los sisstes conlables que resulten necesarios.




FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJGRAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

ESTADO DE iMPLEMENTACION DE LAS RECOMEHDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva n.® 006-2016-CG/IGPROD “Implomentacion y seguimiento a ias recomendaclones de los informes de auditoria y publicacion en el Portal de Tnnsparcncia Estdndar de la entidpd”

ENTIDAD

UNNERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE GEGUIMIENTO

PRIMER SEMESTRE 2018

004-2013-3.0360
EXAMEN FINANCIERC OPERATIVO DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TRUJILLO AL £JERCICIO ECONOMICO
FINANCIERO 2012

JAL VICERRECTOR ADMINISTE:

. Sclicite al Director ¢ Asuntos Juridicos de ta UMT, sin periuicio 5 respoitsabilidades administrativas o que dé lugar, se
diclen medidas efectivas de cobranza tendientes a reducir lzs deudas por conceplo de venta de servicios prestades en las faculiades de la Sede Cleniral, Sedes del
Valie Jequetepeque y Tayabamba y CEPUNT, cuyo impotte &l 31.01C.2012 es por S/, 751,011.85, debiendo evaluar ta postbifidad de tercerizar el se vicio de cobranza
con empresas especializadas en cobranza de cartera moresa, bajo condiciones favorables a la entidad. Asimismao, debe dispaner que el Directo? de Conlabilidad,
Dirgctores de Facultades, Coordinadores de las Sedes y Director de CEPUNT, realicen fa conciliacion y sinceramiento de fas cuentas por cobrar de cada
dependencia, determinande de acuerdo a su naturaleza y antigiiedad, fas deudas recuperables y las no recuperahles, efectuande los ajustes contables que resulten
necesaros.

'EN{°ROCESO

AL VICERRECTOR ADMINISTRATIVO. Solicite af Direcloy de Asuntos Juridicos de aa UNT, eleven una propuasta de modficacidn de las Resoluciones del
Vicamectorado Administrativo emitidas en el afio 2009, respecto al monto aprobads & descontar por planilta de remuneraciones de los funcionarias y directivas que

" |recibieron fondos mediante vales provisionales en razén def cargo que ocuparon en las diversas Unidades orgnicas deda UNT en los periodos 2000 al 2005, debiendol

incrementarse & monto mensual de descuento, que guarde refacién con el importe tofal adeudado y ef plazo de devolucion. Respecto a las deudas de os ofros
funzionarios gve nd se han apficada ninglin descuento, previo informe de ias Direcciones de Tesoreria y Personal, debe dictarse la medida corectiva de! nivel
coepetente para recuperar los fondos olorgades, sin perjuicio de |as respensabifidades edministrativas a que dé lugar por tas omisiones & sus deberes funcionales.

ENFROCESO

INFORME ADMINISTRATIVO

AL VICERRECTOR ADMINISTRATIVO. Debera disponer gue la Comisidn de Inventarios designada mediante Resclucisn Rectorat N°1200-2012-UNT, de fecha 20 ce|
Agusto de 2012, de | cual es parte, revise fos informes de fnventario Flsico del Activo Fija en General sfectuado al 31 de Diciembre de 2012, que incluya los rubros
edificios, estructuras y actives 1o produsides, asi como el de vehiculos, maguinarias y ofos; procediendo a su actualivacién y regularizacién, debiendo presentar los
infarmes finles corespandientss & fa Direccién de Contatilidad pare que efectlie las conciliaciones de saldos ¥ s ajustes contables que re-sulten necesarios.
Astmismo, para el future debe elaborarse una Directiva aprobada por resolucion administeativa del nivel compelente, que regule ef procesa de la torna de irwvent arics,
desda su inicie hasta su finalizacion, precisando las obfigaciones de la comisitn, plavas de ejecucién y deferminacién de ks responsabilidades en casos de
incimplimiento.

EN#ROCESO

AL VICERRECTOR ADMINISTRATIVC. Debers disponer qus ol Director de Asuntos Juridicos de la UNT, debe disponer se ooncluya con el Saneamiente Fisico Legal
de los inmusbles y se regislren como propiedades & nombre de la UNT, sin perjuicio de las ecciones legales que comesponda interponer al asesor externc Roque
Miguel Gastillo Padilia, quien no ha cumplida con el obieto def confrato; asi como la determinacion de la responsabilidad administrativa funcionat de joy funcionarios que
autorizaron ta cancelacion de hanorarios por S/, 58,800.00 y ny cautelaron los recursos financieros da la entidad.

EN#ROCESO

AL VICERRECTOR ADMINISTRATIVO. Debera disponer que e Director de Recursos Figicos encargada de las obras de hraesiruciura 0 & UNT, pravio inventaris;
vakirizado, dispongan la realizacitn de las liquidactones fisicas - financierss de las obras que se encuentran como construcciones en cursa.El informe iéenico resultante
o fas resoluciones administrativas emitidas al respecio, debusn ser remifidas a la Direscién de Contablidad péra que se proceda a los célculos de la; depreciaciones y
regisiracion de los ajustes contables pertinentes.

ENFROCESD

AL VICERRECTOR ADMINISTRATIVC. Debera disponer que fa Comision de Inventarios giesrgnada mediante Resoiucion Rectoral N°1290-2012-UNT, de fecha 20 de
Agosto de 2012, de la cual es parte, revise los informes de jhventario Fisico del Actwo Fijo en General efectuado al 31 de Diciembre de 2012, que incluya tos mubros
ediicios, estucturas y activos 19 producidos, as! como el de vehiculos, maguinarias y alros; procediendo a su aclualizacién y regulanzacitn, debigndo presentar los
informes finales cormespondientes a la Diteccidn de Contebilidad para que efectie las conciizciones de saldos y ks ajusies contables que resulten necesarios.
Asimismo, para ¢l fuluro debe elzborarse una Directiva aprotada por resolucion administrativa del nivet competente, quie regute el proceso de la toina de inventarios,
desde su inicio hasta su finalizacidn, precisands fas obligaciones de la comisién, plagas de ejecucion y determinacién de las responsabilidades en casos de
incimplimiento.

ENFROCESQ

AL VICERRECTOR ADMINISTRATIVO. Solicitar al Director ce Sistemas y encargado de Aiblioteca, segin comresponda, disponga la toma del iventario fisico de los

software y licencias, ast como de ios libros y obras de artg; de propiedad de la UNT, cebiendo presentar fos informes finales gorrespondientes a la Direccidn de

Copitabilidad para que efectie lay concilfaciones de saldes v los ejustes contables e resulfen necesarios.
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FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITO#M ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD 1

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva n. 006-2016-CGIGPROD “Implementacién y seguimlento a las recomendationes de los informes de auditoria y publicacién en el Portal de Transparéncia Esténdar de [ entidud”

ENTIDAD

JUNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE BEGUIMIENTO

_|PRIMER SEMESTRE 2018

AL VICERRECTOR ADMINISTRATIVO, Debera disponer que el Director de Contabilided en coordinacién con el nisirado de fa Escuela de Posgrado, efectiien la
Tevisidn de jos ingreses no tributarios registrados en el Estado de Gestién del ejercicio 2012, con énfasis en los ingregas reportados par la EPG que tienen marcada
faniigiedad, relacionados a derechos y fasas administrativas contabilzadas come cuentas por cobrar a large plazo. £l informe resultante debe servir de base para
10 " [reesinucturar el Estado de Gestion del ejercicio en cuestion.Asimismo, s2 recomienda que 21 lo sucesivo las deudas pa* dereches de ensefianza que brinde la Escuela EN{ROCESC
dePosgraco, sean contabilizadas con cargo a una cuenta del activo en la partida 1201.0307. Derechos y Tasas Adminisirativas, con abone a la cuenta def pasivo 2501,
Ingresas Diféridos. Luego, en la medida en que estas deudas se vayan cancelando y para efeclos de ciee del ejercicic, recién se abonarn a una chenta de ingresos,
a la cuenia de pasivo_con incidenc Hados Jel ejercicio.

007-2013-2-0222
. EXAMENESPECIALA LA
ACREDITACION ACADEMICA EN LA
UNT.

Disponiga el inicio de las acciopes. administrativas para el deslinde de responsatrlidades de los funcionarics y servidores de la Universidad Necional de Trujilio,

1 copprendides en la observacitn n.® 01, teniendo en consideracion que su inconducta funcional no e encuentra sujets a la potestad sancionadore de fa Contraloria PENDIENTE

General de la Republica. )

2 N Que el Decano de la Facultad de Derecho y Ciencias Pollticag, ponga a disposicion del Corseje de Facultad, el expediente que dic origen a la creacién de la Escuela de

. Cighcia Politica v Goberabilidad a fin de que el Proyecto Edusativo Curricular sea evaluad valorada ¢ reformulado segin sea ef taso.

‘| ferORME ADMINISTRATIVD Qug, el Decano de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas en coordinacion con el Gerente de Recursos, bajo responsabilidad realicen las diligancias necesarias| -
3 - antz las entidades competantes, para prever el financiamients de plazas en el PAP docente en los préximos afios, para L Escuela de Ciencia Politica y Gobemabilidad, " ENPROCESO

4 07 de o afectar | actividad académica de los estudiantes ¥ la actividad econdmica de la Universidad Naciona! de Trugllo.

Que, el Decano de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas, bajo responsabilidad, derive ef Proyecto de creacion de la Escuela de Ciencia Politics y Gobernabilidag——m
4 a k1 Unidad Formudadora de la Universidad Nacianal de Tryjillo, para que se delermine su viabilidad y disponibiidad presupuestal a fin de prever la dema

IMPLEMENTADA

estudiantes durante fos proximas afios, y que estos cuenten 6n una mek infraestruclura y equipamiento, para &l desanallo de sus actividades académicas.
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FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES ﬂEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJ:C#RAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION :
Dl,rectnra n. NWGCGFGPROD “Implementacion ygxegurmiento alas recomendacnones delos mformee de auditoria y publlcaclﬂn en &l Portal de Transparencla Esténdar de la entldad”

ENTIDAD ~ - [JNNERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO ’ ’ ) ’ ' "
PERIODO DE:SEGUIMIENTO PRIMER SEMESTRE 2018’ j i ’ ’ '

Al Titular de fa Univarsidad Nacional de Tnijile, para que en el ejercicio de sus funcione Disponga el inicio de las acciones administrativas pera el destinde de
resdonsabilidades de los funcionarios y servidores de la Ungrersidad Nacional de Truiillo, comprendidos en la cbservecién n.* 02, feniendo en coas1deram6n oue Sy
mmnducta funcional no se encustniran sujetas a la potestad siincionadara de fa Confraloria General de i Repiblica.

COMISION ESPECIAL DE PROIESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARICS ENPROCES
Lic. Luis Alberlo Zavaleta Murefizs identficado con DNIn 11977822, jefe de Unidad de Alitacén General. ) i
COMISION PERMANENTE DE-PROCESOS ADMINISTRATIOS DISCIPLINARICS

Lic Guilerme Garrido Sudrez, idantificado can DNI n. ® 17908302, Administrador del Comerlor Universitario.
Oriande Angulo Narro, identificacio con DN n. © 17992584, encargado de almacén de! Comedar Universitario.

= g T g T

Qus, ol Jefe de t3 Oficina General de Bienestar Universitario y of Adminisitador de fa Unidad de Astsiencia Alimentaria Comedor Universiaro, realicen las
cogrdinaciones inmedialas con la Gerencia de Recursos, pira la ejecucion de un andlisis técnico cientifico de los ¢lementos estructuraies del acal del Comedor

onﬁ;mum ] z Universitario, evaluacién de su ubicacitn, diseflo, instalaciones eléctricas, sistema de poncuccién de alimentacion de combustible, sistema de fombec de aguas PENCIENTE
EXAME ESPECIAL AL SERVICIO QUE | . ) servidas, equipos para &l almacgnamiento adecuado de alimerttos y personal permanente para fa realizacitn dé limpieza Jiaria de los ambientes del cémedor.
BRINDA EL COMEDCOR UNIVERSITARIO INFORME ADMINISTRATIVO = i S L] " —
ALOS ESTUDIANTES DE LA UNT . ) . ) ! —— . ) o ) ) i

4 Que, el Jefe de la Oficina General de Bienestar Universilario y el Administrador de la Unidad de Aststencia Aimentaria Comedor Universiiano, reanyiden las gestiones PEADIENTE

: necesarias ante |a Unidad Patriryicnial de fa UNT, para ¢f refire de bienes en desuso y en estado de corrosion, que afecten los alimentos v Ja salud del personal del 4rea. *
5 - Que, ¢f Jefe de fa Oficida General de Bienestar Universitario y ¢ Administrador de la Unidad de Asistencia Alimentaria Comedor Universitario, informen de marera PEADIENTE

permanente a fas autoridades universitarias situaciones de rigigo extemo e interno, que atecten el funcionamiento del Cemedor Universitario. '

B = = T T

e, el Jefe de la Cficina Gengral de Bianestar Universilaric y el Administrador de la Unidad de Asistencia Alimentaria, en coardinacién con el Jefs de ta Uricad de

8 Almacén General, prapangan digactivas de control de retiro € ingreso de insumos al 4rea de procesaniento de alimentos, a fin de que solo los responsables de su retiro " ENPROCESD
¥ manipuiacin tengan acceso & dichos productos, de esta menera evitar que sean extraldes de las instalaciones del Cegnedor Universitario. :

Que, el Administrador de la Unigad de Asistencia Alimentaria Comedor Universilario, bejosesponsabilidad, cautele que s requerimientos formulados por las diferentes )

8 dependencias de la Institucién, estén sustentados mediante gocumentos feniendo en cuenia que los gastos a realizar para la atencion de los serviciss especiales sean PEADIENTE
. |iransferidos a la subcuenta def Comedar Universitario y fespeyito a la aencion por caja c:‘nlca se efectie de manera excepcional con la autorizacién y reaponsabqlldad de| i

las autaridades universilarias.

004-2014.-2:0222
EN LA UNT RUERON SUSTRAIDAS 4
COMPUTAIORAS PORTATILES INFORME ESPECIAL 1 Iniclar Accion ' _ =X
OCASIONANDO UN PERJUICIO DE . ' : ' ONTROZ
§/.16.685.36 o
‘ Q
) - . - c o : - - - =
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FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDAGIONES QEL INFORME DE AUDITD'R!A ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA':ENTIDAD

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION ’
Diectiva n, 006»2016-CGK5PR00 “Implementacién ypegmmlento alas recnmendacnones delos informes da auditoria y publncacubn en el Portal de Transpart-ncla Estandarde fa entldad"

ENTIDAD

TUNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERICDO DE SEGUIMIENTO

[FRIMER SEMESTRE 2018

006-2014-2.0222
E.E. ALOS PROGESOS DE SELECCION
¥ ALMAGENAMIENTC DE LOS BIENES
ADQUIRIDGS DURANTE EL ARO 2013
UNT

Disponga el inicio de las acciones adminisirativas para el deslinde de responsablidades de los funcionarios y sennderes de ia Unrvars
coriprendidos en la observaciorn.” 1, teniendo en consideracion que si inconduucia funsional no se encuenire sujets a la potestad sanmonadom de la Contraloria
General de ia Republica.

ENJPROCESO

] Que la jefatura de Ia oficina de Autoevaluaclbn y Acredltaclén,en coordingsion con la Gerensia de Planificacion y Desarmilo formule, apruebe, difunda & implernente upa,

directiva interna donde precise Egs campelencias y responsabiidades por ks bienes que s le asigne a fos integrantes 4 los Comités de Auioevaluarién y Acreditacion
de ias diferentes Facultades de la Universidad Nacional de Trujills, las cuales deberan cuniplirse baje respensabilidad, y armonizar ¢an la normativa-vigante, asimisme,
sejincluya fas sanciones comespondientes ante su incumplimiznto, de tal manera que la oficina de Auloevaluacitn y Acreditacian cuente con un inslgrmento de gestion
coyffiable que le permita ejercer funcidn directiva y tomar decisiones en forma oportuna.

ENPROCESO

INFORME ADMINISTRATIVO)

Qi la Direccitn de Contabilidad en coordinacitn con la Geréncia de Recursos dispongan las acciones administrativas pertinentes para que las personas que tuvieron
a su cargo las computaderas portétiles sustraidas dentro g% las instalaciones de la Universidad Nacionat de Trujille: repongan el bien con la fipafidad de que los
Presicentes de los Comités de Autoevaiuacién y Acreditacién da las Cameras Profesionaies de Educacian Iniciaf ¢e la Facultad de Educacién y Ciencias de la
Comunicacion, Carrera Profesiorsal de Educacion Secundaria, con mencién en Idicmas de t Facultad de Educacion y Cisncias de ia Comunicacién, Camrera Profesional
de Administracion de la Faculiad de Ciencias Econdmicas, y de la Carrera Profesional de Farmacia y Bioquimicg puedan cumplit con sus a'tvidades para la
Acteditacién Universitaria

EN{PROCESC

L uridad de Control Patriznonfsl ain ro culmina con el cruce de infarmacitn entre eI reglsiro da los bienes patrimonjgles de la Universidad Naclmal de Trujilio y la
informacién recopilada medante el inventario realizado durantr* ol afto 2013, en consecuengia adn no se ha defectado faliantes y subranies por lo que esta pendiente la
culninacion del saneamiento cortable que fiene como plazo & 9 da diciembre 2014,

ENJPROCESO

02-2014-3-0455

Qu el seflor Reclor en coordinacidn con ta Gerengia de Plaiificacién y Desanclio, dlsponga a la Direccitn de Prest.pueslo solicite el Informe de Tesvreria que indwque)

los saldos de balance de las di d’fenenles partidas de las cuemar de Caja ¥ Bannas COMmo uru primera proyeccion de Ies IEoursos disponibles; para ia daterminacitn de la .

cugntia de tos Saldos de Balance en jos primeros dias de enero.

PEVDIENTE

INFORME LARGO PRESUPUESTAL 2013 | INFORME ADMINIS_T&AT O} 3

Quiz ¢ seffor Rector en coordingcion con la Gerencia de Planificacién y Desarolio, establszea que el procedimiento pgra a incotporacion de saldog de bafance en o
presupuesto institucional, comience con un Informe ¢e la Gerencia de Planfficacidn, Direg=ién de Presupuesto, en el cirel se sefiala el manto a ser incomporado como
saklo de balance. Luego, la oficna de Asuntos Juridicos, mediante informe fegal, da su opmlén favorable y con elio se emite fa Resalucién Rectors, previamente, la
defsrminacitn de la cuantfa de los Saldos de Balance basado en un informe de tesoreria, que indique las diferentes partides d¢ las cuentas e Caja ¥ Bancos
dw_mnbles para la determinacion de ta cuantia de los Saldos de Balanca a iniciar el e;ercrmo econémico.

PENDIENTE

Qum el sefior Recior en coordlnamén con la Vicerrectora admlmstmtrva disponga a la Dlracclén de Tesoreria y Dlreonbn dé Conlabilidad realicen tas canciiaciones
reghectivas a fin de elaborar ¢l informe de los Saldes de Balance refrendado por los recursgs disponibies en la Cuenta Gajs y Bancos.,

PENDIENTE

La “ficerrectora Administrativa, deberé disponer que les Dlreoc:onw de Contabilidad y Tesorerla bajo responsabifidad deberén realizar las ooncltlacaonhs de saldos de la
fuenie de financiemiento Recurses Directamente Recaudadcs con ta finalidad de que los aazledns financiercs revelen cifras exaclas y reales.

EN#PROCESO

La Vicerrectora Acministrativa, gabera disponer gue las Dlrecuunes de Contabilidad y Temqrerla determinen Iz relacion exacta de las deudas pendienhs de rendicién, la
cugl deberd ser ramitida a la ofiina de Remuneraciones parg que se reglice ef descuento por planilla de agquelias persanas que aun laboran en fa ifstitucién, y de las
personas que ya o laboran se deberd tomar acciones en coordinacién con ka oficing de Asuntos Jurldicos para haser efectva la devolucién del importe no liquidado.
Asjmismo, fa Direccidn de Contgbilidad debara efectuar ef Asiento Contable de Regutarizarian siguiente:5801.05 Esfimaciones de Cobranza Dudosa ¥ Reciamationes
1,783,24261 5B01.0501 Cuegla Por Cobrar 1209 Esfimacién De Cuentas de Cobranza Dudosa (CR)} 1,783.242.61 1208.01 Cuenta Por Cobrar  Por el
regonacimientc como cobranza gudosa. 1201 Cuentas.Por Cobrar 1,783,242.61 1720939 Cuentas por Cobrar de Dudosa Resuperacién 1201 Cuentas Por Cobrar

1,133,24261 1201.03 Venta de Bienes Y Senvicios Y Detectos Administratives  1201.03)2 Derechos y Tasas Administiativas  Por la reclasificacon de las cuentas o

por cobrar y derechos v Tasas Administrativas. 1209 Estimacidn De Cuentas de Cobranza Ducose (CR)} 178324281 120901 Cuenta ‘Por Cobrar 1

Cugntas Por Cobrar  1,783,242:31 1208.99 Cuentas por Cobrar de Dudosa Recuperacion, 03

EM#FROCESO
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FORMATO PARA PUBLICACION D RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

ESTADO DE IMPLEMENTACIOH DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GE;STION

Oif_ediva n.° 008-2016-CGIGPROD “Implementacion yseguimiento a las recomenidaciones de los informes de auditoria y publicacién en el Portal de Transpareincia Esténdar de |2 entidad”

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

{ENTIDAD .
PERIODO DESEGUIMIENTO PRIMER SEMESTRE 2018 7

030-2014-3.0485
INFORME LARGO FINANGIERD 213

INFORME ADMINISTRATIVO

La Vicarmectora Administrativa, debera disponer que la Direscitn de fa Escuela de Posigrado determine con exactilud fa relacién e imporles qus se adeudan por
ensefianza desde ejercicias anteriores, los cuales debern sef comunicados & la oficina téenica de Contabildad para sy registro contable; asimsmo se deberén agotar
tas gestiones atministrativas a fin de hacer efective el adeudy, ¢f que no debe de exceder el plazo de sefs (6) meses a parlir de su exighilidad; luege se deberd remitir
o acluado a la Vicerrecloria Administrativa, pare su remision al titular de la entidad, quien a su vez deberd remitir a la ofiina de Asuntos Juridices a fin de que evalie el

ENPROGESO

6

] jacciones con [a oficing de Asuntns Jurldices para hacer efecthva Ia devohucién del importe 1o liquidado.

inicfo de la demanda judicial cosrespandiente.
5 La Vicerrectora Administrativa, :Jebers disponer que fa Diréncién de Contabilidad deterrmne con exactitud la relacién ¢ importes exactos que se ¢ adeudan por los

seryicios prestados, coordinande con la oficina de Asuntos Jutfdicos para gue evalué a posibilidad de tomar medidas fegales de recyperacitn.

EN#*RCCESO

Ls Vicerrectora Administrativa, ;rdebera disponer que la Direccisn de Contabilidad remita 3 la oficina de Remuneracidfies la refacidn de los importes pendientes de
tendicién para que se realice el descuenio por planila de agusllas personas que aun laboran en ia institucin y de aquellos que son cesantes; asi como coordinar]

ENFROCESO

La Vicerrectora Adrnrnastratwa,@ebera dispener que la Direccitn de Contabilicd, en r,mrd nacion con fa cficina de Contral Patimonial aplique Ius porcentajes de
depreciacion establacidos para rada bien, y se determinen can exactitud los imparies de dapreciacién cormespondientes. Asimisme, la Direccidn de Gonlabitided debers
clezluar ¢l Asiento Contablo d@ Regularizacin siguiente: (JBSERVACION N.° B5801 - ESTIMACIONES DEL EJERCICIO B520821.03 580101 Depreciation
Edificics Y Estructuras  5801(102 Edificies No Residenciak:s 11,151,646.21  5801.0113 Ciras Estructuras (3,451,330.87) 5801.0104 Construccion De Edificios
Y Ofres Estructuras 82050579 1501 EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS  8520,821.03 1501.02 Edificios y Unidades No Residenciales 11,151646.21  1501.03
Estructuras {Construcciones Complementarias) (3,451,330.87)  4501.07 Construccidn de Edificios No Residenciales 81193885 15010702 Instalaciones
Edjscativas 15010707 Qtiosifcificios no Residenciales  811938.86  1501.08 Canstruccion de Estructuras B566.93  1501.08099 Otas Estructuras en
Construccion 856693 Porla provisién de la exces: de depreciasidn en el prese e periodo. OBSERVACIOM N.° 75801 ESTIMACIONES DEL EJERCICIO
55,709.28 5801.01 Depreciaciar; Edificios Y Estructuras  5801.0102 Edificios No Residencizles 55,799.28 1501 EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS +55,706.28 1601.02
Edificios y Unidades No Resideiales 59,700.28 OBSERVACEON N.° 85802 DEPRECIACION DE VEHICULOS, MAQUINARIAS ¥ OTROS 14 522 68 580,021
Vehiculos 1452260 1503 VEHICULOS MAQUINARIAS Y-OTROS14 5226f§ 1503.0% Vehiculos 14,522.68.

ENPROCESO

La:\f cemectora Administrativa, aaberé disponer que fa Direccyin de Contabitidad, en ooord!rnac:én con la oficina de Asuriius Jurldicos determine con e;xacmud el importe
de pravisianes que se deben’ realizar contablemente, puesto que ios estados financieros, n los ubtos corespondienies vienen revelando Jmpcnes que no guardan
Telacitn alguna con o que s¢ dete;mma en las sentencias jud“lalﬁ donde la Umversldad &; parle demandada.

=)
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Universidad Nacional de Trujillo
Organo de Control Institucional

FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

ESTADO DE IMPLEMENTACIOM DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva n.” 006-2016-CG/GPROD "Implementacién y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion en el Portal de Transparencia Esténdar de la entidad”

ENTIDAD

UNWERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE BEGUIMIENTO

PRIMER SEMESTRE 2018

005-2015-2-0222
E.E. A 1.OS CONVENIOS,
FUNCIONAMIENTO Y FINANCIAMIENTO
DE LAS SEDES ACADEMICAS
DESCONGONCENTRADAS UNT

INFORME ADMINISTRATIVO 2

Disponer al Getente de Recursos, que de acuerde a las facultades otorgadas como responsable de la Unidad Ejecutora, sautele el proceso de la cbra y se implementen
meidas de control para la ejecusidn de planilias de trabajadores y se formalice a los resperisables de su procesamiento para el deslinde de tesponsakilidades.

ENPROCESO

263-2015-1-L351
EXAMEN ESPECIAL A LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE TRUMLLO -
CONSTRUGCHIN PROYEGTO: "MUSEO
DE SITIO - HUACAS DEL SOL Y LA
LUNA®

Remifir ef presente informe con los recaudos y evidencias tocumentales comespondientss, al érgano instructor competente, para fines ce! inicie del procedimienta
sancionador respecto & ko funcinarios y servidotes sefialades en la observacion n.° 3 que identifica responsabilided administrativa funcional por presuntas infracciones|
My graves.

PENDIENTE

[responsabilidad por fos mismos hechos & los servidores y funeionarios comprandidos en fa phservacién n.” 3 revelads en el informe.

Comunicar &l fitular de la entidad, que de acuerdo a la conpetencia legat exclusiva de la contraloria general, se encuentra impedido da disponer el deslinde de

IMPLYEMENTADA

Perer en conocimiento del plene def consejo universitanc ef confenido del presente informa, a fin que en relacién a Jas deficiencias detectadas y Ias responsabilidades
adininistrativas funcionales identificadas a los funcionarios comprendidos en et numeral 325 de la observacion n.® 1 y g ia observacién n.® 2, dichorrgano adopte los
acperdos y acciones que cormesp.ondan en el marco de la ley n.® 23733 fey universitaria, acia que deberd constar en el agta correspandiente.

ENFROCESC

Disponer el inicio de ks atciones administrativas para el deslinde de responssbilidadas a los funcionarios v servidores de i universidad nacional de trujlio,
copprendidos en las cbservaciopies n°s 1,2 3y 4.

INFORME ADMINISTRATIVO

Disponga ta elaboracion de nomiativa intema que reguie el procedimiento de la Iqu|dac|6n de obras ejecutadas bajo la modalidad de conlrata, sefiglanda los érganas
que intervendran en el mismo, extableciendo debidamente sue funciones, para lo cuat se deberé congiderar fo dispuesto 2n la normativa vigente det sistema naclonal de
Imrsion publica, sistema national de presupuesto, normas de contrataciones del estado y la directiva aprobada por reselucién de contralora n.® 19568-CG.

ENVPROCESO

PENDIENTE

D{éponga que €l personai que interviene en los proceses de centratacion de profesionales para realzar los semvicios de consulloria, inspeccion o supervision de la
ejenucion de obras sean capacitados en las normas vigentes flel sistema nacional de inversién piblica, sistema nacionat de presupuesto y normas de Sonirstaciones del
estado de tal manera que se garantice que el trabajo realizade este acorde con las citadas normas.

PENDIENTE

Disponga se realice iz liquidacidn técnico financiera de fa obrg materia de la accion de conlrot, ejecutada bajo la modalidad de administracién directa, asi como de otras
cbras que se encuentren en la misma situacién a fin que puedan ser registradas contablemente como aclivos; considerando, para tal ceso que ! funcionark que
presica la comision de recapcion de obras, debe ser un profesional de /a especialidad, que sea parte de la gerancia de recursos fisicos y mantenimiento.

PENDIENTE

§03-2015-2-0222
AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO AL USO
Y DESTING DE LAS TRANSFERENCIAS
REALIZADAS EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE TRUJILLO POR LOS
RECURSOS DEL CANCN MINERO

Reynifir ef presente nforme con los recaudos y evidencias documentales correspandientes, al Organo Instructor competents, para fines del inicio del procedimiento)

sancionador respecto de 'os funcionarios v servidores sefialadas en el presente informe.

ENPROCESC

Copmunicar al Titular de la entidud, que de acuerdo a la competencia legal exciusiva de |a confratora, s¢ encuentra impedido de disponer deslinde e respensebilidad
por los mismos hechos a los furvionarios v servidores comprendidos en las observaciones n.*s 1, 2 v 3 revelacos en &l iforme.

INFORME ADMINISTRATIVO

Drspenga, |a formacién de una Gomisién integrada par &rbitras extemnes que garanticen su profesionalismo, ndependencia y objetividad, con 2 finaligad de que evaltien|
el pstado situacional de ejecucidn presupuestal y de cumplimiento de objetivos, de las seis proyectos que tenlan condicidn de desaprobados v que el Consejo
Unpwersitario aprobé su financiamiento, determinandc su beneficio a |a institucién y a la comunicad. Comisién que debera emitir un informe de resultados, sin perjuicio

del control posterior que ello ameyite.

IMPLSEMENTADA

ENPROCESG

Disponga due, la Direction Germral de Administracion con su oficina de Loglstica, evalle, califique y depure su Regisiro de Proveedores, de tal manera que queden

aquellos que brinden seguridad razanable de cumplimiento &n ta entrega de bienes y servicios a la Universidad Nacicnal de Trujillo para evitar casos como el de la ROCESC
wiRO "

empresa Centro de Atenciones $.ociales y Alquileres Daniela E.LR.L.

3

Digponga que, la Direccién de Lpgistica por infermedia de su Linidad de Control Palrimonis, reafice en un plazo perenterio |a ramularizacién del inventario de tofs€ BRY
bienes adquirides para las provestos de invesligacion. ,-5.‘-'

EN 1>R08

Disponga que, 'a Direccién de Investigambn elabore up estuema para la supervisién y control, con et que pueda medr el grado de avance de los proffcias e

investigacion, en celacidn gl cumyfimie jetivos de cada uno de elios. con |a fingfidad de aue pueda anlicar las medidas correcivas de ser f casa Z
)
&




FORMATO PARA PUBLICACION D RECOMENDAGIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD .

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva n.® 006-2016-CG/GPROD “Implementacion y seguimiento a las recomendacicnes de los informes de auditoria y publicacion en el Portal de Transparencia Esténdar de ta entidad”

ENTIDAD

JUNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO

FRIMER SEMESTRE 2013

H

009-2015-2-0222
AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO AL
SANEAMIENTQ £ INVENTARIO DE LOS
BIENES PATRIMCNIALES DE LA UNT
PERIODO 2044

Dispaner ¢l inicio de las acciones adminisirafives para el (eslinde de responsabilidades de los funcicnarios y senvidores de Ia Universidad Nacianal de Truijiflo!
comprendidos en la observacidh 1.° 1, teniendo en cuents que su inconducta funcional no se encuentra a la polestad sancionadora de la Contraioria General de la

Repitblica,

PENDIENTE

INFORME ADMINISTRATIVO

Disponga, se tomen acciones para la culminaciér: del ‘rnvemério fisico de los bienes def antivo fijo y de existencias deya Universidad Nacionai de Trujillo, a fin que se
pueda regularizar is informaciog v realizar el acta de conciligcién y remitirla 2 la Superintendencia de Bienes Naciongies y evitar posibles sanciones por parie de k)
Copitralorla General de la Rep(blica.

PENDIENTE

Disponga, se tomen accicnes para ka culminacion de saneamisnto téenics, legal y contable de tos bienes inmuebles de i UNT, dado que se ha parafizado este procesa
desde el afio 2013 y de esta forma se infome debidamente afas entidades comespandientes la realidad financiera y patrimonial de ta enticad.

PENDIENTE

Dispenga, que la comisién de inventario realice fa conciliaciér de Iz informacién que confiene &t SIMI y el SIRECOBIP ¢ iventario fisico, & fin que la Unidad de Control
Patrimonial mantenga un registra reat y ackusiizado de los bienes muebles de astivo o de la entidad.

PENDIENTE

Disponga que, la Direccidn de !éecursus Fisicos coordine cop la Direccitn de Loglstica a reparacian, manienimiento y'mmpra e repuestos de todes los equipos que
se encuentran bajo su resporsgbilidad, & fin de evilar que los servidores, de Ia primera ¢le las nombradas se fomen sriribuciones que le competen a la Direccién de
Loglstica.

PENDIENTE

007-2015-2-0222
AUDITORIA DE CUMPLIMENTC A LOS
PROCESOS DE SELECCION
EJECUTADOS DURANTE EL ANO 2014
EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TRWILLG

{NFORME ADMINISTRATIVO

Qut#, fa Direccidn de Logistica, .con ¢l epoye de la Gerencia de Planificacion y Deserrolig, formalice ¢ implemente directivas infemas sobre conlratacian de bienes y
sefvicios, fomando como criterit principal la Ley de Contrataciones det Estado y su Reglamento, el conllevard a sleccionar a profesionales ogn capacitacién en
prodescs de seleccion y con conocimientos sobre ka naturaleza def bien o del servicio que s& quiere contratar, de tal manera que la labor realizada por ¢l Comité durante
el proceso de seleccion sea transparente y cumpta con los precedimisntos normatives estipulados en lz Ley de Confrataciones del Estado y su Reglamento, para no ser|
objsto de cbservacion por el Organismo Supenvisar de Contrstaciones det Estado y por Ia misma Entidad, al identificar 2¥eficiencias durante fas etapes def proceso; de

esta forma minmizar Jos riesgos por impugnaciones, infracciones en los proceses declaradys nules o desieros, compras de bienes indeseables y setvicios deficientes. |

IMPL{=MENTADA

Gue Ia Diceceion de Logistica phaponga a la Direccidn de Sistemas de Informética y Comugiicacién, ef mejoramiento da sus procesos de informacior mplementando un
sigfema informético que contenga un manual de eperatividad prara el usuaria, a fin de superar los errores en fa informaciin procesada mediante el sisiema MYSHAF con)
el cual vienen trebajando. '

ENPROCESO

{Dispanga se tomen acckanes pera la Culminacion del contrafa de las obras de construegitn almacenes y caseta para cdmara séplica del Museo Huasas de Mache,

cotrespondientes & los procesos de selescion Aducicacion Diretta Selectva n.°s 004-2014-UNT/CE y 005-2014-UNT/CE realizados en e aho 2014, dado a que atn no
56 "a realizado la liquidacidn de bras y conformidad de} servisio reciida pot ¢l Area uguars, canforme a los procedimignios nomatives que se encusntran estipila
en;st articulo 21G° Recepeion de la obra y plazos del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado v articulo 211* Liquidacion de! Centrato do Obra.

126¢




Universidad Nacional de Trujillo
Organo de Control Institucional

[ _FORMATO PARA PUBLICACION [IE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

- ESTADO DE IMPLEMENTACICA DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva n.° 006-2016-CGIGPROD “Implementacitn ¥ seguimiento a |as recompndaciones de los informes de auditoria y publicacitn en el Portal de Transparencia Estéindar de Iz entidad”

ENTIDAD ' [UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
PERIODO DE BEGUIMIENTO |FRIMER SEMESTRE 2018

1 Rermitic el presente informe con los recaudos y evidencias documentales comespondientes, al Oraano Instructar competente, para fines del inicio de! procedimiento] PENDIENTE
sancionador respecto de los funcionarios v servidores sefialacos en ¢l presents informe.
9 Comunicar al Titular de la entidad, que de acuerde a a c{;mpetencia legal exclusiva de fa contraloria. se encuentra impedido de disponer desfinge de responsabilidac!

o los mismos hechos a los funcionarios y servidores oamyrendidos en las observacionzs 0% 1, 2.3, 4y 5 reveladas en el informe, IMPLEMENTADA

. {Pispanga, que la oficina Gensral de Administracion en conndinacion cor la oficina de Asuntos Jurldicas, realicen ks accicnes necesarias que somespondan para el
] recupero econdmico del dinera entregado por los alumnos al Coordinador de fa maestris ifnerante de Ciencias Socialss sede de Gusco, ascendende a S/, 3 720,00, con [*ENDIENTE
’ ]la finatidad que los pagos realizadas por los afumnos a diche coordinador, sean rebajados de su saldo de adeudos.

Disponga, que el Director de la Escusta de Posgrado a través de la Coordinadora Académica de Programas ltineranies Nacionales, realice la evaluacién del software
informilica de la Escuela de Posgrado, para que en &te e incluyan aplicacianes y coftroles de sequridad que garanticen el ingreso de datos, proceso y salida de fa

COA2018-2-0222 R ' T informacion; y que de presentarse poaterioras modificacones de notas promocionalgs, éstas se realicen mediante un procedimiento administrativo debidamente 'EN PROGESO
AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO A LOS - P justificado y autorizado, con b finalidad de evitar la manipylacién e fos registros de eveluagitn y aclas de examen; pisf mismo, se realicen las acriones correctivas en .
GRADOS ACADEMICOS OTORGADOS ' |18 casos determinados de mpdificaciin y adulteracidn en Jos Registros de Evalizacién y Actas de Examen. . - :

POR LA ESCUELA DE POSGRADO DE LAJINFORME ADMINISTRATIVO

- Iisponga que, el Director de fa Escueta de Posgrado a rawés de la Coordinadora de Programas Hinerantes Naciondles, indique ai personal admisistrativa responsable .
UNIVERSIDADRACIONAL DE TRUSLLO, - e ingresar  los alumnos matriculades en el sistema intraned, que debe imprimir el Padgin de Matriculas, con la finalidad de que éste sea verificado y susciilo, para que] - EN PROCESD
A TRAVESDE LOS PROGRAMAS : mo existan diferencizs con ks Registros de Evaluacion y Actas de Examen. Asi mismo, gestione Ia autorizacion, para que sean ks docentes quienes ingreser: al
ITINERANTES - sislema Infranet las notas desus esignaturas desarrolladas. )
' Disponga que ef Director de la Escuela de Posgrado a través de la Coordinadora Académica de Programas llinerantes Nacionales, realicen una evaluacion a logas tas
10 |maestrias itinerantes que han superado fos dos afos @1 su desarrolle académics, son la finglidad de quo se jadopten tas medidas necesarias para su pronta ENPROGESC
: leuiminacién. ’ .
- Dispanga que, © Director de | Escuela de Posgrado a través de la Coordinadora Académica de Programas #tineranie:s Nacionales, y mediante la oficina de contabilidad;
1" e la Escuela de Pasgrado, realice Ia verificacién y conciiacin, para reguiarizar fodor: fos deposilos realizadas en las diferentes cuentas bancarias a nombre de la EN PROCESD
Liniversidad Nacional de Trujilo, reafizades par los alumnos de los Programas ltinetantes de i sede de Cusco, por concapto de malricula y pensianes, con Ja finafidad
de que su estado de adeudos. reflefe ¢l saldo real. B i i
[Disponga que, el Director defa Escuela de Posgrado a trarés de la Coordinadora Acadimica de Programas Itinerantes Nacionales, realice a verificacin y conciliacion
12 ipara reguiarizer, las notas de los alumnos de los Programas inerantes de la sede de Gusco, con I finalidad de que se refleje fehacientemente ef sesanclio académico EN PROCESO
. e ios alumnos en s respeciivos Historiales Académicos.
’ [Jisponer, al brgano competente de la Universidad Nacional de Trjilo, ¢l inicio de las acciones administratvas lendentes al deslinde d2 la responsabilidad
Aumma?ﬁf%?éﬁfngﬁlmw Al 1 administrativa funcional a que hubiere lugar, de los funcionarios y servidores descritos en el Apéndios (1, teniendo 12 consideracion que su conducta funcional no se | —EN FROCESO /
ancientra sujota  la potestad sancionadara de fa Contraorla General de a Reputiica CZAROL o)
GENTRO DE ESTUDIOS SUPERIOR  [INFORME ADMINISTRATIVO R 2 : JAROL 13 o]
TEGNICC{JE LA UNIVERSIDAD : [isponga que, las oficinas de Planificacion y Desarrollo, Asuntos Juridicos y Evaluacién Académica y Desarrolla, proponga atciones comeclivas nacesarias y urgdriedy ;
NACIONAL DE TRUJILLG . 2 Ipara ser presentadas ante ef:Consejo Universitario, con la finalidad de que ios alumnos el Centro Suparior Técnics de la Universidad Nacional d2 Truflo, no
lafectados. i [w)
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FORMATO PARA PUBLICACION E RECOMENDACIONES {DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

ESTADO DE IMPLEMENTACIGN DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Girectiva n.° 005-2016-CG/GPROD “Implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicicibn en e Portal de Transparencia Estindar de la entidad”

ENTIDAD

|UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO

PRIMER SEMESTRE 2018

020-2018-20222
PROCESCS DE RECAUDACION OE
RECURSCS PROPIOS CAPYADOS POR
LAS FACULTADES DE LA UNIVERSIDAD
MAGIONAL DE TRUJILLO

Que la Direccitn General de Administracion, adopte los mucanismos necesarios para que se autorice aficiaimente afa Clinica Estomatolégica de Moche, transteri a la

ruenta Unica de Tesorerla, los recursos econdmicos aportzdes por fos estudiantes de dicha Facultad, los cuales debett velar a que se destiren con oportunidad para la
atencidn acacémica y necesidades de les mismos estudiantes, procedimiento que el esponsable de fa mencionada Clinica pondré de conocimiento respecto a su
tumplimients, al Decanata de la Facultad de Estornatologia.

PENDIENTE

“ue |a Direccién de Contabilitad, con la Direccién de Presupuesto de & Liniversidad Nacional de Trujillo y Ia Direceiin de Logistica coordinen con responsabilidad con
los detanos de las facultader, respecto & la disponibilidad presupuestal de sus cuentay internas para la ejecucian dlef gasto de acuerdo a sus prioridades. Asimismo,
durante Ja elapa de evaluacion presupuestaria, se deberk exponer las metas no cumplides y sustentar las causates para las medidas comectives, a fin de ro conlravenir
eon el principio regulatoro de Equitirio, en la que no se puede comprometer gastos «in tener ¢f financiamiento comespondiente, siendo elio okfigatorio en lodas las
fuentes de fnanciamviento. También es necesario plantear dichas situaciones para medificar directivas, y e tome en cuenia una nueva distritacidn de los fondos
durante fa elapa de programacion presupusstaria.

FENDIENTE

Remitic ol presente informe con los recaudos y evidenias documentzles comespondientes, al Organo Instructor competente, para fines del inicio del procedimiento
Aancionador fespecto de jos funcionarios y servidores sefialados en el presente mforme.

PENDIENTE

Comunicar & Titular entidag, que de acverdo a la uumpeléncia legal extlusiva de fa Contratorla, s encuentra Impeddo de dispaner &l desfinde de responsabilidad pos
los mismos hechos a los fungonarios y servidores comprendidos en la observacién n.* 1, revelade en el informe.

IMPLEMENTADA

INFORME ADMINISTRATIVO

Poner de conocimiento de la Procuradorla encargada de los asuntos judiciafes o de quien haga sus veces en la entidad, para que inicie las accionss legales respecto 8
fos funcionarios v servidores an la observacidn reveladas en el informe.

FPENDIENTE

Disponer direclivas interas, j2ra que las Facultades de & Entidad slcancen un Plan Anual de actividades académizas, ya sean eslas con auspitio facultaiva o inter
facultativa, mediante la cual también se dispanga que Iy oficina General de Administracién tome conocimiento fle los eventos académicos aprobados, para que
implementa los controles de clefeccién de eventos académicos gue deben estar suietas,at pago por derecho de auspirios segiin el TUPA actualizadto de |a Universidad.
AAsimismo disponer que la ofy;ina de Evaluacin y Desarrollo Académico continde emitindo opinién respecto 2 las solicitudes de eventos y auspicios presentadas por
institucicnes pdbiicas y privacas ante ef Rectorado o Decanato de fas Facullades, implementando un archivo de registro de control de evenlos para las verificaciones
pasteriores realizadas por el Srgane de Control Institucional. Asimismo, disponer que I Direcciin de Recursos Flsios cautele la peticion de use material 0 formal de
los solicitantes de eventos académicos y auspicio, & fit de garantzar la conservacién del palrimonio institucional, debiende reportar ios casos forfuites, a los
respensables de la crganizacion de dichos eventos asi como & la Direccion General de Administracion para fa adopsion de medidas correspondisnte. Igualmente, ks
responsables de parte de la |iniversidad Nacional de Trujélo en fa ejecucion de evantos académicos, presentaran el documento mediante el cual han side designados
para la organizacién y supervision de dichos eventos, siemdo su iabor de apoyo a b Enfidad sin derecho a retribucién adicioral con ks recurses que se generen con el
logotipo de fa Facuitad y de Iz Universidad. Se emitira un informe af final tespecto a los eventos ejecutacos, remitiendo una copia al Decanata y ka Direceitn Genersl de
Administracion, Todos los resursos econdmicos generados por lzs Facultades utilizando ef logotipo de fa Facultad y ta Universidad Nacional de Trijifle, deberan ser|
epositados a la Guenta Unica de Tescrerla de Ja Entidad sonforme a (as normas del Sistema Administrativo de Testreria, las cuales se adminisiraran pera la atencion

PENDENTE

023-2016-3-0326
REPQRTES DE DEFICIENCIAS
SIGNIFICATIVAS FINANCIERAS
FINANCIEROS 2015

INFORME ADMINISTRATIVC

académica de sus prapias fagultades en la cportunidad en pue estas se saficiten de asuerdo al Plan Anual de Actividarkes Académicas que estas presenten.

A Vicerrector Adminisirative ¢le la Universidad Nacional de Trujille:

Disponga al Direclor General de Administracion, se dé qumplimiento a la narmatividad legal do manera estricta por parte de ls Comisidn encargada de realizar ef
‘nventario de los Bienes del Active Filc de la enfigad; efectudndose en su oporfunidad la concliacién con fes registros contables. Para elloise suscribirs el acta
respactiva entre 'a Unidad de Contral Patrimonial v la Direczién de Centabilidad.

PENDIENTE

023-2018-3-0326
REPORTES OE DEFICIENCIAS
SIGNIFICATIVAS PRESUPUESTAL 2014

A Sefier Rector, disponga a la Direccidn General de Administracién, Gerencia da Planificacién y Desarrollo y Gerencia de Proyectos, cooperagin y Desarrollo, dar,
rumplimiente al plan de inveryiones de obras publicas de I Universidad,

PENDIENTE

INFORME ADMINISTRATIVO

indebide de ks Recursos Financieros se establezcan las respansabifidades administrativas, y segin corresponda ks responsabilidades legales.

A Sefior Rector, a la Ditecaion General de Administracién que las transferencias financieras sean ullizadas conforme se dispene en la nomwa legal, y %;‘E’o
/

o)
Al Sefior Ractar, disponga & 1a Gerendie de Planificacién y Desarrolio, para que la Direccién de Presupuesto efectusé &l confrol intemo comespondente, v é@btué el

reconocimiento del Saldo de talance presupuestal, este sustentado comectamente con ef Saldo de tlas Cuentas Comientes Bancarias comespondientes.

PENDENE
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FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES 1)EL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

ESTADO DE IMPLEMENTACIEIN DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Diractiva n.* 008-2016-CG/GiPROD “Implementacién y seguimiento a '2s recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion en et Portal de Transparencia Estindar de fa entigad”

ENTIDAD {!NIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
PERIODO DE SEGUIMIENTO PRIMER SEMESTRE 2018
i TIPO DE INFORME DE + |- - -N.1E .- " ESTADODELA’. -
- INFORME DE AUDITORIA AUBITORIA | RECOMENDACION RECOMENDACION.
Al Sefior Rector, disponga a la Direccién General de Mﬁ.inistraclén, Gefencia de Pianificacién y Desarrofle y Gerencia de Proyectas, coopsracién y Desarollo, dar -
024-2016-3-0320 ! lsumplimiento al plan de inversiones en obres plblicas e la Universidad. FENDIENV
REPORTES DE DEFICIENCIAS INFORME ADMINISTRATIVO " - " -
SIGNIFICATIVAS PRESUPUESTAL 2015 9 Al Seftor Rector, disponga a |a Gerencia de Planificacidn y Desarrollo, para que la Direccién de Presupuesto efectué ef contraf intere comespendente, y se sfechué el EERDIENTE
recanccimiento def Saido de batance presupuestal, este suztentado conrectamente con el Saldo de las Cuenlas Corrientes Bancarias comrespondientes. /
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Universidad Nacional de Trujillo
Organo de Control Institucional

FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITIJRIA ORIENTADAS A ME,JORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva n.” 006-2016-CGHEPROD “Implementacion v seguimiento a las recomendaciones de los informys de auditoria y publicacion en ef Portal de Transparencia Estindar de la entidad”

ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE YRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO

NFORNE DE AUDITORIA

PRIMER SEMESTRE 2018

007-2057-2-0222
LICITACION PUBLICA N.° 008-2015-
UNT/CE GONTRATACION DE
SUMINISTRC DE AUMENTOS PARA
PERSONA

Remilir e presente infarme con los recaudos y evidencias documentales corresponcientes, al Organo Insiructor competente, para fines del inicio de! procedimiento:
sancionador respecio de ios funcionarios y servidores sejalados en el presente informe

HAPLEMENTADA

Comuricar al Titular entidad, que de acuerdo a la compejencia legal exclusiva de la Contraloria, se encuentra impadido de dispener ef deslinde de responsabilidad por]
los mismoes hechos a los fupcionarios y sesvidores comprendides en fa observacitn n.° 1, revelado en &l informe.

IFAPLEMENTADA

NFORME ADMINISTRATIVG, 4

Que el Director de Logisiicé de la Universidad Nacional te Trujlllo, disponga ta implementacién de procedimientos sjue amerite ! ordenamiento de los documentos de
registro de entradas y salidus de ios bienes ingresados #) almacén del Comedor Universitario, cuyo informe se deba remitir al jefe de Ja Unidad de Almacén para su
archive con toda fa documentacion generada, para 1a atorizacién de la emisidn de drdenes de pago en razon a la ejecucién de las prestaciones reafizadas por los

contratistas.,

PENDIENTE

Que fa Direccitn de Logisfica, disponga de personal para que se realicen buenas précticas de control para kas verificaciones de los domicilios jegales de fos
contratistas, consignados en las cantratos suscritos con la Universidad Nacionsl de Trujlo, asf como de implementar mecanismos que garantizen su ubicacion anie
cualquier contingencias o evanto de incumplimiento atribuble a dicho contratista o en gase de controversias.

PENDIENTE

| e el director de logistica hésigns, de entre ios especialistas de su &rea, a un encargado que asuma la responsabilidad de constatar que el contrato guarda 2 debida

conerencia con kas bases aprobadas y/o integradas. al censtalacién deba ser informada al director de loglstica previamente a la suscripcidn del cpntrato.

PENDIENTE

012-2017-2.0222
EJECUGCION DE LA OBRA:
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
ACADEMICS DE LA ESCUELA DE
POSGRADG DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE TRUILLO

j13 0

oy n'."\

Remilir el presente informe con los recaidos y evidencizs documentales carrespendientes, al Organo Instructor competents, para fines del inicio del procedimiento
sancionador respecto de los funcionarios y servidores sefjalados en ef presente informe.

PENDIENTE

Comunicar al Titular de la entidad, qus de acuerdo a la yompetencia legal exciusiva tie la contralotla, se encuentra mpedido de dispaner deslipde de responsabilidad

por los mismas heches a fos funcionarios y servidores camprendidos en las observaciones n.°s 1, 2 y 3 revelades er, el informe.

APLEMENTADA

Disponga que, en ks casos de contrataciones de servict para Ja ejecusidn de obras plblicas por contrata, ef Diresttor de Logistica v el Director de Recursos Fisicos,
establezcan procedimientos a seguir, para dar estricto ¢smplimiento de las condicionss y plazas establecidos, para e inicie del plazo de ejecycidn de obra; a fin de
evitar el pago de resarcimiento por dafios y perjuicios a favor de los contratistas,

PENDIENTE

INFORME ADMINISTRATIVO!

‘ Disponga mediante un docijmeme dirigido at Direstor de Recursos Flsicos, que en cyanto tame conccimiento de ki culminackn de una obra per parte del SUpenisor,

mediante informe, comunigye de forma inmediata ai Director de Administracién, para que este a su vez saficite af dsspacho rectoral se nembre & comilé de recepcion,
liquidacion e incarporacitn cle obras por contrata, temande en cuenta gue segln la Riglamento de i Ley de Contrataciones del Estado, sclo s cuenta con siete {7)
dias calendarios siguientes « la recepcion det mforme del:supervisor; a fin de evitar el pago por mayores gastos generzles por recepeion de obra en forma tardfa & favor]

de los contralistas.

PENDIENTE

Disponga que, ¢! Director de Recurses Fisicos en coordinacion con el Director de Logistica, realicen las gestiones necesatias para que el nuevo pabelién de fa Escuela
de Posgrade cuente con un Sistema de Alarma Contra Incendios, con la finalidad de mitigar el riesgo ante una sventual emergencia de ineendic en la Escuela de|
Posgrado de la Universidad facional de Trujiflo.

PENDIENTE

Disponga mediante un documento dirigide al Profesor Sexretario General de la UNT, tue anies de elaborar la Resclucion Rectoral con la que se apmebe i _
de obra, se cerciore que, las variacionss y modificaciones se hayan registrado en &l banco de inversibn y ue cuente con su debida cerlificaci da;‘c‘.‘réd to]

-

presupuestario; a fin de evikar que Ya Enlidad se vea inmersa en futuros proceso de agbitraje, fas cusles ocasionan perjuicio econdmico pof &f pago de |
Judiciales, coslos y castas.
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FORMATO PARA PUELICACIONIDE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITIDRLA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

ESTADO DE MPLEMENTACION DE |LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva n.* 008-2016-CGASPROD “tmplementaciény seguimiento a las recomendaciones de los informe's de auditoria y publicacisn en el Portal de Transparentia Estindar de | entidad”

ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE BEGUIMIENTO

FPRIMER SEMESTRE 2018

021-2017.2.0222
DESARRGLLO DE CURSOS DE
NIVELAGKIN Y SUS INGRESOS

|GAPTADOS EN LAS FACULTADES DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLC

Remitir &l presente anforme con los recaudos y evidencas documentales comrespondientes, al Organe Instruclor competente, para fines de inicio det procedimiento)

sancionador I de orida furicionarios I | nte informe.

IHAPLEMENTADA

Comunicar al Titular enhchd, que de acuerdo a la compajencia legal exclusiva de la Guntraloria, se encuentra impesdido de disponer el des!mde e responsabilidad por
fo3 mismos hecl l9s funsionarios com) la chservacion n.® 1, revelado en el informe.

BAPLEMENTADA

i
Disponer el inicio de las acciones adminfstrativas para ¢ deslinde de responsabilidaies de los funcionarios de la Universidad Nacional de Trjjifo Winston Rolando
Reafio Partales y Lufs Eduardo Montero Ulica, comprendidos en la observacion n.® 1 teniendo en consideracion que su inconducta funcional no sp encuentra sujeta a fa
o j ratort sl

INFORME ADMINISTRATIVO

PENDIENTE

Mmmmmmw
Poner en conocimienio de la Procuradurfa Piblica encargada de fos asuntos judiciales de fa Universidad Nacional da Trujile ¢ quien haga sus veres en la enfidad, paral
Que inicie las acciones legales respecto de la responsabilidad Civil acotada a los funcionanos y servidores sefialados en Ia chservacion n.® 1 revelada en e presente

PENDIENTE

{informe
Conformar una comision esgecial que diciamine la confinuidad de los cursas de mivelacién enTa Universidad Nacionz! de Trujile, habida cuenta qua e parrafo in fine de)

art. 407 la Ley n.° 30220 Ley Universitaria precisa que log estudsos de pregrado. Se rexlizan un méximo de dos semestres académicos por afio; fipificandose infraceidn
2 la referida Ley ¢i prestar pervicio educativo superior uriversitario de pregrade con s de dos {2) semestres académicos por aflo, seqln ingica el numeral 6.2 del
Anexo Un:co de! Regiamento de Infracciones y Sanciones de la Superintendencia Hacional de Educacidn Supesior Universitaria SUNEDU, niprobado con Decreto

022-2047-20222
AUDITCRIA BE CUMPLIMIENTO A LA
EJECUCION DE LA DBRA:

- MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
FORMASSION ACADEMICO
PROFESIONAL EN LA FACULTAD DE

DERECHC Y GIENCIAS POLITICAS DE

LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TRUJILLO

DU
"|Disponga, mecliante un documenta, que fa Direccién de Fecursos Fisicos, al evaluar ks solicitudes de ampiiacién de plaza de ejecucion de obras, preseniadas por los

KAPLEMENTADA

islas o siribuides a [ entidad, lo ifiéndose a lo ecido en ¢l Reglamento de la L

" PENDIENTE

5.
Remitir el presente informe con los tecaudos y evidenciss documentales corespandientes, al Organa Instructor ¢ompetente, para fines del inicio del procadimiento
iona 3} servidor tados en &l pr

PENDIENTE

A( C] .
Cormunicar ! Titular e la entidad, que de acuerdo a la competencia legat exclusiva de la confralorla, se encuentrit impedido de disponer desfinde de fesponsabilidad,
por los mismos hechos a log funcionarios y servidores comprendidos en.as observaciones n.°s 1y 2 revelados en el informe

APLEMENTADA

Lisponga mediante documento, que en ios casos de confratacidn de ejecucion de dbras, fanto el Director de Logislica, como el Director de Reckrsos Fisicos ¥ fa
Direccién de Tesorerla, vertiquen al rechir soliciiudes da adelanto directo, que 4stas cuenlen con la carta fianze que 1o garantiza y la factura correspondiente y ambos
documentas sean presentados dentro del plazo atab@eqdo enel Reg!amento de !a Lsﬂy da Contrataclones dei Esb:do con % finalids! ge evitar desembalsos que no;

INFORME ADMINISTRATIVO,

PENDIENTE

elabore una directiva |nterna. en el marco de fa normativs de contratacicnes de{ Estadﬁ que mcluya proceo‘imlentos para el inicio y ejecucién de la obra, pumuahzanda
en los siguientes aspectos:- Control de gerantias presertadas en los conftatos de okra, desde su presentacion haste su devalucién o ejecucin; con la finatidad de
ejercer un confrol eficaz de dichas garantlas y asegurer la coberfura direraria en gaso de incumplimients o resolucidn de confrato por causas imputables a los
contratistas.- Contral del curnplimiento de las condiciones para ol inicio del plazo de ejscucion de obra, a fin de evitar e inicio farcfo de ésta.- Control y verificacion de
as valorizaciones de ejecudién de obra ¥ de supervisién, desde su presentacion hasta su pago, teniendo en considaracion los trminos contrachiales, con el propasiio
de evilar pago de intereses iy aplicacion de penalidades segin corresponda; asi mismy subsanar oporunamente ertores en metrados o retrasos en obra. - Evaluacion
de solicitudes de ampfiacion de piszo de ejecucidn de dora, desde su presentacion hasta su aprobacion, de tal forta que éstas cuenten con los debidos sustentas
técnicos y se aprueben bajo las condiciones y siguiendo Jos plazes establecidos en la norma de contralaciones. Asignando en fodes ios s:as0s las funcioties v
ramabshdades del persanat qua infervenga en cada uno de ios procedimientes; I que cenllevard a cumplir con ef principio de eﬁmencsa que debe regir en toda

An nihies,

PENDIENTE

Dlsponga que la oficina General de Administracion en coordinacion con la oficina de Asuntos Juridicos, realicen las acciones necesarias que comespondan para e
recupero econdmico de 8/, 2 919,30, por el pago de las partidas 04.03 SARDINELES: CONCRETO fc= 175 kglem2 y 04.04 SARDINELES: ENCOFRADO Y
DESENGOFRADO, las cuales no ejecutadas, sin embargd fueron consideradas en la valorizacidn n.® 05.. calculada al 30 de junio de 2014, a fin de que reingresen los

PENDIENTE

desemboles indebidos 4 13 2ntidad
Disporer gue fa Direccién General de Administracion, en coardinacién ¢on la Direcién de Recurses Fisicos y la Diseccidn de Contabilidad, reaficen la liquidacién de la

obra,_a fin de cuantificar tas pertidas ron in ysas v se retomen los trabaits hasta la culminacin de la gbra, o

024-2017-3-0326
REPORTE DE DEFCIENGIAS
SIGNIFICATIVAS PRESUPUESTARIO
216

REPORTE DE
DEFICIENCIAS
SIGNIFICATIVAS

Al Sefior Rector, dispanga a la Gerencza de Presupuesio, efectuar un - seguimiento i moniicreo de la elecuuén presupuestal, para dar cumplmiento a}a/’ﬂ%&

b~ PENDIENTE

_—

obietivos presupuestarios, en la m fion en el 4
Al Seftor Rector disponga & Ia Direccitn de Presupussto, para Qese forrnule de forma adecuada (as R%oiucmnesﬂectoral&e que dispone {a ejecucién

- administrath
# crédiios
lem os gal balance. v sean conf normaliva legal Presupusstaria evitar i ncent no de,

By

i I

obietivos presupuestarios, gn la mejora continua de Ia Geation en el dmbito académico'y adminisiralive de la yniversidad,

;enlos Que Nno coresponge
Al Sefor Rec%or, disponga a la Garencia de Presupues'lc, efectuar un seguimienta ¥ monitarea de la eiecum'én presupuestal, para dar cumplimienioja ﬁ "E%—END—
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FORMATO PARA PUBLICACIONDE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITIORIA GRIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

ESTADO DE INPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DF: AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva n.° 006-2018-CG/GPROD “implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion en el Porta! de Transparencia Estindar de fa entidad”

ENTIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

PERIODO DE SEGUIMIENTO

PRIMER SEMESTRE 2018

026-2017-3-0326
REPORTE DE GEFICIENCIAS
SIGNIFICATIVAS FINANGIERO 2016

REPORTE DE
DEFICIENCIAS
SICNIFICATIVAS

- = {4 d Xid e
) AI Reclor de la Unrversrdad Naclonal de Tl1.l]i||0

At Rector de la Universidad Macional de Trujilio
Dispanga &l Director General de Administracion, se dé 2umplimiento a la normawlrnd legal de manera estricla por parte de 1a Comisién envargada de realizer el
Inventario ﬂsm valonzado e los Bienes de los bienes culturales del Activo Fuo de Ia entidad; asqmlsmo efectué la respeciwa concﬂraclén con ks reg:stros conigbles,

PENDIENTE

Dlsponga al Dlrec!or General de Administracion ¥ ol Jefﬂ de la Oficina de Control. Patrimeontal, efecluar la coordimacion para disefiar un progrema de actividades para
i Jiquidacién Téc e E & jale

PENDIENTE

]

AT Reclor de Ia UnwemldadNaclonalda Trujlllo
Disponga al Director General de Admlmstrac;bn yha Dnacctén de Recursos FISFDD‘S y de Ia Oﬁcma de Conlral. F‘ainmonlal efectuar la tasaciin y/ valuation de los

LEGi

PEyEXE/

Edificios o Unidedes ne_Residenciale esi
Al Rector de la Universidag Naclonal % ijllio
Drsponga a laDireccidn General de Admmlsiracu’sn para q.xe @ {ravés de la Dlreoc{én de Tesorerfa sclicite ia informacién, a la oficing de Asesorin Jurfdica las acciones

> /PENDIENTE /




